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O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO LUIS DO CURU
— CME, no uso das atribui¢des que Ihe confere a legislacdo vigente, e

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), estabelecida
pela Resolucdo CNE/CP n° 2/2017, que define direitos de aprendizagem e orienta a
construcdo de curriculos em todo o pais, devendo ser observada na organizacdo de
propostas de Educacdo em Tempo Integral para garantir a formacdo integral do
estudante;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei Federal n° 9.394/1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), em especial o art. 34 e seu 82° que
preveem a progressiva ampliacdo do tempo de permanéncia dos alunos do Ensino
Fundamental na escola, a critério dos sistemas de ensino, bem como o art. 31, inciso I,
que define a jornada integral na Educacdo Infantil como aquela de duracdo igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias, assegurando no minimo 4 (quatro) horas para o turno
parcial,

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educacdo — PNE 2014-2024 (Lei
Federal n° 13.005/2014), particularmente a Meta 6, que estabelece oferecer educacéo
basica em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender
pelo menos 25% dos alunos, e considerando as diretrizes em formulacdo no novo PNE
2024-2034, que reforcam a ampliacdo da oferta da educacdo integral com énfase na
qualidade, equidade e na concepc¢do de educacéo integral para o pleno desenvolvimento
dos estudantes, incluindo atividades complementares de artes, idiomas e esportes, para
além da mera expansédo da jornada escolar;

CONSIDERANDO a publicagdo da Lei Federal n® 14.640, de 31 de julho de
2023, que institui o Programa Escola em Tempo Integral no ambito nacional, como
estratégia para induzir a criacdo de matriculas em tempo integral em todas as etapas e
modalidades da educacdo basica, visando viabilizar o cumprimento da Meta 6 do PNE
2014-2024;

CONSIDERANDO as normas e diretrizes atualizadas do Ministério da
Educacdo relativas a educacdo em tempo integral, em especial a Portaria MEC n° 1.495,
de 2 de agosto de 2023 (alterada pela Portaria MEC n°® 777, de 9 de agosto de 2024),



que dispbe sobre a adesdo e a pactuacdo de metas para ampliacdo de matriculas em
tempo integral no &mbito do Programa Escola em Tempo Integral, e a Portaria MEC n°
748, de 29 de julho de 2024, que estabelece estratégias, eixos estruturantes e agdes

complementares para a implementacdo da educagéo integral nas diversas modalidades
da educacdo bésica, incluindo a educacdo ambiental, em direitos humanos e para as
relagdes étnico-raciais, no contexto da jornada em tempo integral,

CONSIDERANDO a Meta 6 do Plano Estadual de Educacdo do Ceara (Lei
Estadual n° 16.025/2016), que prevé, em regime de colaboracéo, a oferta de educagéo
em tempo integral até 2024, alinhada as metas nacionais, bem como as diretrizes
expedidas pelo Conselho Estadual de Educacdo do Ceara para a ampliacdo da jornada
escolar e fortalecimento da educacéo integral no Estado;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educacdo de Sdo Luis do Curu (Lei
Municipal n® 645/2015) e suas metas locais voltadas & universalizacdo do ensino e a
melhoria da qualidade educacional, incluindo a expansao gradual da oferta de Educacao
em Tempo Integral na rede publica municipal, em consonéancia com os planos nacional
e estadual;

CONSIDERANDO que a oferta de educacdo em jornada ampliada deve
assegurar o direito de criancas e jovens a uma formacdo integral de qualidade,
ampliando e diversificando oportunidades educativas, socioemocionais, culturais,
artisticas, cientificas, tecnoldgicas e esportivas durante o periodo escolar, propiciando o
desenvolvimento pleno do estudante;

CONSIDERANDO a importancia de aprofundar as praticas pedagogicas e
organizacionais para implementacdo da educacdo integral, incluindo a formacao
continuada de educadores, a inovacao curricular, o fortalecimento de arranjos
intersetoriais (com saude, cultura, esporte, assisténcia social) e a melhoria da
infraestrutura escolar, de modo a garantir equidade e inclusdo na educacdo em tempo
integral;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e aperfeicoar a legislacéo
municipal de ensino, substituindo a Resolugdo CME n° 011, de 25 de marco de 2024, de
forma a adequa-la as normativas legais e pedagdgicas mais recentes, assegurando o
pleno alinhamento as exigéncias legais vigentes e as melhores préticas para oferta da
educacdo em tempo integral no ambito municipal;

RESOLVE:
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolucdo estabelece diretrizes, normas e procedimentos para a
organizacdo, oferta e funcionamento da Educacdo em Tempo Integral na Educacédo
Infantil e no Ensino Fundamental da rede publica municipal de Séo Luis do Curu, em
conformidade com a legislagdo educacional vigente e os pardmetros nacionais e
estaduais de educacdo integral.

Art. 2°. A Educagdo em Tempo Integral, nos termos desta Resolugdo, tem por
finalidade assegurar a formacdo integral do aluno, por meio da ampliagédo do tempo e
dos espacos educacionais, da diversificagdo das experiéncias de aprendizagem e do
desenvolvimento de atividades pedagdgicas, culturais, esportivas e sociais que



complementem a Base Nacional Comum Curricular, contribuindo para a melhoria da
qualidade da educagéo, a equidade e a formacéao cidada.

Art. 3°. Para os fins desta Resolucgéo, consideram-se as seguintes defini¢oes:

Educacdo em Tempo Integral: oferta de jornada escolar diéria igual ou
superior a 7 (sete) horas de atividades educacionais para o aluno,
totalizando no minimo 35 (trinta e cinco) horas semanais, incluidos
periodos de aula, projetos, atividades orientadas, alimentacdo, recreacao e
descanso, conforme o nivel de ensino. Essa carga horaria estendida atende
ao disposto na LDB quanto a jornada integral minima tanto na Educacao
Infantil quanto no Ensino Fundamental,

Educacdo Integral: concepcdo pedagdgica que visa ao desenvolvimento
pleno do estudante em todas as suas dimensdes — intelectual, fisica,
emocional, social e cultural —, ndo se limitando a ampliacdo do tempo em
sala de aula, mas incorporando propositalmente diferentes experiéncias
formativas, em dialogo com o territdrio e a comunidade, de modo a
garantir o direito de aprendizagem e desenvolvimento integral de todos os
alunos.

Art. 4° A implementacdo da educacdo em tempo integral na rede municipal
observara os seguintes principios e objetivos:

VI.

Universalizacdo com Equidade: oferecer progressivamente a educagdo em
tempo integral a todos os alunos da rede, priorizando inicialmente as
escolas localizadas em areas de vulnerabilidade social e os estudantes que
mais podem se beneficiar do tempo integral, promovendo a equalizacao de
oportunidades de acesso e permanéncia,;

Formacdo Integral do Educando: assegurar que o aumento do tempo
escolar seja utilizado para ampliar as aprendizagens, fortalecer
competéncias socioemocionais e valores éticos, estimular a criatividade, a
autonomia intelectual e a participacdo social dos estudantes, em
consonancia com a BNCC e as Diretrizes Curriculares Nacionais;
Qualidade Educacional: melhorar os resultados de aprendizagem e o
desempenho  escolar ~ mediante ~ acompanhamento  pedagdgico
individualizado, atividades de reforco e aprofundamento curricular,
projetos interdisciplinares e préaticas inovadoras, de forma a elevar o0s
niveis de proficiéncia em lingua portuguesa, matematica e demais areas do
conhecimento no Ensino Fundamental, bem como assegurar experiéncias
ricas de estimulo e interacdo na primeira infancia;

Diversificacdo de Experiéncias: propiciar aos alunos uma variedade de
vivéncias educacionais, incluindo atividades artisticas, culturais,
cientificas, de iniciacdo as tecnologias digitais, praticas esportivas e de
lazer, educacdo ambiental, educacdo em direitos humanos, educacédo
financeira, entre outras, ampliando repertorios e contribuindo para a
formacdo cidada responsavel e critica;

Integracdo Escola-Comunidade: fortalecer o vinculo entre a escola, as
familias e a comunidade, valorizando os saberes locais, a cultura e as
tradicbes da comunidade, e estabelecendo parcerias intersetoriais (com
secretarias de cultura, esporte, saude, assisténcia social, meio ambiente,
entre outras) para apoio as atividades do tempo integral, de modo a tornar a
escola um centro de referéncia comunitéria;

Inclusdo e Equidade: garantir que a educacdo em tempo integral seja
inclusiva, atendendo adequadamente o0s estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo,



VII.

VIII.

bem como respeitando as diferencas étnico-raciais, de campo, quilombolas
e indigenas, assegurando as adaptacOes e 0 apoio necessarios para a plena
participacdo de todos os educandos nas atividades integradas;

Integralidade Curricular: promover a articulagdo entre o curriculo basico
(componentes curriculares obrigatdrios) e as atividades complementares do
turno integral, de forma coerente e planejada, evitando fragmentagdo. O
projeto pedagdgico devera integrar as atividades dos dois turnos em um
curriculo Unico e ampliado, garantindo intencionalidade educativa em tudo
que se realiza na escola em tempo integral;

Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo: assegurar condicdes dignas de
trabalho aos professores e demais profissionais envolvidos na educagéo
integral, incluindo formacdo continuada, acompanhamento técnico,
respeito a carga-horaria de planejamento conforme a legislacdo (Lei do
Piso Magistério) e reconhecimento pelo esforgo adicional, de modo a
motivar a atuagdo qualificada no ensino em tempo integral;

Gestdo Democréatica e Avaliacdo: implementar mecanismos de gestdo
participativa na implantacdo do tempo integral, envolvendo os conselhos
escolares, grémios estudantis, familias e comunidade na concepgéo,
acompanhamento e avaliacdo do programa, além de adotar instrumentos de
monitoramento continuo e avaliagdo periddica tanto das aprendizagens dos
alunos quanto da qualidade das atividades oferecidas, para aperfeicoar
continuamente a politica de educacdo integral.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA E CURRICULAR

Art. 5° A oferta da Educacao Infantil em Tempo Integral (creche e pré-escola)
devera respeitar as caracteristicas proprias da faixa etaria, garantindo as criancas:

Rotina Equilibrada: organizacdo de uma rotina diaria que intercale
momentos de cuidado (higiene, descanso, alimentacdo) e atividades
educacionais orientadas, ludicas e interativas, de acordo com os direitos de
aprendizagem e os campos de experiéncia definidos na BNCC para a
Educacao Infantil;

Ambiente Adequado: espacos adequados para repouso e relaxamento,
principalmente para criancas de creche (0 a 3 anos), bem como ambientes
estimulantes e seguros para brincadeiras e interacfes, dentro e fora da sala
de aula, incluindo areas externas para atividades ao ar livre;

Curriculo Integral: desenvolvimento de propostas pedagogicas integradas
que considerem o brincar como eixo estruturante, incorporando atividades
de mdsica, artes visuais, contacdo de histdrias, expressao corporal, jogos e
demais experiéncias que promovam a imaginacdo, a socializacdo e a
exploracdo do mundo fisico e social pelas criangas, durante todo o dia;
Profissionais de Apoio: presenca de auxiliares e cuidadores em numero
adequado, para colaborar com os professores no atendimento das criangas
pequenas em tempo integral, atendendo as demandas de alimentagdo,
higiene e seguranga, de forma a garantir atencdo individualizada e prevenir
sobrecarga do profissional docente.

Art. 6°. A oferta do Ensino Fundamental em Tempo Integral devera ser
estruturada de modo a articular o curriculo basico a atividades complementares
diversificadas, conforme diretrizes a seguir:



I.  Componentes Curriculares Basicos: no periodo diurno regular (manha e
tarde, ou tarde e manhd), os alunos deverdo cumprir as horas de efetivo
trabalho escolar referentes aos componentes curriculares da Base Nacional
Comum Curricular (Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia,
Geografia, Arte, Educacdo Fisica, Inglés — nos anos finais, etc.),
totalizando, no minimo, a carga horaria anual obrigatéria de 800 horas
(200 dias letivos), distribuidas ao longo do ano conforme a matriz
curricular municipal.

Il.  Atividades e Oficinas no Contraturno: no contraturno (o periodo adicional
além da jornada bésica diaria), as escolas oferecerdo oficinas, projetos ou
praticas dirigidas, com orientacdo pedagdgica, incluindo, entre outras:
reforco escolar e estudos dirigidos (para consolidagdo da aprendizagem em
Lingua Portuguesa e Matematica); iniciagdo cientifica; laboratorio de
informéatica/cultura digital; lingua estrangeira adicional ou libras;
atividades artisticas (mdsica, teatro, artes visuais, danca); praticas
esportivas e de educacdo para a salde; educacdo ambiental e horta escolar;
clubes de leitura e producdo textual; xadrez e raciocinio logico; projetos de
empreendedorismo jovem ou educacdo financeira. Tais atividades devem
complementar e enriquecer o curriculo, desenvolvendo multiplas
habilidades nos alunos.

1. Projeto de Vida e Protagonismo: especialmente nos anos finais do Ensino
Fundamental, incluir agcbes que incentivem o protagonismo juvenil e a
reflexdo dos estudantes sobre seu projeto de vida, suas aptiddes e
interesses, por meio de mentorias, rodas de conversa, projetos comunitarios
e outras estratégias que estimulem a participacdo social e a preparacao para
etapas posteriores (ensino médio, técnico etc.), em sintonia com a proposta
de educacéo integral.

IV. Interdisciplinaridade: sempre que possivel, planejar atividades integradoras
entre as diferentes areas do conhecimento, através de projetos
interdisciplinares no turno integral, nos quais 0s estudantes possam aplicar
conhecimentos de varias disciplinas na investigacdo e solucdo de
problemas reais da comunidade ou do cotidiano (por exemplo, feiras de
ciéncias, projetos de sustentabilidade, jornais escolares, apresentacdes
culturais), promovendo uma aprendizagem significativa e contextualizada.

V. Flexibilidade e Contextualizacdo: adequar as atividades do tempo integral a
realidade local e ao contexto sociocultural dos alunos, valorizando a
cultura cearense e curuense, as tradicGes regionais, as datas comemorativas
locais, bem como incorporando temas emergentes e de interesse dos
estudantes. Cada escola, em seu Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), podera
definir itinerarios formativos ou linhas de trabalho especificas no periodo
integral, desde que alinhados as diretrizes gerais desta Resolucdo e
homologados pela Secretaria Municipal de Educacédo (SME) e pelo CME.

VI.  Material Didatico e Recursos: utilizar materiais pedagdgicos adequados as
atividades propostas, inclusive Kits esportivos, instrumentos musicais,
equipamentos de laboratorio, jogos educativos, recursos multimidia,
literatura e outros suportes, buscando apoio de programas federais e
estaduais (como materiais do FNDE, MEC, SEDUC-CE) quando
disponiveis, e estabelecendo parcerias para dotar as escolas da
infraestrutura material necessaria ao enriquecimento curricular em tempo
integral.

Art. 7°. Cada unidade escolar que ofertar educacdo em tempo integral devera
revisar e adequar o seu Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), contemplando:



VI.

VII.

VIII.

a concepgédo de educacdo integral adotada pela escola, alinhada com os
principios desta Resolucéo;

a matriz curricular ampliada, especificando as atividades do turno regular e
do turno complementar, com suas respectivas cargas horarias semanais;

0S mecanismos de acompanhamento da aprendizagem nos dois turnos,
assegurando que haja integracdo entre as informacgdes do professor da
turma e dos responsaveis pelas oficinas/atividades;

estratégias de avaliagdo formativa dos alunos nas atividades do tempo
integral, com critérios claros de frequéncia, participacdo e
desenvolvimento de competéncias nas atividades diversificadas (sem
finalidade de reprovacdo, mas de monitoramento e promocdo de
progresso);

plano de atendimento aos estudantes publico-alvo da educacdo especial no
contexto do tempo integral, prevendo servicos de apoio especializados (se
necessario, sala de recursos multifuncionais no contraturno, intérprete de
libras, etc.) e forma de inclusdo nas atividades gerais;

calendario ou cronograma das atividades do tempo integral, indicando
periodos destinados a projetos tematicos, mostras culturais, visitas de
estudo, integracdo escola-comunidade e outras agfes especiais;

regime de funcionamento (por exemplo, se a escola adotard dois turnos
integrais — um grupo de alunos pela manhd + atividades tarde, e outro
inverso — ou se todos os alunos permanecerdo o dia todo juntos) e
organizagdo de turmas no periodo complementar, podendo agrupar alunos
de diferentes classes/anos em determinadas oficinas conforme interesse e
faixa etaria, desde que com adequada orientacdo;

procedimentos de adesdo dos alunos ao programa integral, incluindo termo
de compromisso junto as familias quanto a frequéncia e participacdo nas
atividades estendidas.

Art. 8° A carga horaria diaria total nas escolas de tempo integral devera ser
distribuida de forma equilibrada, resguardando periodos para refeicdes, intervalos e

descanso:

Intervalos: E obrigatorio prever pelo menos um intervalo intermediario
durante a manha e outro durante a tarde (recreios), de duracdo adequada
(15 a 30 minutos cada), para descanso, alimentacdo leve ou lanche e
interacdo social, além do intervalo maior para o almogo. Esses periodos de
pausa ndo serdo contabilizados como horas de aula, mas integram a jornada
escolar e sdo importantes para o bem-estar dos alunos.

Alimentacdo: As atividades didrias devem ser organizadas de modo que
todos os alunos realizem, sob supervisdo, as principais refeicbes no
ambiente escolar — incluindo desjejum ou colacdo matinal (quando
aplicavel, para alunos que chegam muito cedo), almoco e lanche vespertino
—, conforme o horario de permanéncia. O cardapio oferecido seguird as
orientacdes do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e da
equipe de nutricionistas do municipio, garantindo adequacao nutricional as
diferentes faixas etérias e respeitando restricbes alimentares quando
informadas.

Atividades Fisicas e Recreativas: Devera constar na programagdo diaria um
momento especifico para atividades recreativas livres ou dirigidas,
preferencialmente ao ar livre, visando proporcionar exercicio fisico,
descontracdo e desenvolvimento motor. Essa préatica contribui para a satde



e € componente essencial da educacao integral, devendo ocorrer em ambos
0s turnos (por exemplo, alongamentos ou brincadeiras pela manha e
praticas esportivas a tarde).

Distribuicdo das Aulas: Na elaboracdo dos horérios, a diregdo da escola
deve atentar para ndo sobrecarregar os alunos nem os professores com
jornadas extenuantes em apenas um turno. As aulas dos componentes
curriculares bésicos poderdo ser distribuidas entre manhd e tarde, quando
viavel, intercaladas com oficinas, a fim de diversificar o ritmo do dia.
Conteudos que exijam maior concentracdo (como lingua portuguesa e
matematica) podem ser alocados em momentos do dia em que os alunos
estejam mais receptivos, enquanto oficinas mais ludicas podem ocorrer em
horarios proximos aos intervalos, por exemplo.

Tempo de Planejamento: Deve ser garantido aos professores um tempo
reservado, durante a permanéncia dos alunos em determinadas atividades
especificas (como laboratérios, aulas de campo com outro orientador,
praticas esportivas com monitor), para que possam realizar planejamento,
avaliar atividades e acompanhar registros, em consonancia com o previsto
na legislagdo trabalhista e do magistério. A coordenagdo escolar ficara
responsavel por organizar o quadro de horario de forma que cada docente
tenha seus periodos de preparacdo pedagogica sem prejudicar o
atendimento aos alunos.

CAPITULO Il

DA GESTAO ADMINISTRATIVA E DO FUNCIONAMENTO OPERACIONAL

Art. 9°. A expansdo da oferta de educacdo em tempo integral na rede municipal
sera realizada de forma gradual e planejada. A Secretaria Municipal de Educacao
(SME) elaborara um Plano de Implantagdo da Educacdo em Tempo Integral, com

cronograma

e metas progressivas, observando:

Prioridades: Inicio preferencial em escolas que disponham de melhor
estrutura fisica para o tempo integral e/ou que atendam comunidades em
situacdo de maior vulnerabilidade socioeducacional, conforme
mapeamento e critérios de equidade definidos pela SME;

Meta de Atendimento: ampliacdo anual do numero de escolas e de
matriculas em tempo integral, visando atingir as metas estabelecidas no
Plano Municipal de Educacdo e atendendo as pactuacdes realizadas no
ambito do Programa Escola em Tempo Integral do MEC (incluindo
eventual acesso a financiamento federal para construcdo/adequacdo de
escolas ou custeio de atividades);

Articulacdo Interfederativa: busca de parcerias e cooperagdo técnica com o
Governo do Estado do Ceara (por meio da Secretaria Estadual de Educacéo
— SEDUC) e com a Unido (Ministério da Educacdo/FNDE), aproveitando
programas como o Novo PAC Educacdo, o Programa Mais PAIC, entre
outros, para apoiar a implementacdo do tempo integral com recursos
financeiros, formacao ou material didatico;

Infraestrutura: realizagdo de adequacbes nas instalagbes escolares
previamente a implantacdo do modelo integral, garantindo condi¢cdes de
acomodar os alunos em tempo integral (cozinhas e refeitdrios equipados,
banheiros suficientes, areas de descanso, sombra e ventilacdo, salas
multiuso, seguranga, etc.), bem como fornecimento de mobiliario e
equipamentos necessarios as oficinas;



V. Avaliagdo Piloto: acompanhamento e avaliacdo das experiéncias piloto de
tempo integral nas unidades que forem pioneiras na adocdo do modelo,
antes de sua expansdo a toda a rede, de modo a identificar boas préticas,
desafios e solugBes que subsidiem a ampliagdo. A SME devera produzir
relatdrios anuais de avaliagdo do programa, com indicadores de frequéncia,
desempenho escolar, nivel de satisfacdo da comunidade escolar e outros
critérios relevantes, usando-o0s para ajustes no planejamento.

Art. 10. A adesdo de alunos ao regime de tempo integral dar-se-a4 no ato da
matricula ou rematricula. As unidades escolares deverdo esclarecer as familias as
caracteristicas do programa de tempo integral, obtendo seu aceite formal, observando-
se:

I.  Voluntariedade e Ofertabilidade: Nos casos em que a escola ofertar tanto
turmas em meio turno quanto turmas em tempo integral, a opcéo pelo
modelo integral sera voluntaria por parte dos pais ou responsaveis,
garantido o direito a vaga em meio turno para quem ndo puder ou ndo
desejar aderir ao tempo integral. No entanto, uma vez matriculado na turma
de tempo integral, o aluno devera cumprir integralmente os dois turnos,
ndo sendo permitida frequéncia apenas parcial, salvo em situacGes
excepcionais justificadas.

I1.  Critérios de Selecdo: Se a demanda por vagas em tempo integral superar a
capacidade ofertada em determinada escola/etapa, a SME e a escola
definirdo critérios transparentes e justos de selecdo/priorizacéo, tais como:
alunos ja atendidos no turno parcial na propria escola; criancas em situacéo
de wvulnerabilidade social (beneficiarias de programas sociais, ou sob
recomendacdo do Conselho Tutelar/assisténcia social para jornada
ampliada); irmaos na mesma escola; participacdo dos pais em atividades
laborais no horario diurno, dentre outros. Deve-se evitar processos
excludentes; a selecdo, se necessaria, deve ocorrer preferencialmente por
chamada publica ou sorteio entre os interessados, apds aplicacdo dos
critérios de prioridade.

I1l.  Transferéncias: Alunos oriundos de outras redes ou municipios que
desejarem ingressar em escola de tempo integral deverdo aguardar
existéncia de vaga compativel. A SME podera criar, quando cabivel, polos
de educacéo integral que atendam a mais de um distrito/bairro, otimizando
recursos.

IV. Continuidade: O aluno matriculado em tempo integral tera direito a
continuidade nesse regime nos anos subsequentes, na mesma escola (se
esta oferecer a série/etapa seguinte), ou em outra escola indicada pela SME
caso precise ser transferido, evitando a descontinuidade do atendimento
integral ao longo do ensino fundamental.

Art. 11. As escolas em tempo integral devem funcionar, no minimo, 200
(duzentos) dias letivos por ano, conforme determina a LDB, e organizar a carga horaria
total anual de forma a atingir no minimo 1.400 (mil e quatrocentas) horas de atividades
escolares para cada turma em tempo integral (valor aproximado resultante de 200 dias x
7h diarias efetivas). E facultado & rede municipal ampliar esse total anual conforme suas
diretrizes pedagogicas (por exemplo, algumas redes adotam 1.500 ou 1.600 horas anuais
para ensino integral). Qualquer reducdo pontual de jornada em dias especificos (por
motivo de formacgOes de professores, recessos, etc.) deverd ser compensada ao longo do
ano, de modo a resguardar o minimo de horas estabelecido.



Art. 12. Infraestrutura e Seguranga: A Secretaria Municipal de Educagdo, em
articulacdo com outros 6rgdos competentes da Prefeitura, devera garantir condicdes
fisicas e estruturais para 0 bom funcionamento das escolas de tempo integral, incluindo:

VI.

Art.

ambientes adequados para estudo e para as oficinas (salas de aula
adicionais, laboratérios, biblioteca/sala de leitura ampliada, quadra
poliesportiva ou espago para educacdo fisica, areas para artes e masica,
etc.), ainda que isso envolva utilizacdo compartilnada de equipamentos
publicos préximos (ex: ginasio comunitario, centro cultural municipal,
pragas esportivas), mediante parcerias intersetoriais;

mobiliario e equipamentos compativeis com a permanéncia prolongada dos
alunos na escola (cadeiras e mesas ergonémicas, espacos de convivéncia
com bancos ou almofadas, bergos ou colchonetes para criangas pequenas
repousarem, armarios ou escaninhos para guarda de pertences dos alunos,
etc.);

cozinha e refeitério em condi¢cdes adequadas, com capacidade de atender
ao numero de alunos em duas ou trés refeicGes diarias, observando as
normas sanitarias e de higiene alimentar. Deve-se prover bebedouros de
agua potavel acessiveis durante todo o dia e instalagbes sanitarias
suficientes e adaptadas (inclusive banheiro acessivel) para 0 maior nimero
de horas de uso;

itens de seguranca e salde: as escolas devem contar com iluminacgéo e
ventilacdo adequadas, saidas de emergéncia desobstruidas, extintores de
incéndio dentro do prazo de validade, Kits de primeiros socorros
disponiveis, e ao menos um profissional capacitado em noc¢des de
primeiros socorros, em conformidade com a Lei Federal n® 13.722/2018
(Lei Lucas) — dado o prolongamento da permanéncia, aumenta-se a
responsabilidade com eventuais ocorréncias de mal-estar ou acidentes;
transporte escolar (quando fornecido pelo municipio a comunidades rurais
ou distantes): reorganizacdo dos roteiros e horarios dos veiculos para
atender a entrada e saida no tempo integral, evitando que alunos fiquem
sem conducao no turno extra. Quando necessario, a SME ajustara contratos
de transporte ou alocard veiculos adicionais para garantir o direito ao
transporte dos estudantes integrais;

acessibilidade: adequaces fisicas para garantir plena acessibilidade de
alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida durante toda a jornada
(rampas, banheiros adaptados, eliminacdo de barreiras arquitetdnicas),
conforme legislacdo de inclusdo (Lei Brasileira de Incluséo).

13. Recursos Didaticos e Financiamento: A implementacdo do tempo

integral devera buscar aporte de recursos financeiros e pedagogicos especificos:

O Municipio utilizard parte dos recursos do FUNDEB e de outras fontes
orcamentarias proprias para custear a ampliacdo da jornada (ex: pagamento
de horas adicionais de docentes, contratacdo de monitores ou oficineiros,
aumento de gastos com merenda e limpeza etc.), conforme permissées
legais e planejamento orcamentéario anual aprovado.

Devera também captar recursos federais do Programa Escola em Tempo
Integral (instituido pela Lei 14.640/2023) e de editais do FNDE/MEC
correlatos, atendendo aos requisitos para recebimento de apoio financeiro
suplementar da Unido. A SME ficara responsavel por acompanhar os
cronogramas de adesdo e pactuacdo definidos nacionalmente (cf. Portaria
MEC n° 48/2024, que rege o ciclo 2024-2025 do programa) e encaminhar



as informacOes necessérias para obter os repasses e investimentos
disponiveis.

Além disso, a SME poderé firmar convénios ou parcerias com a iniciativa
privada, organizac0es sociais e outros entes governamentais para apoio a
projetos especificos no ambito da educagdo integral, observando a
legislagdo vigente (por exemplo, parcerias com SESC, SESI, institutos
culturais, universidades para oferta de oficinas e atividades
extracurriculares). Toda parceria deverd ser formalizada e alinhada ao PPP
da escola, com supervisdo pedagdgica garantida pela direcdo escolar e pela
SME.

A aquisicdo de materiais didaticos complementares, equipamentos e
contratacdo de servicos para as escolas integrais observara a legislacao de
compras publicas. De forma a compartilhar boas praticas, a SME podera
adotar atas de registro de precos ou compras centralizadas de Kits/itens de
uso comum as escolas, otimizando recursos e padronizando a qualidade do
material fornecido para as atividades do turno integral.

Art. 14. Participagdo da Comunidade: As escolas em tempo integral deverédo
fortalecer mecanismos de participacédo dos pais e da comunidade:

promover reunides periodicas com 0s pais ou responsaveis para apresentar
os resultados do programa de tempo integral, ouvir sugestdes e esclarecer
duvidas, incentivando a participacdo ativa das familias no
acompanhamento da vida escolar ampliada de seus filhos;

incentivar que o Conselho Escolar atue no monitoramento da educacao
integral, inclusive na gestdo de recursos descentralizados eventualmente
recebidos para esse fim, garantindo transparéncia e controle social;
desenvolver acBes que abram a escola a comunidade local, como feiras,
mostras culturais, torneios esportivos, oficinas abertas em horarios
especificos, de modo que a comunidade se envolva e valorize o trabalho
realizado na escola em tempo integral;

articular com as politicas municipais de assisténcia social, cultura, esporte
e salde para oferecer servicos integrados aos alunos e suas familias (por
exemplo, atendimento psicossocial, programas de satde na escola, oficinas
de geracdo de renda para pais no espaco escolar enquanto as criancas estdo
na aula, etc.), atendendo ao principio de que a educacdo integral requer
uma abordagem intersetorial para enfrentar as desigualdades.

CAPITULO IV

DOS PROFISSIONAIS E DA ORGANIZACAO DO TRABALHO ESCOLAR

Art. 15. Composicdo do Quadro Docente: As escolas de tempo integral terdo seu
quadro de profissionais ajustado para atender as demandas do duplo turno:

Cada turma de Educacdo Infantil ou de Ensino Fundamental em tempo
integral podera ser atendida por mais de um professor regente, conforme a
organizacdo definida pela SME. Recomenda-se que, no minimo, haja dois
professores atuando em regime de colabora¢do: um prioritariamente no
turno da manhd e outro a tarde (ou vice-versa), de forma que ambos
planejem conjuntamente as atividades e se revezem no acompanhamento
do grupo, garantindo continuidade pedagodgica. Esse arranjo visa prevenir
sobrecarga de um anico docente e permitir o cumprimento do horéario de



planejamento individual de cada um, em consonancia com a Lei Federal n°
11.738/2008 (Lei do Piso do Magistério), que prevé 1/3 da carga horéria
para atividades extraclasse.

Em alternativa ao inciso anterior, caso a escola opte por um Unico
professor referéncia por turma (situacdo possivel, por exemplo, em turmas
de anos iniciais), devera ser planejado um apoio docente ou monitoria
durante parte do dia, a fim de que o professor titular possa ausentar-se para
planejar e cumprir outras atribui¢cdes sem deixar a turma desassistida. Esse
apoio pode ser prestado por um segundo professor, por um pedagogo ou
auxiliar de sala, ou ainda por professores de oficinas que assumam a turma
em determinados projetos, desde que haja qualificacdo adequada.

Nos anos finais do Ensino Fundamental (quando ha professores por
componente curricular), a escola organizara o horario de forma que os
docentes das diversas disciplinas se distribuam ao longo do dia. Atividades
diversificadas podem ser conduzidas por docentes com formagéo
especifica (por exemplo, professor de artes orientando oficina de teatro;
professor de educacdo fisica conduzindo treino esportivo no contraturno).
A atribuicdo de aulas excedentes ou extensdo de jornada para professores
efetivos devera respeitar o limite de carga horaria maxima semanal
estabelecida no plano de carreira municipal e na lei do piso, resguardando
momentos para planejamento conforme inciso | deste artigo.

Poderdo ser contratados, nos termos da legislagdo municipal, monitores,
oficineiros ou facilitadores por tempo determinado para conduzir
atividades especificas no turno complementar (especialmente em areas
como esportes, artes, cultura, tecnologias ou outras onde ndo haja
professores do quadro habilitados/disponiveis). Tais profissionais atuardo
sempre sob supervisdo da equipe gestora da escola e em articulagdo com os
professores, devendo possuir comprovada habilidade/experiéncia na area
da oficina e receber formacdo basica sobre a proposta pedagdgica da
escola.

A escola devera contar com coordenacdo pedagdgica compativel com o
modelo integral: preferencialmente, um coordenador pedagogico exclusivo
ou adicional para acompanhar as atividades do contraturno, assessorando
os professores na integracdo curricular e na avaliacdo das oficinas. Podera
ser designado um Professor Coordenador de Tempo Integral em cada
unidade, via SME, para desempenhar esse papel de articulagéo,
acompanhamento dos planejamentos e apoio aos docentes e monitores.

Art. 16. Formacdo Continuada: A SME promovera programas de formacéo
continuada especificos para os profissionais envolvidos na educacdo em tempo integral,
contemplando:

capacitacdo em metodologias ativas, planejamento de projetos
interdisciplinares e gestdo do tempo ampliado;

troca de experiéncias e visitas técnicas entre escolas de tempo integral
(inclusive com outras redes municipais ou escolas estaduais de referéncia,
como as Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral do Ceara), para
conhecer boas praticas;

formacgdo em servigco sobre temas como educagdo inclusiva no contexto
integral, manejo de turmas heterogéneas, acompanhamento de
aprendizagem em atividades ndo tradicionais, mediacdo de conflitos e
disciplina positiva no ambiente escolar estendido;



estimulo a participacdo dos professores e gestores em cursos, seminarios e
eventos relacionados a educacdo integral, disponibilizando horas de
formacdo e, se possivel, apoio financeiro ou logistico paratal;

orientacdo quanto a elaboragdo de materiais pedagdgicos contextualizados
para as oficinas e projetos, bem como uso de materiais de apoio fornecidos
pelo MEC (por exemplo, materiais do Programa Novo Mais Educacéo ou
similares).

Paragrafo anico. A formagdo continuada deve ser entendida como elemento-

chave para o sucesso da politica de educagdo integral, devendo ser permanente e
reflexiva, com acompanhamento da SME quanto aos impactos na pratica docente. Ao
final de cada ano, a SME avaliara, junto com as escolas, as necessidades formativas
para 0 ano seguinte, ajustando o plano de formacao.

Art. 17. Jornada de Trabalho e Remuneracéo: Os profissionais que atuarem em
escolas de tempo integral terdo sua jornada e remuneragdo ajustadas conforme as
normas vigentes:

Os professores que estiverem em dedicacdo exclusiva a escola integral
(regime de trabalho de tempo integral) deverédo ter carga horaria semanal
compativel (por exemplo, 40 horas semanais), distribuidas entre regéncia
de classe, planejamento e horas de formacao, nos termos da legislacdo. A
remuneracdo sera correspondente a carga horaria assumida, de acordo com
0 plano de cargos, carreiras e salarios do magistério municipal, incluindo
eventuais adicionais previstos para extensdo de jornada.

No caso de professores que ampliem sua jornada para atuar no tempo
integral (por exemplo, professores de meio turno que assumam aulas no
contraturno), a SME devera formalizar a ampliagio com ato
administrativo, garantindo o pagamento proporcional e os direitos
trabalhistas correspondentes. Preferencialmente, ofertar-se-4 primeiro a
ampliacdo a docentes efetivos da rede, para depois recorrer a contratacdo
temporaria de novos profissionais caso haja déficit em alguma area.

Os auxiliares, monitores ou oficineiros contratados especificamente para o
programa integral terdo contratos que especifiguem sua carga horéria
diaria. A SME buscara equiparar as condicdes de trabalho desses
profissionais as dos servidores regulares em termos de ambiente e insercao
na comunidade escolar, embora a vinculacdo juridica possa ser distinta.

A gestdo escolar (diretores, coordenadores) que tiver acrescida a
responsabilidade pelo tempo integral devera contar com apoio e, ha medida
do possivel, com gratificacdo especifica ou reducdo de carga em outras
tarefas, para conseguir acompanhar as atividades estendidas. A Prefeitura
podera instituir mecanismos de valorizacdo (financeira ou de
reconhecimento) as escolas e equipes que alcancem com sucesso 0S
objetivos do programa de educacdo integral, de acordo com a legislacédo
municipal (por exemplo, prémios, menc¢des honrosas, etc.).

A SME e as escolas deverdo observar rigorosamente as normas de controle
de frequéncia e pontualidade dos profissionais no duplo turno, evitando
eventuais auséncias que prejudiqguem os alunos. Em caso de falta ou
afastamento de um professor no tempo integral, a escola acionara
professores de apoio ou suplentes para cobrir as atividades, de forma
semelhante ao que ocorre no turno regular, garantindo que os alunos nédo
figuem ociosos.

Art. 18. Acompanhamento Pedagdgico e Avalia¢do dos Alunos:



Os professores regentes, em conjunto com 0s responsaveis pelas oficinas,
deverdo registrar periodicamente o desenvolvimento dos alunos nas
atividades do tempo integral, anotando avancos, dificuldades e talentos
observados. Esses registros serdo utilizados para retroalimentar o
planejamento pedagdgico e serdo comunicados aos pais nas reunides de
acompanhamento.

Né&o haverd atribuicdo de notas ou conceitos formais para as atividades do
contraturno isoladamente; entretanto, a participacdo e o desempenho do
aluno nelas poderdo ser considerados como parte do seu desenvolvimento
global, podendo ser mencionados em relatérios descritivos ou fichas
individuais.

Caso um aluno apresente dificuldade de adaptacdo ao regime integral (por
exemplo, cansago excessivo, problemas de comportamento ou baixa
participacdo), a escola deverd realizar intervencdes pedagdgico-
orientativas, envolvendo equipe pedagdgica e familia, para ajustar sua
rotina ou oferecer apoio especifico (como atendimento psicolégico ou
reforgo individual). Em ultima instancia, se o0 modelo integral se revelar
inadequado para determinado estudante, poderd ser avaliada sua
transferéncia para o turno parcial, em comum acordo com a familia e a
SME, resguardando-se o direito a educacdo em condicdo apropriada.

A assiduidade do aluno no turno integral é obrigatdria, nos mesmos termos
do turno regular. A escola fara controle de frequéncia em ambos 0s turnos.
Auséncias injustificadas recorrentes no periodo integral deverdo ser
comunicadas aos pais e aos 0rgaos competentes, pois comprometem o
alcance dos objetivos do programa. Os casos de infrequéncia serdo tratados
conforme a legislacdo (ECA e normas correlatas), assim como se faz no
ensino regular.

Os resultados educacionais das escolas de tempo integral (indicadores de
aprendizagem em avaliacbes internas e externas, taxas de aprovacéo,
participacdo em olimpiadas escolares, etc.) serdo comparados
periodicamente com os das escolas em tempo parcial, a fim de avaliar o
impacto do programa. Espera-se progressiva melhoria nos indicadores de
qualidade educacional nas unidades que adotam a educacdo integral,
conforme experiéncias nacionais indicam tendéncia de aumento no
desempenho académico e na reducdo da evasdo escolar com a jornada
ampliada.

CAPITULO V

DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Monitoramento e Governanca do Programa: Cabera a Secretaria
Municipal de Educacéo instituir mecanismos de monitoramento continuo da educacgéo
em tempo integral, incluindo:

Comité de Acompanhamento: criacdo de um comité ou grupo de trabalho
especifico no ambito da SME para supervisionar a implementacdo do
programa. Esse comité podera incluir técnicos da SME das areas de ensino,
representantes do Conselho Municipal de Educacéo, diretores e professores
de escolas integrais, e eventualmente membros de outras secretarias
parceiras. Suas atribuicbes incluem: coletar dados de frequéncia e
desempenho, identificar necessidades de formacg&o ou de recursos, propor



ajustes nas diretrizes e garantir a comunicagdo entre as escolas e a
Secretaria;

I1.  Indicadores: definicdo de indicadores-chave de sucesso do programa, tais
como: % de alunos da rede em tempo integral; melhoria nas notas medias
em avaliages (municipais, SAECE, SAEB) nas escolas integrais; redugéo
da taxa de reprovacdo e abandono; indice de satisfacdo dos pais e
estudantes; ampliacdo das oportunidades educacionais (medidas, por
exemplo, pelo nimero de oficinas oferecidas por escola, nimero de
parceiros envolvidos, etc.). Esses indicadores serdo acompanhados
anualmente e divulgados em relatérios publicos;

I1l.  Visitas Técnicas: realizacdo de visitas periodicas as escolas de tempo
integral pela equipe da SME e conselheiros de educacédo, para verificar in
loco as condicOes de funcionamento, dialogar com gestores, professores e
alunos, e prestar assessoria pedagdgica. Relatorios dessas visitas deverdo
ser elaborados, apontando fortalezas e pontos a melhorar em cada unidade;

IV. Avaliagdo Anual: elaboracdo de um relatério de avaliagdo anual do
programa de educagédo integral municipal, a ser apresentado em audiéncia
publica até o final do primeiro quadrimestre do ano subsequente. Esse
relatorio consolidara as informacfes de todas as escolas integrais,
comparard os resultados com as metas do PME e do PNE, e trara
recomendacdes. O Conselho Municipal de Educacdo devera apreciar este
relatorio e emitir parecer com eventuais orientacdes adicionais.

Art. 20. O Conselho Municipal de Educacdo, no ambito de sua competéncia
normativa e de controle social, acompanhara a implementacdo desta Resolucdo e do
programa de educacdo em tempo integral, podendo:

I. expedir orientacbes complementares ou instrumentos normativos
especificos, caso necessarios, para regulamentar detalhes operacionais ou
pedagdgicos ndo previstos neste texto, em alinhamento com as diretrizes
nacionais e estaduais supervenientes;

I1.  realizar estudos e pesquisas, em parceria com a SME ou instituicbes de
ensino superior, sobre a eficacia e os desafios da educacdo integral no
municipio, subsidiando a tomada de decisdes;

1. participar de comissbes de monitoramento e avaliagdo quando for
convidado, bem como promover a divulgacéo de boas praticas de escolas
municipais de tempo integral em eventos ou meios de comunicacao;

IV. zelar para que as normas desta Resolucdo sejam cumpridas por todas as
unidades escolares, emitindo recomendacfes nos processos de supervisao
escolar e, se for o caso, apontando irregularidades a SME para as devidas
providéncias.

Art. 21. Fica revogada a Resolugdo CME n° 011, de 25 de marco de 2024, bem
como quaisquer disposicdes em contrario a esta Resolucdo, no ambito do Sistema
Municipal de Ensino de S&o Luis do Curu.

Art. 22. Os casos omissos ou excepcionais relativos a implementacdo da
educacdo em tempo integral serdo analisados e resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, ouvidos o Conselho Municipal de Educacdo e outros 6rgados competentes, a
luz da legislacdo vigente e dos principios estabelecidos nesta Resolug&o.

Art. 23. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
efeitos a partir do ano letivo de 2025, e devera ser amplamente divulgada a todas as
unidades escolares da rede municipal, as familias e a comunidade em geral, para



conhecimento de seus termos e efetiva colaboracdo de todos na realizacdo da educacéo
em tempo integral de qualidade em S&o Luis do Curu.

Publique-se, Cumpra-se.

Sé&o Luis do Curu — CE, 23 de junho de 2025
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ANEXO | - PROPOSTA CURRICULAR DO TEMPO INTEGRAL

Educacéo Infantil e Ensino Fundamental

Jornada de 7 horas diarias (35 horas semanais)

1. EDUCACAO INFANTIL (Creche e Pré-Escola — 0 a 5 anos)

Tempo Integral — 7 horas diarias / Organizagdo da Rotina Diaria:

Horéario Atividade Principal
7h00 — 7h30 Acolhida / Organizacdo da turma
7h30 — 8h30 Roda de conversa em diferentes espacos
8h30 — 9h00 Hora da historia
9h00 — 10h00 Tempo de explorar areas diversificadas da sala de referencia

10h00 — 10h40

Atividade de livre escolha

10h40 — 11h40

Momentos de grandes e pequenos grupos

11h40 — 13h00

Momentos na area externa brinquedoteca, parque, patio, ar livre

13h00 — 13h30

Rotina de cuidado e higiene e Almoc¢o / Tempo de sono

13h30 — 14h20

Diferentes contextos de aprendizagem

14h20 — 15h00

InteracOes e brincadeiras

Eixos Integradores:

Diretos de aprendizagem:

conviver
expressar
explorar
brincar

e participar

e conhecer-se

Organizacgao das experiéncias em torno dos Cinco Campos da BNCC:

a) O eu, 0 outro e 0 nos

b) Corpo, gestos e movimentos

c) Tracos, sons, cores e formas

d) Escuta, fala, pensamento e imaginagdo

e) Espacos, tempos, quantidades, relacoes e transformacdes

Componentes complementares sugeridos:

Educacdo Socioemocional
Cultura na Primeira Infancia
Musicalizacdo / balé / esporte
Atividades de Leitura e Oralidade
Jogos e Psicomotricidade
Educacdo Ambiental e Alimentar
Saude e Cuidado Pessoal




2. ENSINO FUNDAMENTAL (1° a0 9° ano)
Tempo Integral — 7 horas diarias / 35 horas semanais

A organizag&o do tempo integral para o Ensino Fundamental sera estruturada em trés
blocos curriculares:

2.1. Bloco I — Base Nacional Comum (25h/semana)
Componentes obrigatérios da BNCC (aulas distribuidas em todos os dias da semana):

Lingua Portuguesa — 6h

Matematica — 6h

Ciéncias — 2h

Historia — 2h

Geografia — 2h

Arte — 2h

Educacéo Fisica — 2h

Lingua Inglesa (a partir do 6° ano) — 2h
Etica e Cidadania — 1h

1.2 Bloco Il — Parte Diversificada obrigatoria (6h/semana)
1° a0 5° Ano

e Imersdo em Lingua Portuguesa — 2h
e Imersdo em Matematica — 2h
e Projeto Caminhar — 2h

6° ao 9° Ano

Imersdo em Lingua Portuguesa — 1h
Imerséo em Matematica — 1h
Projeto Caminhar — 2h

Programa InteliGENTES - 2h

2.3. Bloco 111 — Parte Flexivel / Atividades Formativas Curriculares (4h/semana)

e CCEL - LINGUAGENS- 1h
e CCECH - CIENCIAS HUMANAS - 1h

e CCECN - CIENCIAS DA NATUREZA - 1h
e CCEMAT - MATEMATICA- 1h



Exemplo de Rotina Diaria — Tempo Integral — Ensino Fundamental (7h/dia)

Horario Atividade
7h00 — 7h10 Acolhida /Hino/ Organizagao da turma
7h10 — 8h00 Aula da BNCC — Base Comum
8h00 — 8h50 Aula da BNCC — Base Comum
8h50 — 9h10 Intervalo

9h10 — 10h00 Aula da BNCC — Base Comum

10h00 — 10h50  |Aula da BNCC — Base Comum

10h50 — 11h40  |Educacéo Fisica e Eletivas

11h40 — 13h00  |Higiene / Almogo/Descanso

13h00 — 14h00  |Projetos /parte diversificada obrigatéria
14h00 — 15h00  |Projetos /parte diversificada obrigatéria

Observacgdes Gerais:

A carga horaria semanal total é de 35h, conforme jornada minima de tempo integral
definida pela LDB.

O curriculo do tempo integral ndo € apenas uma extensdo da jornada regular, mas uma
reorganizacdo pedagogica que valoriza a formagcdo humana integral e o
desenvolvimento das multiplas competéncias dos estudantes.

O planejamento das oficinas deve respeitar a faixa etaria, os interesses dos alunos e as
condicdes da unidade escolar.

As atividades devem integrar-se ao Projeto Politico-Pedagdgico da escola e prever
avaliacao formativa.
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