- GOVERNO MUNICIPAL DE CATUNDA
¥ —RECURSOS HUMANOS
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PORTARIA N2 057/2019/RH.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA,
Estado do Ceard, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o Decreto n? 008,
de 02 de marco de 2017, do Gabinete da Prefeita;

RESOLVE: ,

|~ Art. 12 - CONCEDER 30 (trinta) dias de FERIAS ao () servidor (a) MARIA ABREU DE
SOUSA, inscrito (a) no CPF: 534.584.603-06; RG: 102946586, ocupante do cargo de
TECNICA DE ENFERMAGEM, conforme previsdo do art. 82 da Lei Complementar 001,
de 16 de marco de 1993.

Prefeitura de Catunda/CE, 22 de M
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Estado do Ceara, no uso de suas atribuigctes legais que Ihe confere o Decreto n2 008,
de 02 de margo de 2017, do Gabinete da Prefeita;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER 30 (trinta) dias de FERIAS ao (a) servidor (a) MARIA ABREU DE
SOUSA, inscrito (a) no CPF: 534.584.603-06; RG: 102946586, ocupante do cargo de
TECNICA DE ENFERMAGEM, conforme previsdo do art. 82 da Lei Complementar 001,
de 16 de marco de 1993.

Paragrafo Unico - As férias referem-se ao periodo aquu#tlvo de 2018 e serdo gozadas
no periodo de 01/04/2019 a 01/05/2019. ’

Art. 22 - Esta portaria entrard em vigor na data de sug assinatura, revogando-se as
disposi¢des contrarias.

Prefeitura de Catunda/CE, 22 de Margo de 2019.
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