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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAL DE APOIO
ESCOLAR (CUIDADOR)

A Prefeitura Municipal de Catunda, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto, no uso
das atribuicdes legais, em consonancia com o art. 37, IX da constituicdo federal, c/c Lei Federal n2 8.745, de 9
de dezembro de 1993, na Lei Municipal n2 377/2021, de 05/03/2022, alterada pela lei n2 391/2022 de 21 de
fevereiro de 2022, e demais disposi¢des legais aplicaveis, torna publico o presente Edital de Processo Seletivo
Simplificado, destinado a contratagdo temporaria de Profissional de Apoio Escolares (Cuidador), para atuagdo
junto aos estudantes publico-alvo da Educacgdo Especial, em conformidade com a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia — LBI (Lei n? 13.146/2015), a legislagdo educacional vigente e as diretrizes do Plano
Educacional Individualizado (PEI) e do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI), com vistas ao atendimento
de necessidade temporadria de excepcional interesse publico, conforme as condi¢es a seguir estabelecidas.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade selecionar candidatos para contrata¢do
temporaria de servidores, sob regime administrativo especial, a fim de atender as demandas emergenciais das
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.

1.2. O certame sera regido por este Edital e executado pela Secretaria Municipal de Educagdo, observando-se
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme o artigo 37 da
Constitui¢cdo Federal.

1.3. A contratagdo ocorrera mediante contrato administrativo por tempo determinado, pelo periodo maximo
de 1 (um) ano, podendo ser prorrogada uma Unica vez, por igual periodo, de acordo com o interesse e a
conveniéncia da Administracdo Publica.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado tem carater precario e transitdrio, ndo gerando ao contratado qualquer
direito a efetivacdo, estabilidade ou inclusdo no quadro permanente do Municipio.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado sera regulado pelas normas do presente Edital e realizado sob a
responsabilidade da Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado, constituido por Portaria do
Secretario Municipal de Educagdo e Desporto do Municipio.

2. DA EQUIVALENCIA TERMINOLOGICA

2.1. Para fins deste edital, a denominag¢do Profissional de Apoio Escolar corresponde a fungdo comumente
denominada cuidador escolar em legislagGes, normativas, pareceres técnicos e praticas educacionais, nao
havendo distingdo quanto a natureza das atribuicGes exercidas, que permanecem aquelas expressamente
definidas neste instrumento, em conformidade com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia —
Lei n? 13.146/2015, bem como com as diretrizes do Plano Educacional Individualizado (PEI) e do Plano de
Desenvolvimento Individual (PDI).

3. DO FUNDAMENTO LEGAL
3.1. O presente Processo Seletivo Simplificado fundamenta-se:

I Na Lei n? 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, especialmente nos
dispositivos que asseguram o direito a educacdo inclusiva, a acessibilidade, ao apoio necessario e a
participagdo plena do estudante com deficiéncia no ambiente escolar;

Il. Na Lei n2 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB);

M. Na Lei Municipal n2 377/2021, que dispde sobre a contrata¢do por tempo determinado para atender
a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal;

V. Na legislagdo e normativas do Ministério da Educacdo relativas a Educagdo Especial na perspectiva da
Educacdo Inclusiva em especial o Decreto n? 12.686/2025 alterado pelo Decreto N2 12.773/2025 que
dispOe sobre a Politica Nacional de Educagdo Especial e Inclusiva;
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V. Nos principios orientadores do Plano Educacional Individualizado (PEI) e do Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI), enquanto instrumentos de planejamento, acompanhamento e avaliagdo do processo
educacional.

4. DO OBJETO

4.1. O presente edital tem por objeto a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para a contratacado
temporaria de Profissional de Apoio Escolares, com a finalidade de prestar apoio aos estudantes com
deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e/ou outras necessidades educacionais especificas, assegurando
condicdes de acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem, conforme as necessidades identificadas e
registradas no PEl e no PDI.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢des estardo abertas no periodo de 11/02/2026 a 12/02/2026, das 08:00 as 12:00, na Secretaria
Municipal de Educagdo, rua Vila Nau, 715, centro, Catunda-CE.

5.2. A ficha de inscricdo deve ser preenchida pelo candidato e encaminhada juntamente com Curriculum Vitae
padronizado, conforme modelos previstos nos Anexos | e Il deste edital e ainda os seguintes documentos:
5.2.1. Cépia do documento de identidade e CPF;

5.2.2. Cdépia do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou declaragdo de conclusdo de curso;

5.2.3. Comprovante de Residéncia;

5.3. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.

6. DA FUNCAO E DAS ATRIBUICOES DO CUIDADOR ESCOLAR

6.1. O Profissional de Apoio Escolar atuara como profissional de apoio, competindo-lhe:

| - Prestar assisténcia individual ao estudante, de acordo com suas necessidades especificas descritas no PEI
e/ou no PDI;

Il - Auxiliar, quando necessario, nas atividades de higiene, alimentac¢do, locomogdo e cuidados pessoais,
respeitando a dignidade, a autonomia progressiva e a individualidade do estudante;

Il - Favorecer a participacdo do estudante nas atividades pedagdgicas e na rotina escolar, sem exercer fungées
pedagdgicas ou de docéncia;

IV - Colaborar com a equipe pedagdgica e multiprofissional no cumprimento das estratégias previstas no PEl e
no PDI;

V - Observar e comunicar a equipe escolar situagdes relevantes relacionadas ao desenvolvimento,
comportamento ou bem-estar do estudante;

VI - Zelar pela seguranca fisica e emocional do estudante durante o periodo de permanéncia na unidade
escolar;

VII - Participar de reunides, orienta¢des e formagbes promovidas pela Secretaria de Educagdo ou pela unidade
escolar;

VIII - Atuar em consonancia com os principios da educacao inclusiva, dos direitos humanos, da ética profissional
e do respeito a diversidade.

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

7.1. Sdo requisitos minimos para participagdo no Processo Seletivo Simplificado:

| - Ensino médio completo, ou escolaridade superior;

Il - Formagdo ou curso na area de cuidador escolar, educagdo especial, inclusdo ou areas afins;
Il - Idade minima de 18 anos;

IV - Disponibilidade para cumprimento da carga hordria estabelecida;

V - Aptidao fisica e mental para o exercicio da funcao;

VI - Ndo possuir impedimentos legais para contratagdo temporaria no servigo publico;

VII - Compromisso com os principios da educagao inclusiva e do atendimento humanizado.
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8. DA CARGA HORARIA, LOCAL DE ATUAGAO E REMUNERAGAO

8.1. A carga hordria serd de 40 horas semanais, distribuidas conforme a necessidade das unidades escolares
da rede.

8.2. O local de atuagdo sera definido pela Secretaria de Educagdo, considerando a localidade escolhida no ato
dainscricdo e a demanda dos estudantes a serem atendidos.

8.3. Aremuneracdo serd de RS 1.621,00, conforme legislac3o vigente e dotacdo orcamentdria especifica.

9. DA VINCULAGAO AO PEI E AO PDI

9.1. A atuacdo do Profissional de Apoio Escolar estard estritamente vinculada as orientagdes, metas e
estratégias estabelecidas no PEl e no PDI do estudante, constituindo-se como suporte ao processo
educacional.

9.2. E vedado ao Profissional de Apoio Escolar:

| - Substituir o professor em atividades pedagdgicas;

Il - Realizar praticas ndo previstas ou incompativeis com o PEI/PDI;

Il - Divulgar informag0es pessoais ou pedagdgicas do estudante, devendo manter sigilo profissional.

10. DO PROCESSO DE SELECAO E CRITERIOS DE PONTUACAO
10.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em duas em etapas, conforme definido pela comissdo
organizadora, de carater classificatério, compreendendo andlise curricular e documental e entrevista.

10.2 DA ANALISE CURRICULAR (PONTUAGAO)
10.2.1 A andlise curricular terd pontuagdo maxima de 30 (trinta) pontos, conforme os critérios abaixo:

ITEM CRITERIO AVALIADO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA

| Escolaridade minima exigida 5 pontos 5
(Ensino Médio completo)

Il Curso especifico de Profissional de 5 pontos 5
Apoio Escolar ou drea correlata
(minimo 40 horas)

I Cursos de formacgdo continuada na 2 pontos por curso 6
area da Educacdo Inclusiva,
Educacdo Especial ou Inclusdao
(minimo 80 horas)

v Experiéncia profissional 4 pontos por ano 8
comprovada como Profissional de completo
Apoio Escolar ou fungdo similar em
6rgdo ou entidades publicas
Vv Experiéncia profissional 3 pontos por ano 6
comprovada como Profissional de completo
Apoio Escolar ou fungdo similar em
entidades privadas

Pontuag¢do Maxima Total 30 pontos

10.3 DA ENTREVISTA

10.3.1. A entrevista, de carater classificatério e eliminatdrio, terd pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos, e
sera conduzida por comissdo designada, observando critérios objetivos, pedagdgicos e éticos.

10.3.2. A nota final, serd a soma da pontuacgdo da analise curricular e da entrevista.
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10.3.3. A comissdo avaliadora devera registrar as respostas e a pontuagdo atribuida em formulario préprio,
devidamente assinado, assegurando a publicidade e a transparéncia do processo seletivo.

10.3.4. A Entrevista Individual visa avaliar a adequagdo do candidato ao cargo, sua postura profissional,
conhecimentos e habilidades interpessoais, conforme critérios a seguir:

EIXO AVALIATIVO ASPECTOS AVALIADOS PONTUAGCAO MAXIMA
I. Compreensdo da Fungdo do | Clareza quanto a fun¢do de apoio, ética 5 pontos
Profissional de Apoio Escolar profissional, respeito a autonomia do

estudante e n3o substituicdo do professor

Il. Educacao Inclusiva e Direitos | Conhecimento bdsico da LBI, no¢des de 5 pontos
da Pessoa com Deficiéncia acessibilidade, equidade e respeito a

diversidade
I1l. PEl e PDI Compreensdo do PEI/PDI como 5 pontos

instrumentos pedagdgicos e capacidade de
atuacdo articulada com a equipe escolar

IV. Postura Profissional e Comunicagdo, empatia, responsabilidade, 5 pontos
Situagdes do Cotidiano Escolar | trabalho em equipe e disponibilidade para
formacao continuada

Pontuagdo total da entrevista: 20 pontos.

10.4 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.4.1. Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:
| - Maior tempo de experiéncia como Profissional de Apoio Escolar;

Il - Maior carga horaria em cursos na area de Educacao Inclusiva;

Il - Maior idade;

IV - Persistindo o empate, sorteio publico.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso (conforme anexo VI deste edital) no prazo de 1(um) dia til, a contar do prazo de
publicacdo do resultado preliminar da andlise curricular e da entrevista, divulgado no dia 25 de fevereiro de
2026 no enderego eletrébnico www.catunda.ce.gov.br, desde que devidamente fundamento, a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo, situada na Sede da Secretaria Municipal de Educac¢do e Desporto, entregue
e protocolizadas no hordrio de 08:00h as 14:00h;

11.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdao analisados e julgados pela Comissdao Organizadora do
Processo Seletivo no prazo de 24 horas;

11.3. N3o serdo avaliados recursos sem instrucdo e fundamentacao;

11.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os que ndo contiverem dados
necessarios a identificagdo do candidato;

11.5. Havendo alteracdo no resultado oficial do Processo Seletivo, em razdo do julgamento de recursos
apresentados a Comissdo, este devera ser republicado com as alteragdes que se fizerem necessarios no prazo
de 24 horas ap6s o julgamento final de todos os recursos.

12. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA
12.1. A contratagdo decorrente deste Processo Seletivo Simplificado sera realizada por tempo determinado,
com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e na Lei Municipal 377/2022, para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse publico.
12.2. A excepcionalidade da contratagdo tempordria justifica-se pela natureza dindmica e variavel da demanda
de estudantes publico-alvo da Educacgdo Especial matriculados na rede de ensino, cujas necessidades de apoio
escolar:
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I. decorrem de avaliagGes pedagogicas e multiprofissionais individualizadas;

Il. estdo diretamente vinculadas as especificidades registradas no Plano Educacional Individualizado (PEI) e no
Plano de Desenvolvimento Individual (PDI);

IIl. podem sofrer alteragdes ao longo do ano letivo, em razdo de novas matriculas, transferéncias, progressao
da autonomia do estudante ou reorganizagao do atendimento educacional.

12.3. Dessa forma, a contratacdo temporaria de Profissional de Apoio Escolares ndo se caracteriza como
atendimento de necessidade permanente da Administragdo, mas como medida excepcional e transitéria,
destinada a assegurar o direito a educacdo inclusiva, a acessibilidade e a permanéncia dos estudantes no
ambiente escolar.

12.4. O prazo contratual serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado uma Unica vez, nos termos da legislagdo
vigente, desde que mantida a necessidade que lhe deu causa.

13. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

13.1. S3o condigdes para contratagdo, quando do ato convocatoério, pelo Municipio de Catunda:

13.1.1 Ter obtido prévia aprovagao no processo de selecdo que trata este edital;

13.1.2. Apresentar os seguintes documentos: a) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, da
Carteira de Identidade e do CPF; b) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e
do ultimo comprovante de votacdo; c) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS,
constando ainda, o numero do PIS ou PASEP; d) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do
Diploma de Conclusdo do Curso Exigido para a fungdo pelo presente edital; e) Fotocdpia, autenticada ou
acompanhada do original, do comprovante de residéncia; f) Certiddo Negativa de antecedentes criminais,
emitida pelo érgdo federal/estadual competente; g) 01 (uma) foto recente 3x4; h) Declaragdo de ocupacgdo ou
ndo em cargo publico, na Administragdo Federal, Estadual ou Municipal; i) Declaragdo de Bens;

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
14.1 O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologagdo do Processo de
Selec¢do Publica, podendo ser prorrogado por igual periodo, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Em qualquer momento do processo seletivo ou apds a realizagdo do mesmo, caso sejam detectadas
omissdes ou inverdades nas informagbes do curriculo, ou, havendo descumprimento dos pré-requisitos
estabelecidos para inscrigdo, o candidato sera automaticamente eliminado do processo ou tera seu contrato
sumariamente cancelado, sem prejuizo das a¢des de natureza administrativa, civel e criminal cabiveis.

15.2. A relagdo dos candidatos aprovados sera divulgada oficialmente, em ordem de classificagdo, através de
listagem disponibilizada no site oficial do municipio, www.catunda.ce.gov.br.

15.3. A contratagdo dos candidatos aprovados ficara condicionada ao disposto no art. 37, inciso XVI, da
constituicdo Federal, que veda a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horario e nos casos previstos pelo referido dispositivo constitucional.

15.4. O candidato convocado para assumir a fungdo publica devera apresentar, junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Catunda, os documentos relacionados no subitem 13.1.2 deste
edital.

15.5. A inscrigao do candidato implica conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

15.6. A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado gera apenas expectativa de direito a contratagao;

15.7. O profissional contratado devera cumprir integralmente as normas da unidade escolar e da Secretaria
de Educagao;

15.8. Sera excluido do processo seletivo, a qualquer momento, o candidato que: a) fixar em qualgquer momento
(inclusive na ficha de inscricdo) declaracgdo falsa ou inexata; b) deixar de apresentar quaisquer documentos
que comprove o atendimento aos requisitos do item 3, e seus respectivos subitens; c) Descumprir quaisquer
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das instrugbes contidas neste Edital; d) Desrespeitar membro da Comissdo Organizadora do Processo de
Sele¢do Publica; e) Faltar ou chegar atrasado a data de convocacdo; f) Ndo obtiver nota minima (pontos); g)
Perturbar a ordem dos trabalhos, decorrente de comportamento inadequado.

15.9. Os casos omissos e as situagcdes ndo previstas neste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissao
Especial de Sele¢do, em conformidade com a legislagcdo vigente.

15.10. A Prefeitura Municipal reserva-se o direito de revogar ou anular o presente Processo Seletivo, no todo
ou em parte, por motivo de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagdo aos candidatos.
15.11. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo oficial.

Documento assinado digitalmente

“b VALBERTO FERREIRA DE SOUSA
g Data: 10/02/2026 08:27:35-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Valberto Ferreira de Sousa
Secretdrio Municipal de Educagdo e Desporto
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

EDITAL N2 004/2026
1. DADOS PESSOAIS
e Nome completo:
e Data de nascimento: [/ Nacionalidade:
e CPFn2: Estado civil:
e RGN Orgdo expedidor: UF:
e Endereco residencial:
e Bairro: CEP:
e Municipio: UF:
e Telefone:( ) Celular: ( )
e E-mail:
e Localidade pretendida:
() Zona Urbana;
() Zona Rural — Localidade/Escola:
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Instituicao Cargo/Funcgdo Periodo (inicio e | Tempo total Nivel de ensino
fim)

3. DOCUMENTOS APRESENTADOS (ASSINALE OS ITENS ENTREGUES)
( ) CépiadoRG e CPF

() Comprovante de residéncia

() Diploma ou certificado de conclusdo do Ensino Médio

() Curriculo comprovado

() Comprovante de experiéncia

() Outros:
4. DECLARAGCAO DO CANDIDATO

Declaro, sob as penas da lei, que todas as informag0es prestadas nesta ficha e os documentos apresentados
sdo verdadeiros, cientes de que qualquer falsidade implicara a anulagdo da inscricdo e demais san¢des cabiveis.

Local e data:

Assinatura do candidato:

5. USO EXCLUSIVO DA COMISSAO ORGANIZADORA
N¢ de inscri¢ao:
Datadainscricdo: __ /  /
Responsavel pelo recebimento:
Assinatura:
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ANEXO Il — CURRICULO PADRONIZADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR
EDITAL N2 004/2026

CURRICULO VITAE PADRONIZADO/QUADRO DE PONTUACAO DE TiTULOS DE NiVEL MEDIO

Eu, , candidato(a) ao cargo de
, com drea de atuacdo na Secretaria Municipal de Educac¢do e Desporto,
contratado por tempo determinado, cujo nimero de inscrigcdo é , apresento e declaro sob minha

exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagGes apresentadas, para fins de atribui¢do de pontos
através da anadlise curricular pela banca examinadora, com vistas a atribuicdo da nota na prova de titulos e
experiéncia profissional.

FORMAGAO PROFISSIONAL PONTUAGAO
MAXIMA 30
PONTOS

Item 1.0 — Certificado e ou Declaragdo de conclusdo do Ensino Médio/Técnico, acompanhado do
Histérico escolar. (5,0 pontos)

Item 2.0 — Certificado e/ou declaracdo de conclusdo do Curso especifico de Profissional de Apoio
Escolar ou area correlata (minimo 40 horas). (5,0 pontos); Nome do Curso e Carga Horaria:

Item 3.0 — Certificado e/ou declaracdo de Cursos de formacgdo continuada na area da Educacdo
Inclusiva, Educagdo Especial ou Inclusdo (minimo 80 horas), limitado a trés (03) cursos, sendo 2,0
pontos por cada curso totalizando no maximo 6,0 pontos; Nome do Curso e Carga Horaria:

Item 4.0 — Experiéncia profissional comprovada como Profissional de Apoio Escolar ou fungdo
similar em érgdo ou entidades publicas sendo 4,0 pontos por ano completo, totalizando 8,0
pontos; Nome da Instituicdo e Periodo de atuagdo:

Item 5.0 — Experiéncia profissional comprovada como Profissional de Apoio Escolar ou func¢do
similar em entidades privadas sendo 3,0 pontos por ano completo, totalizando 6,0 pontos; Nome
da Instituicdo e Periodo de atuacao:

TOTAL

Catunda, de de 2026.

Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO Il - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR
EDITAL N2 004/2026

22 ETAPA — ENTREVISTA

CRITERIOS E DESCRITORES DE AVALIAGAO DA 22 ETAPA — ENTREVISTA
A entrevista terd pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos, distribuidos conforme os critérios abaixo.
Sera considerado ELIMINADO o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 10 (dez) pontos nesta etapa.

Cotidiano Escolar

trabalho em equipe
e formacgdo
continuada

ambiente escolar.

das situagoes.

colaborativa e aberta a
formagdo continuada.

Eixo Avaliativo Aspectos Avaliados | Insuficiente (0—1) | Parcial (2 — 3) Pontos Adequado (4 - 5) Pontuacgdo
Ponto Pontos Maxima

I. Compreensdo | Clareza quanto a | Ndo compreende | Compreende Compreende 5

da Fun¢do do | fungdo de apoio, | adequadamente a | parcialmente a | claramente a fungdo de

Profissional de | ética profissional, | fungdo do | fungdo, apoio, atua com ética e

Apoio Escolar respeito a | profissional de | reconhecendo o | respeita a autonomia
autonomia do | apoio, confundindo | papel de apoio, com | do estudante, sem
estudante e ndo | seu papel com o do | algumas limitagGes. substituir o professor.
substituicao do | professor.
professor

Il Educacdo | Conhecimento Demonstra pouco | Demonstra Demonstra bom 5

Inclusiva e | basico da LBI, | ou nenhum | conhecimento basico | conhecimento da

Direitos da | nogoes de | conhecimento sobre educagdo | educagdo inclusiva e

Pessoa com | acessibilidade, sobre educacgdo | inclusiva e direitos, | dos direitos da pessoa

Deficiéncia equidade e | inclusiva e direitos | de forma geral. com deficiéncia,
respeito a | da pessoa com valorizando a
diversidade deficiéncia. diversidade.

lll. PEl e PDI Compreensao do | Ndo compreende o | Compreende Compreende o PEI/PDI 5
PEI/PDI como | PEI/PDI nem sua | parcialmente o | como instrumento
instrumentos fungdo pedagdgica. | PEI/PDI e sua | pedagdgico e atua de
pedagdgicos e importancia. forma articulada com a
atuagao articulada equipe escolar.
com a equipe
escolar

V. Postura | Comunicagao, Apresenta postura | Apresenta postura | Apresenta postura 5

Profissional e | empatia, profissional profissional profissional ética,

Situagoes do | responsabilidade, inadequada no | adequada em parte | responsavel,

Pontuacdo Total Maxima: 20 (vinte) pontos
Nota Minima para Aprovagdo: 10 (dez) pontos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO

Rua Vila Nau, 715, Centro, Catunda/CE - CEP 62297-000
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ANEXO 11l - TABELA DE AVALIAGCAO — 22 ETAPA: ENTREVISTA

Candidato(a):
Cargo/Fungio:
Data: / /

Critérios e Pontuagdo

Critério de Avaliacdo Descritores Pontuagdo (0 a 5)

I. Compreensdo da Fun¢do do ) 0—-1: Ndo compreende a fung¢do.
Profissional de Apoio Escolar ) 2-3: Compreens3o basica.
) 4-5: Compreende claramente a fungdo.

) 0—1: N3o conhece inclusdo/direitos.
) 2-3: Conhecimento basico, com limita¢des
) 4-5: Dominio consistente e articulado

Il. Educagao Inclusiva e Direitos da
Pessoa com Deficiéncia

1. PEl e PDI ) 0-1: N3o conhece PEI/PDI.
) 2-3: Conhece parcialmente.

) 4-5: Conhece e sabe como atuar.

IV. Postura Profissional e Situagées
do Cotidiano Escolar

) 0—1: Postura inadequada.
) 2-3: Postura parcialmente adequada.
) 4-5: Postura adequada e colaborativa.

o, |~~~ — — | — — —

Resultado da Entrevista

Descrigao Pontuagao

Pontuagao Total (max. 20 pontos) /20

Nota minima exigida 10 pontos

Resultado () Aprovado(a) () Eliminado(a)

Observagdes da Comissao Avaliadora:

Catunda, de fevereiro de 2026.

Assinatura da Banca Avaliadora:
Presidente:

Membro:

Membro:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO
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ANEXO IV - QUADRO DE VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAL DE APOIO

Apoio Escolar
(Cuidador)

Raimundo R.
Vasconcelos, Raimundo
G. Damasceno, Sergio S.

Filho

Vagas Cargo Qualificagdo C/H Semanal Localidade Vencimento
Minima Exigida Basico RS
6+ CR | Profissional de Ensino Médio 40 horas Sede RS$ 1.621,00
Apoio Escolar
(Cuidador)
4 +CR | Profissional de Ensino Médio 40 horas ETI's—Tomé A. Martins, RS 1.621,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO
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ANEXO V - CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

EDITAL N2 004/2026
Publicagdo do Edital 10 de fevereiro de 2026
Periodo de Inscri¢Ges 11 e 12 de fevereiro de 2026
Andlise curricular e Experiéncia 13 de fevereiro de 2026
Profissional
Divulgagdo do cronograma da 22 19 de fevereiro de 2026
Etapa — Entrevista
Realizagdo da 22 Etapa — Entrevista 23 e 24 de fevereiro
Divulgacdo do resultado Preliminar 25 de fevereiro de 2026
Recurso sobre o Resultado Preliminar 26 de fevereiro de 2026
Resultado dos recursos da 22 Etapa 27 de fevereiro de 2026
Resultado Final 02 de margo de 2026
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ANEXO VI — RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

EDITAL N2 004/2026
Nome:
Cargo Pleiteado: Data: / /
CPE: Telefone: (___)
Endereco:

1 - Item a ser questionado:

2 — Fundamentagdo do Recurso:
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3 — Fonte(s) que embasa(m) a argumentagdo do candidato:

Orientagdes: 1 — Leia atentamente o Edital de Sele¢do Publica Simplificada N2 004/2026; 2 — Use outras folhas
deste formulario em caso de espaco insuficiente. Ndo utilize folhas em branco; 3 — Assine e identifique-se em
cada folha utilizada; 4 — Envie o recurso de acordo com as instru¢des contidas no item “7” deste edital.

Assinatura do Candidato
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