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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
Z GABINETE DO PREFEITO

JAGUARIBARR

LEI N°. 1.208/2024, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024.

Dispde sobre a alteracado na Estrutura
Organizacional e Administrativa com a criagdo de
Cargo em Comissdao de Direcio, Funcao de
Confiangas de direcdo e assessoramento superior
(Cargo em Comissdo ou Fungdo de Confiancas de
provimento em comissio) da Prefeitura Municipal
de Jaguaribara, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO a necessidade de alterar a Lei n® 1.115/2022, de 02 de maio de
2022, modificada pelas Lei n° 1.133/2022, de dezembro de 2022, e Lei n° 1.139/2023
de 28 de fevereiro de 2023, que tratam da Estrutura Organizacional e
Administrativa com a criagdo de Cargo em Comissdao de Direcdo, Fungao de
Confiangas de direcdo e assessoramento superior (Cargo em Comissdo ou Fungao
de Confiancas de provimento em comissdo) da Prefeitura Municipal de Jaguaribara;

CONIDERANDO a necessidade da modificagio da estrutura de Secretarias
Municipais, com a sua divisdo, promovendo a extingdo e permutando-as com a
criacdo de novas secretarias, para adequar a realidade do Municipio de Jaguaribara
com a estrutura administrativa das Secretarias do Governo do Estado do Ceara.

CONSIDERANDO que, as alteracdes previstas nesta Lei, s6 entrardo em vigor a
partir do dia 1° (primeiro) de janeiro de 2025 (dois mil e vinte), necessario se faz sua
aprovagdo e posterior insercdo na Lei Orcamentaria Anual - LOA, para o exercicio
de 2025 (dois mil e vinte e cinco).

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA, ESTADO DO CEARA, nos termos
do inciso VI e XVII, do Artigo 84, da Lei Organica do Municipio — LOM, publicada no
Diario Oficial do Municipio, Edi¢do n° 0592 de 29 de janeiro de 2021,

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA, aprovou, e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1° -O Modelo de Gestdo do Poder Executivo obedecera aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, adotando como
premissas basicas a Gestao para Resultados, a Interiorizacao, a Participacao, a
Transparéncia, a Etica e a Otimizagao dos Recursos.

Art. 2° - Fica autorizado a alterar a Lei Municipal n° 1.115/2022, de 02 de maio de
2022, modificada pelas Lei n° 1.133/2022, de dezembro de 2022, e Lei n° 1.139/2023
de 28 de fevereiro de 2023, que dispde da estrutura administrativa e organizacional
do Poder Executivo do Municipio de Jaguaribara, na forma como dispde a presente
lei, com a extingdo, transposicdo e criagdo de novas secretarias municipais, e
permuta dos Cargos em Comissdo de chefia, direcdo e assessoramento, de livre
nomeacgdo e exonerac¢do, sujeitando-se a relagdo de confianca e as diretrizes
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estabelecidas pelos superiores, com quem possuem relacio de fidelidade., na forma
do Anexo I e II desta Lei.

Art. 3° - Fica autorizado a modificacio na estrutura de Secretarias Municipais, com
a sua divisdo, promovendo a extin¢gdo e permutando-as com a criacio de novas
secretarias, para adequar a realidade do Municipio de Jaguaribara, desmembrando
também os cargos e atribuigbes constantes no Anexo I e II, da Lei Municipal n°
1.115/2022, de 02 de maio de 2022, e suas altera¢Ses posteriores.

Art. 4° - Determina a extingdo da Secretaria do Desenvolvimento Econ6mico,
Turismo, Aquicultura, e Pesca, conforme dispde o subitem 2.5. do item 2.
SECRETARIAS MUNICIPAIS do artigo 8° e Art. 50, da Lei Municipal n° 1.115/2022,
de 02 de maio de 2022, a qual sera dividida em duas novas Secretarias, as quais
serdo permutadas, com as suas condigGes e obriga¢des legais, os cargos e atribuicdes
inerentes a responsabilidade de cada qual, e conforme consta no anexo I e II da
mencionada Lei.

Art. 5° - Fica criada a SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
AQUICULTURA E PESCA - SEDEAPE, passando a fazer parte integrante da
estrutura administrativa e organizacional do Poder Executivo do Municipio de
Jaguaribara, permutando para sua responsabilidade, todas os dispositivos que lhe
sdo inerentes, e que constam na Lei Municipal n° 1.115/2022, de 02 de maio de 2022
e suas alteracdes posteriores, e conforme anexos da presente Lei.

a) Compete ao Departamento de Desenvolvimento Econémico:

I - formular, implementar e avaliar a Politica de Desenvolvimento Econdmico do
Municipio;

II- promover a integracao interinstitucional na execucdo da politica de
desenvolvimento econdmico;

IIl - acompanhar, elaborar estatisticas e indicadores econdmicos nacionais e
estaduais e seus reflexos na economia municipal;

IV - realizar articulacdo interinstitucional e intersetorial para melhoria do ambiente
de negocios;

V - promover acdes estratégicas para atrair e apoiar novos negdécios e iniciativas de
investimentos;

VI - definir, acompanhar e avaliar politicas e programas de incentivo econémicos
aos setores produtivos;

VII - fomentar o empreendedorismo por meio de incentivos econdmicos, estruturais
e gerenciais;

VIII - acompanhar os acontecimentos macroecondmicos nacionais e estaduais e seus
reflexos na economia municipal;

IX - definir, aprovar e acompanhar projetos de investimentos no setor de indtstria,
comércio, economia criativa, agronegé6cios empresariais de médio e grande porte;

X - desenvolver e fomentar a promogao comercial de ambito municipal;
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XI - definir prioridades e critérios para concessao, alteragdo, prorrogagao e extingdo
de incentivos fiscais, financeiros ou tributarios do Municipio;

XII - avaliar e monitorar a politica de incentivos fiscais, financeiros ou tributérios do
Municipio;

XIII - promover as politicas ptblicas voltadas ao fortalecimento de vocacdes locais
na inddstria, comércio e servicos, de forma a diminuir as desigualdades sociais e
regionais;

XIV - planejar e desenvolver programas de apoio e incentivos ao micro e pequeno
empreendedor;

XV - preservar e difundir os aspectos artisticos e culturais do artesanato, como fator
de agregacdo de valor e melhoria nas condi¢des de vida da populagao artes3;

XVI - apoiar a comercializacdo dos produtos artesanais e das micros e pequenas
empresas;

XVII - monitorar o mercado de trabalho, subsidiando o governo municipal e a
sociedade na formulagdo de politicas econémicas;

XVIII - ampliar as oportunidades de acesso a geracdo de trabalho e renda por meio
de programas de desenvolvimento dos setores econdmicos;

XIX - divulgar as potencialidades do Municipio nas esferas local, estadual e
nacional;

XX - fomentar e desenvolver programas de apoio e incentivo as cooperativas e
iniciativas de socioeconomia solidéaria;

XXI - formular normas técnicas e os padrdes de protecao, conservacao e preservagao
das cadeias produtivas;

XXII - estimular a formacdo, o fortalecimento e a consolidacio das cadeias
produtivas;

XXIII - ampliar as oportunidades de acesso a geracdo de trabalho e renda;

XXIV - viabilizar oportunidade de estidgio em o6rgaos publicos e privados aos
adolescentes alunos de escolas ptublicas e encaminhados por programas sociais;

b) Compete ao Departamento de Aquicultura e Pesca:

I - estimular estudos, levantamentos e programas de pesquisa e de geracao de
novas tecnologias, visando ao desenvolvimento pesqueiro e aquicola;

II - planejar, coordenar, atualizar e manter o Cadastro Unico da Pesca e
da Aquicultura no Municipio em parceria com 6rgao federal, estadual e associacdes
no municipio;

III - ordenar e fiscalizar a pesca e a aquicultura nas 4guas delegadas ao Municipio,
pela Unido e pelo Estado, expressamente ressalvadas na Constitui¢do Federal,
observada a legislacao aplicavel;

IV - conceder licengas, permissdes e autorizagdes para o exercicio da aquicultura e
das modalidades de pesca no Municipio, excluidas as unidades de conservacao
federais, estaduais, sem prejuizo das licencas ambientais previstas na legislacao
vigente;

V - promover o controle e realizar a fiscalizagdo da producdo, da captura, da
industrializagao, da comercializagdo, da armazenagem e do transporte dos recursos
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pesqueiros e aquicolase, no que couber, conjuntamente com o Estado e as
Associagdes do Municipio;

VI - adotar critérios e procedimentos de certificagdo do manejo sustentavel dos
recursos aquaticos;

VII - promover o desenvolvimento e controlar a pratica da pesca profissional e
esportiva;

VIII - promover o fortalecimento e a modernizagdo da pesca artesanal, da pesca
industrial, da pesca esportiva, da pesca ornamental e da aquicultura;

IX - promover acdes que visem a implantagdo de infraestrutura de apoio a
producdo e comercializacdo do pescado, definindo o0s mecanismos de
acompanhamento e avaliacdo das agdes;

X - atrair investimentos e divulgar as potencialidades do Municipio para os
empreendedores, nas esferas local, estadual e nacional, por meio de feiras,
simp6sios, missdes técnicas e empresariais, estimulando-lhes para investimentos
nos setores da pesca e da aquicultura;

XI - elaborar e divulgar dados estatisticos e informagdes de interesse do setor;

XII - promover a integracdo interinstitucional na execucdo da politica de
desenvolvimento da pesca, da aquicultura e da industrializacdo, dos seus servicos
afins e correlatos;

XII - estimular a criacdo e o desenvolvimento de organizagOes associativistas e
cooperativistas no Municipio com vistas ao melhor aproveitamento da atividade
pesqueira;

XIV - promover agoes de valorizagdo do pescador artesanal como forma de inclusao
econdmica e social;

XV - estimular a formagdo, o fortalecimento e a consolidacdo das cadeias
produtivas da atividade pesqueira;

XVI - promover a formagéo, a profissionalizacdo e o aperfeicoamento de pescadores
e aquicultores, tendo como principio a participacao da familia e da comunidade;
XVII - promover a integracdo e a estruturacdo dos setores pesqueiro e aquicola;
XVIII - promover a execucdo e a avaliagdo de medidas, programas e projetos de
apoio ao desenvolvimento da pesca artesanal, industrial e aquicultura, com praticas
sustentaveis e ndo degradantes do meio ambiente;

XIX - desenvolver, adotar e difundir formas, mecanismos e métodos para a
classificacdo de produtos da pesca e aquicultura no que couber;

XX - apoiar iniciativas publicas e privadas que visem agregar inovagdes
tecnologicas, métodos de cultivo sustentaveis, capacitacio técnica e o
aperfeicoamento da mao de obra;

XXI - exercer outras competéncias necessarias ao cumprimento de suas finalidades
nos termos do regulamento.

Art. 6° - Determina a extingdo da Secretaria da Cultura, Desporto e Juventude
conforme dispde o subitem 2.6. do item 2. SECRETARIAS MUNICIPAIS do artigo
8% e Art. 51, da Lei Municipal n°® 1.115/2022, de 02 de maio de 2022, a qual sera
dividida em duas novas Secretarias, as quais serdo permutadas, com as suas
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condicdes e obrigacdes legais, os cargos e atribuicdes inerentes a responsabilidade
de cada qual, e conforme consta no anexo I e Il da mencionada Lei.

Art. 7° - Fica criada a SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E
COMUNICACAO - SECULTC, passando a fazer parte integrante da estrutura
administrativa e organizacional do Poder Executivo do Municipio de Jaguaribara,
permutando para sua responsabilidade, todas os dispositivos que lhe sdo inerentes,
e que constam na Lei Municipal n°® 1.115/2022, de 02 de maio de 2022 e suas
alteragOes posteriores, e conforme anexos da presente Lei.

§ 1°. Compete ao Departamento da Cultura:

I - auxiliar direta e indiretamente ao Prefeito Municipal na formulacédo, execugdo e
avaliagdo da politica cultural do Municipio;

I - desenvolver as Politicas Culturais no Municipio que tem por finalidade a
articulagdo, a formulagdo, a promog¢do e a gestdo integrada e participativa das
politicas publicas de cultura de forma democrética, descentralizada e em regime de
colaboragao com os entes da Federagao e com a sociedade civil, buscando promover
o exercicio pleno dos direitos culturais e o desenvolvimento humano, social,
econdmico e sustentdvel, assegurando os meios e as condicbes para o
funcionamento eficiente e democréatico de seus subsistemas municipais de cultura,
na forma da lej;

Il - administrar e viabilizar a implantacdo e a manutencdo administrativa de
equipamentos culturais relacionada ao desenvolvimento da Rede Pablica de
Espacos e Equipamentos Culturais do Municipio;

IV - promover a manutencdo administrativa das atividades finalisticas no ambito
da Cultura por meio da organizacdo, promogido e coordenacdo de programas,
eventos e agdes institucionais relacionados ao desenvolvimento de politicas
culturais, do setor cultural;

V - celebrar contratos, convénios, ajustes e acordos com entidades ptblicas e
privadas nacionais em sua 4rea de abrangéncia;

VI - exercer outras competéncias necessarias ao cumprimento de suas finalidades,
nos termos do regulamento.

§ 2°. Compete ao Departamento de Turismo

I - planejar coordenar, executar, fiscalizar, promover, informar, integrar e
supervisionar as atividades pertinentes ao turismo, fomentar o seu
desenvolvimento através de investimentos locais e nacionais;

Il - realizar a capacitacdo e qualificagdo do segmento envolvido com o turismo;
implantar as politicas do Governo no setor;

III - estimular o turismo de negécios, servigos e o ecoturismo;

IV - fomentar a capacitagdo e qualificacdo do segmento envolvido com o turismo;

V - articular a captacéo recursos financeiros junto a entidades publicas e privadas
nacionais para o fomento do turismo;
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VI - elaborar e implementar, em parceria com as Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social do Municipio, e a Secretaria da Seguranga Ptblica e Defesa Social
do Estado, politicas especificas para combate permanente ao turismo sexual;

VII - articular a ampliacdo e manutencdo da infraestrutura para o turismo;

VIII - promover e consolidar a imagem do municipio de Jaguaribara como destino
turistico;

§ 3°. Compete ao Departamento de Comunicagao

a) Difundir as informacdes de interesse publico sobre as agdes do Governo, os
direitos dos cidadaos, servigos e projetos nas diversas areas de interesse da
sociedade. Estimular a sociedade a participar do debate e do aprimoramento das
politicas publicas do Municipio, e ainda:

1) Aprimorar a utilizagdo das tecnologias da informagdo e comunicagdo como
meio de democratizar as informacOes de governo, facilitar o acesso aos
servicos, aumentar a transparéncia de seus atos e fortalecer o didlogo com a
sociedade.

2) Trabalhar no sentido de oferecer acessibilidade universal a comunicacdo de
governo, atuar de forma sustentdvel e se tornar referéncia estadual em seu
setor de atuacao.

3) A coordenacgdo e a implementagdo de agdes com vista a uniformidade da
comunica¢do do Governo no ambito da Administracdo Direta e Indireta;

4) A promocdo de avaliagdes sistematicas dos resultados das agdes de
comunicac¢do e do desempenho dos 6rgaos setoriais e das agéncias por eles
contratadas para prestar servicos de publicidade, assessoria de imprensa,
comunicacdo digital e outros voltados a comunicacdo institucional e de
utilidade publica da Administracdo Direta;

5 A supervisdo dos gastos com servicos de publicidade, assessoria de
imprensa, comunicagao digital e outros voltados a comunicacao institucional
e divulgacao das a¢des governamentais da Administracdo Direta e Indireta,
com base nos dados obrigatoriamente fornecidos pelos o6rgdos da
administra¢do municipal, ou por empresas por eles contratadas.

Art. 8° - Fica criada a SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER -
SEJUVEL, passando a fazer parte integrante da estrutura administrativa e
organizacional do Poder Executivo do Municipio de Jaguaribara, permutando para
sua responsabilidade, todas os dispositivos que lhe sio inerentes, e que constam na
Lei Municipal n® 1.115/2022, de 02 de maio de 2022 e suas alteracdes posteriores, e
conforme anexos da presente Lei.

§ 1°. A Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer tem como finalidade formular e
coordenar a execucdo das politicas publicas de juventude, esporte e lazer do
Municipio de Jaguaribara, incluindo o desenvolvimento de acdes que visem a
inclusao e integracao social, qualidade de vida e incentivo a formacado esportiva,
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através das politicas de esportes, juventude e lazer para criancas, adolescentes,
jovens, adultos, idosos e portadores de deficiéncia, visando melhorar a qualidade
de vida e a inclusdo social dos cidadaos e cidadas do Municipio, competindo-lhe:

I - Formular e executar a politica municipal de esportes, coordenando,
supervisionando e incentivando a realizacdo de atividades fisicas, desportivas e
recreativas, como instrumento de inclusado social e promogao do bem-estar fisico e
psicologico a populagéo;

Il - Promover a democratizacdo do acesso as préticas de esporte e lazer com
equidade, participacao popular e qualidade para as comunidades de Jaguaribara;

III - acompanhar e monitorar a execucao da politica de esporte e lazer do Municipio;
IV - Disciplinar, regulamentar, coordenar e promover a realizacdo de eventos e
praticas esportivas inclusive em vias e logradouros ptublicos, articulando-se com
6rgaos e entidades do poder publico e da iniciativa privada;

V - Desenvolver estudos, programas e projetos, objetivando a definicdo de éreas
para a implantagdo e promocdo das diversas modalidades esportivas, com vistas a
recreacao, ao lazer e a satde;

VI - Incentivar a comunidade para o melhor aproveitamento dos espacos ptiblicos
ou recursos naturais para a pratica de esportes;

VII - coordenar e gerenciar os programas e os projetos a serem efetivados pela
Administragao Municipal nas dreas de esporte e lazer;

VIII - operar e manter em boas condi¢des de uso os equipamentos relacionados ao
esporte sob a gestao da cidade;

IX - Realizar estudos e pesquisas sobre a situacdo dos Jovens no Municipio;

X - Planejar, gerenciar, integrar e executar, direta ou indiretamente, politicas e
programas de interesse especifico dos Jovens;

XI - desenvolver projetos e servigos voltados para o atendimento ao jovem e a¢oes
voltadas para a garantia de direitos e da plena inser¢do do jovem na vida
econdmica, social e politica;

XII - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

§2°. E também atribuicdes do Departamento de Juventude, Esporte e Lazer:

I - formular, coordenar e articular as politicas transversais relacionadas a
juventude;

II - planejar, normatizar, coordenar, executar e avaliar a politica municipal do
esporte, compreendendo o amparo ao desporto, a promogdo do esporte,
documentacio e difusdo das atividades fisicas, desportivas e a promogédo do esporte
amador;

Il - deliberar, normatizar e implementar a¢des voltadas a politica municipal de
lazer e recreacao;

IV - revitalizar a prética esportiva em todo o Municipio, abrangendo as mais
diversas modalidades em todos os segmentos sociais;
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V - articular as acbes do Governo Municipal no sentido de orienta-las para a
inclusdo social, formacdo integral das pessoas, inclusive da terceira idade e
portadoras de deficiéncias;

VI - administrar e viabilizar a implantagdo, manutengao de parques, equipamentos
esportivos e de lazer;

VII - coordenar as a¢des de governo na formulagdo de planos, programas e projetos
no que concerne a Politica Municipal de Desenvolvimento do Esporte, em
consonancia com a Politica Estadual de Desporto;

Art. 9° - Determina a extincdo da Secretaria da Agricultura, Meio Ambiente e
Recursos Hidricos - SAMARH conforme dispde o subitem 2.6. do item 2.
SECRETARIAS MUNICIPAIS do artigo 8° e Art. 70, da Lei Municipal n° 1.115/2022,
de 02 de maio de 2022, a qual serd dividida em duas novas Secretarias, as quais
serdo permutadas, com as suas condi¢des e obrigagdes legais, os cargos e atribuicbes
inerentes a responsabilidade de cada qual, e conforme consta no anexo I e II da
mencionada Lei.

Art. 10° - Fica criada a SECRETARIA DA AGRICULTURA E RECURSOS
HIDRICOS - SECARH, passando a fazer parte integrante da estrutura
administrativa e organizacional do Poder Executivo do Municipio de Jaguaribara,
permutando para sua responsabilidade, todas os dispositivos que lhe sdo inerentes,
e que constam na Lei Municipal n° 1.115/2022, de 02 de maio de 2022 e suas
alteragOes posteriores, e conforme anexos da presente Lei.

§ 1°. A Secretaria tem como funcdo coordenar a politica agricola do Municipio,
prestando assisténcia e apoio a produtores rurais; controlar, coordenar e gerir o
sistema de abastecimento e seguranca alimentar; realizar a vigilancia e fiscalizacdao
sanitaria dos produtos agricolas.

§ 2°. Planejar, coordenar e promover o setor agropecudrio, a agricultura e os
recursos hidricos do Municipio de Jaguaribara, por meio de politicas publicas
inovadoras de apoio a mulher, ao homem e aos jovens do campo, visando o
desenvolvimento rural sustentdvel do municipio.

§ 3°. Sdo ainda Atribui¢tes da Secretaria da Agricultura e Recursos Hidricos:

a) Coordenar as acdes para geracao de renda no campo, contribuindo para a fixacdao
populacdo no campo;

b) Coordenar as atividades de agricultura familiar, em parceria com os demais
6rgaos e entidades da Administracdo Publica;

¢) Apoiar as atividades econdmicas relacionadas com a producao, processamento,
acondicionamento, industrializacdo, transformacdo e comercializacdo de produtos
da agricultura de origem de assentamentos rurais no Municipio;
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d) Definir estratégias e propor programas para o desenvolvimento municipal nos
dominios de agricultura e pecuédria, florestas, desenvolvimento rural,
desenvolvimento das comunidades rurais, promovendo e coordenando as agdes
necessarias a sua execucao;

e) Assegurar a gestao de terras para fins agricolas, pecuério e florestal;

f) Promover o desenvolvimento da agricultura, pecuéria e dos recursos hidricos do
municipio;

g) Promover a organizagdo e o desenvolvimento de infraestruturas sociais e
produtivas, de servigos rurais e de apoio a produgéo agricola, pecudria e industrial;

h) Promover agdes relacionadas com o florestamento, reflorestamento e combate a
desertificacao e assoreamento;

i) Elaborar de politicas, normas, estratégias, programas e projetos relacionados a
gestdo de recursos hidricos;

j) Fomentar os programas de monitoramento hidrico;

1) Captar recursos, celebrar convénios, firmar contratos e promover a articulagao
com Orgaos, associagoes e entidades municipais, estaduais, e federal, além de
empresas e demais organismos de natureza privada e com a sociedade civil para
desenvolver as acBes concernentes a Pasta.

m) Apoiar a Defesa Civil nas a¢des que minimizem os efeitos de ocorréncias
desastrosas e calamidade publica sobre as comunidades e atender suas demandas
durante tais periodos;

n) Auxiliar ao Prefeito Municipal na formula¢do de politicas e diretrizes nas areas
de desenvolvimento rural, pecudria, e recursos hidricos do municipio;

0) Coordenar, gerenciar e operacionalizar estudos, pesquisas, programas e projetos,
referentes a recursos hidricos, e a atividade de irrigacéo e de piscicultura;

p) Exercer vigilancia, defesa sanitaria e inspe¢do de produtos de origem animal e
vegetal, desenvolver estudos objetivando a reorganizacdo da estrutura fundiaria,
visando a melhoria da vida rural;

q) Proceder no ambito do seu 6rgao a gestdo e o controle financeiro dos recursos
orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como o0s recursos humanos e
materiais existentes em consonancia com as diretrizes e regulamentos emanados do
Chefe do Poder Executivo;
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r) Promover o aproveitamento racional e integrado dos recursos hidricos do
municipio, de acordo com a Legislagdo Estadual e Federal;

s) Celebrar convénios, contratos e/ou termos de ajustes, com o Governo Estadual,
Federal e Associagdes Comunitarias, que beneficiem o homem do campo com o
corte de terras produtivas.

Art. 11° - Fica criada a SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO
CLIMA - SEMA, passando a fazer parte integrante da estrutura administrativa e
organizacional do Poder Executivo do Municipio de Jaguaribara, permutando para
sua responsabilidade, todas os dispositivos que lhe sado inerentes, e que constam na
Lei Municipal n® 1.115/2022, de 02 de maio de 2022 e suas altera¢des posteriores, e
conforme anexos da presente Lei.

§ 1°. A Politica Municipal do Meio Ambiente compreende o conjunto de diretrizes
administrativas e técnicas destinadas a orientar a agdo governamental no campo da
utilizagdo racional, conservagdo e preservagdo do ambiente que, em consonéncia
com a Politica Nacional e Estadual do Meio Ambiente, atendera aos principios
estabelecidos na legislagdo federal e estadual que rege a espécie.

1 - Examinar e aprovar os planos anuais e/ou plurianuais da Politica Municipal do
Meio Ambiente;

2 - Colaborar com a Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente e com outros
6rgaos ptblicos e particulares, na solugdo dos problemas ambientais no Municipio;
3 - Sugerir ao Chefe do Poder Executivo medidas destinadas a preservar o meio
ambiente do Municipio;

4 - Estimular a realizacdo de campanhas educativas, para mobilizacdo da opinido
publica, em favor da preservacdo ambiental;

5 - Promover e estimular a celebracio de convénios, ajustes e acordos, com
entidades ptublicas e privadas para execucdo de atividades ligadas aos seus
objetivos;

6 - Coordenar, em comum acordo com a Secretaria da Infraestrutura e Urbanismo e
a Secretaria de Gabinete do Prefeito a implantacdo e execugdo da politica municipal
do meio ambiente;

7 - Estabelecer normas, critérios e padrdes relativos ao controle e a manutencao da
qualidade do Meio Ambiente (Natural e Construido) com vistas a utilizagao,
preservagao e conservagao dos recursos ambientais;

8 - Sugerir, aos organismos publicos municipais, em carater geral ou condicional,
que imponham aos agressores de Ambiente, a perda ou restricio de beneficios
fiscais concedidos;

9 - Sugerir ao Orgao Municipal de Meio Ambiente e ao 6rgdo estadual SEMACE, a
suspensao das atividades poluidoras, contaminadoras e degradadoras do
Ambiente;
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10 - Participar, organizar, gerir e planejar a participagio do Municipio nos
Consorcios de Residuos Sélidos, ou correlatos, para o bem estar do meio ambiente;
11 - Executar outras atividades correlatas.

a) Outras Competéncias:

[- Elaborar, planejar e implementar a politica ambiental do Municipio;

II - Monitorar, avaliar e executar a politica ambiental do Municipio;

ITI- Promover a articulagdo interinstitucional de cunho ambiental nos Ambitos
Federal, Estadual e Municipal;

IV- Propor, gerir e coordenar a implantacdo de Unidades de Conservagdo sob
jurisdicdo municipal;

V- Coordenar planos, programas e projetos de educagdo ambiental;

VI-  Fomentar a captacdo de recursos financeiros através da celebragdo de
conveénios, ajustes e acordos, com entidades ptublicas e privadas e nacionais, para a
implementagédo da politica ambiental do Municipio;
VII- Propor a revisdo e atualizacdo da legislacdo pertinente ao sistema ambiental
do Municipio;
VIII- Coordenar o sistema ambiental municipal;

IX- Analisar e acompanhar as politicas publicas setoriais que tenham impacto ao
meio ambiente;

X- Articular e coordenar os planos e a¢des relacionados a area ambiental

§ 2°. A Politica Municipal do Meio Ambiente é responsével por elaborar e executar
politicas publicas para garantir o respeito aos direitos dos animais no Municipio de

Jaguaribara.

§ 3°. Algumas competéncias para o desafio de protegdo animal, de acordo com as
metas e da capacidade or¢camentérias e financeira do Municipio:

a) Promover o fortalecimento da assisténcia médico-veterinaria no Municipio a
animais de pequeno e de grande porte, mediante a construgdo, a operagdo e a
gestao de estruturas, equipamentos e pessoal capacitado;

b) Executar politicas de controle populacional de animais no municipio, por meio
de programas de castragao disponibilizados por unidades moéveis e fixas (hospitais,
clinicas e congéneres);

c) Desenvolver agdes e politicas de monitoramento e prevencdo de maus-tratos
contra animais domésticos e silvestres, incluindo a criagdo e a coordenacdo de
projetos educacionais de conscientizacdo ambiental;

d) Realizar educagdo ambiental como instrumento de conscientizagdo contra os
maus-tratos, conservagio e manejo de espécies, prevencdo e combate ao trafico de
animais silvestres;
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e) Produzir e divulgar material educativo, relacionado a protecdo e a defesa dos
animais;

f) Realizar a Semana de Prote¢do Animal - SEPA.

Art. 12° - Fica criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS
MULHERES - SMPM, passando a fazer parte integrante da estrutura administrativa
e organizacional do Poder Executivo do Municipio de Jaguaribara, permutando
para sua responsabilidade, todas os dispositivos que lhe sdo inerentes, e que
constam na Lei Municipal n° 1.115/2022, de 02 de maio de 2022 e suas alteracoes
posteriores, e conforme anexos da presente Lei.

§1°. Tem como finalidade executar, no Municipio, a formulagdo, a implementacdo, o
acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas que visem garantir os direitos
humanos das mulheres, no ambito das relacoes domésticas e familiares, no sentido
de resguarda-las de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploragao,
violéncia, crueldade e opressao;

§2°. A Secretaria Municipal de Politicas Para as Mulheres - SMPM, devera

desenvolver agdes e projetos que reforcem o enfoque da equidade de género nas
politicas ptblicas estaduais;

a) planejar, desenvolver e apoiar projetos de caréater preventivo, educativo e de
capacitacdo profissional, elaborando e implementando campanhas educativas e
antidiscriminatérias que envolvam interesses das mulheres, visando superar as
desigualdades de género;

b) promover e apoiar as iniciativas para a inclusdo social das mulheres de baixa
renda, com agdes de capacitacio e de fomento a produtividade, estimulando a
autonomia econdmica;

c) fortalecer os servicos e implementar politicas publicas de prevencao e de
atencdo integral as mulheres vitimas de violéncia doméstica, sexual e de género, em
articulagdo com a sociedade civil e os movimentos sociais, valendo-se de parcerias
com outros 6rgaos ou entidades publicas;

d) promover a implementacdo, no Municipio de Jaguaribara, dos Planos
Nacionais, das Portarias Ministeriais e dos outros atos governamentais referentes
aos direitos das mulheres, em especial o Plano Nacional de Politicas para as
Mulheres, a Politica Nacional de Atencdo Integral a Satiide da Mulher, o Pacto
Nacional pela Redugdo da Morte Materna e Neonatal, o Plano Nacional de Combate
a Violéncia Doméstica e Sexual, o Pacto Nacional de Enfrentamento a Violéncia
contra as Mulheres, dentre outros;

e) promover e apoiar acdes de fortalecimento das organizacGes populares de
mulheres, por meio da orientacdo para sua regularizacdo e capacitacdo para a
elaboracéo de projetos de autossustentacao;
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elaborar e implementar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres em
consonancia e em didlogo com a sociedade civil, os movimentos sociais e demais
6rgdos ou entidades ptblicas competentes para a matéria;

f) organizar e manter cadastro de informagdes, pesquisas, estatisticas, atos
governamentais, legislativos ou de organismos privados, institui¢des, publicacdes e
outros documentos ou materiais relativos a posicdo da mulher na sociedade civil e
no cendrio politico-administrativo;

g) acompanhar o cumprimento da legislagdo de acdo afirmativa em favor das
mulheres, propondo agdes publicas voltadas a igualdade de género;

h) assessorar e viabilizar recursos humanos e infraestrutura necessaria ao
funcionamento dos 6rgaos colegiados relacionados as fun¢des de competéncia da
Secretaria, com o efetivo controle social por meio da participagéo cidad3;

i) articular a implementacdo de politicas publicas voltadas a promocdo da
satde da mulher;

j) articular politicas de fomento ao empreendedorismo e de acesso ao crédito
para mulheres;

k) articular a participacdo social das mulheres na formula¢do e implementacdo
das politicas publicas intersetoriais (satide, educagdo, seguranca publica, trabalho,
cultura etc);

1) promover e apoiar politicas ptblicas de autonomia econdmica, como a
qualificacdo profissional e a empregabilidade.

Art. 13° - Fica alterado o que dispde o Art. 8° da Lei Municipal n° 1.115/2022, de 02
de maio de 2022 e suas alteragdes posteriores, que trata da estrutura administrativa
basica, o qual passara a ter a seguinte redagdo com a extingdo e criagdo de novas
Secretarias Municipais na estrutura administrativa e organizacional do Poder
Executivo do Municipio de Jaguaribara

“Art. 8° O Poder Executivo do Municipio terd a seguinte estrutura administrativa
organizacional basica:

I- ADMINISTRA(;AO DIRETA:
1. GOVERNADORIA MUNICIPAL:
1.1. Secretaria do Gabinete do Prefeito;
1.1.1. Procuradoria Geral do Municipio;
2. SECRETARIAS MUNICIPAIS:,
2.1. Secretaria de Administracao e Financas (SEAFI)
2.2. Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo;
2.3. Secretaria da Educacédo Basica;
2.4. Secretaria da Saude;
2.5. Secretaria do Desenvolvimento Econdémico, Turismo, Aquicultura e Pesca -
(Extinta).
2.6. Secretaria da Cultura, Desporto e Juventude (SCD]J) - Extinta;
2.7. Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social (STDA);
2.8. Secretaria de Planejamento e Gestao (SEPLAG);
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2.9. Secretaria da Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos - Extinta;
2.10. Secretaria de Transporte e Mobilidade Urbana (SMTU);

2.11. Secretaria da Controladoria e Ouvidoria Geral (SCOG);

2.12. Secretaria do Desenvolvimento Econémico, Aquicultura e Pesca - SEDEAP;
2.13. Secretaria da Cultura, Turismo e Comunica¢io - SECULTC;

2.14. Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer - SEJUVEL;

2.15. Secretaria da Agricultura e Recursos Hidricos - SECARH;

2.16. Secretaria do Meio Ambiente e Mudanca do Clima - SEMA;

2.17. Secretaria Municipal de Politicas Para as Mulheres - SMPM.

Art. 14° - Ficam extintos os cargos de Secretario(a) do Desenvolvimento Econdmico,
Turismo, Aquicultura e Pesca, Secretario(a) da Cultura, Desporto e Juventude,
Secretario(a) da Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Art. 15° - Ficam criados os seguintes cargos comissionados para serem nomeados
como titular(es) das novas Secretarias Municipais:

§1°. de Secretario(a) do Desenvolvimento Econdmico, Aquicultura e Pesca;

§2°. Secretério(a) da Cultura, Turismo e Comunicagao;

§3°. Secretério(a) da Juventude, Esporte e Lazer;

§4°. Secretéario(a) da Agricultura e Recursos Hidricos;

§5°. Secretario(a) do Meio Ambiente e Mudanga do Clima; e,

§6°. Secretario(a) Municipal de Politicas Para as Mulheres.

Art. 16° - As Secretarias Municipais criadas por forca desta Lei, parte integrante da
Lei Municipal n® 1.115/2022, de 02 de maio de 2022, modificada pelas Lei n°
1.133/2022, de dezembro de 2022, e Lei n° 1.139/2023 de 28 de fevereiro de 2023,
que dispde da estrutura administrativa e organizacional do Poder Executivo do
Municipio de Jaguaribara, respeitardo a descentralizacdo administrativa definida na
Lei Municipal n® 843/2013, de 04 de dezembro de 2013, que dispde sobre a
Desconcentracdo Administrativa, disciplina as Contas de Gestdo e de Governo, na
forma do art. 47 da Lei Federal n°® 4.320/ 64, Constituigdo Estadual e Federal.

§1°. Em cumprimento ao caput desse artigo, as Secretarias Municipais e os Fundos
Especiais, para o bom funcionamento da gestdo administrativa, serdo consideradas
Unidades Gestoras, e serdo nomeados os seus gestores e ordenadores de despesas.

§2°. Os gestores e ordenadores de despesas deverdo ao fim do seu mandato
elaborar suas prestacdes contas de gestao (PCS), e envia-las ao Tribunal de Contas
do Estado do Ceara - TCE, conforme disciplina a Instru¢do Normativa n°® 03/2013,
de 19 de dezembro de 2013, e suas alteracdes posteriores, que serdo elaboradas
atendendo ao que determina a Lei Federal n® 4.320/64, Constituicdo Estadual e
Federal, a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico (MCASP), a Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021 que trata de Licitagdes e Contratos Administrativos, e demais normas que
norteiam e disciplinam a Administracdo Publica.
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Art. 17° - Os Cargo em Comissdo ou Fung¢ao de Confiancas de provimento em
comissao com a cria¢dao das novas Secretarias na estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, serdo aqueles que constam no ANEXO I e ANEXO II, parte
integrante desta Lei.

Art. 18° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a apresentar as
Emendas que se tornarem necessarias na Lei Orcamentaria - LOA 2025, para
comportar a extingdo e criacdo das novas secretarias municipais, que entrardo em
vigor a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2025 (dois mil e vinte e cinco), através
da transposicdo e remanejamento de dotagdes orcamentdrias das secretarias
municipais que serdo extintas, para as novas secretarias municipais criadas por essa
Lei, na forma estabelecida na Lei Federal n° 4.320/64, combinado com a Lei
Complementar n° 101/2000 - L.R.F. para atender as despesas da nova estrutura
organizacional e administrativa da Prefeitura Municipal de Jaguaribara.

Paragrafo Unico - Fica autorizado as alteragdes necessarias no Plano Plurianual -
PPA (2022/2025), e na Lei de Diretrizes Orcamentarias para os exercicios de 2025,
no que couber.

Art. 19° - Ficam inalterados os demais dispositivos da Lei Municipal n° 1.115/2022,
de 02 de maio de 2022, modificada pelas Lei n° 1.133/2022, de dezembro de 2022, e
Lei n° 1.139/2023 de 28 de fevereiro de 2023, que dispde da estrutura administrativa
e organizacional do Poder Executivo do Municipio de Jaguaribara.

Art. 20° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2025 (dois
mil e vinte cinco), devendo ser publicada logo que aprovada e sancionada, sendo
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, no estado do Cear4, em 22 (vinte e
dois) de outubro de 2024 ( il e vinte e quatro).
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ANEXO I

LEI N° 1.208/2024, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

ATRIBUIDOS DOS CARGOS EM COMISSAO E ASSESSORAMENTO
SUPERIOR E FUNCAO DE CONFIANCA.

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. AQUICULTURA E
PESCA - SEDEAP - subitem 2.12, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU
FUNCAO DE CONFIANCA
Promover a administracdo geral como Gestor da
respectiva Secretaria, em estreita observéncia as
Secretéario disposi¢des normativas da Administracdo Publica

Municipal, exercer a representacao politica e
institucional do setor especifico da Pasta
promovendo contatos e relagdes com autoridades e
organizacdes de diferentes niveis governamentais,
e assessorar o Prefeito e colaborar com outros
Secretérios do municipio.

Secretario Executivo

Apoio e auxilio ao Secretario(a), mas também tem
como objetivo a complementacdio e o
desenvolvimento do trabalho do mesmo,
garantindo a sua participacdo direta ou
indiretamente nos processos decisérios que se faz
dentro do ambiente administrativo e financeiro,
como também, tem a capacidade de liderar
diversos assuntos em sua auséncia, contribuindo
diretamente com os objetivos, metas e
consequentemente, com os resultados propostos
pela administracdo municipal como um todo.

Diretoria Administrativa

O diretor de departamento é o responsavel por
tomar as melhores solugbes, com eficiéncia e
estudos, para 0Ss
desafios administrativos enfrentados pela gestdao
municipal. Sua fungao é gerir, organizar, planejar e
orientar a utilizacdo dos recursos orcamentérios,
financeiros, patrimoniais, tecnol6gicos, dos bens
publicos, na busca da eficiéncia por melhores
resultados de gestdo, devendo as suas decisdes
estar em consonancia com o Secretério Municipal.
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Diretoria de Cursos
Profissionalizantes

O diretor de cursos profissionalizantes &
responsavel pelo planejamento e execugdo de
cursos de qualificacio profissional para a
populagdo, buscar parcerias com instituicdes de
ensino para desenvolver a implantacdo e/ou
ampliacio de programas de cursos para o
Municipio, buscar intera¢do nos trabalhos com
outros setores da Gestdo Municipal.

Coordenadoria de Desenvolvimento
Econbmico

A principal finalidade da fungdo é coordenare
executar os trabalhos voltados para o
desenvolvimento econémico do Municipio,
coordenar a Sala do Empreendedor como gente de
Desenvolvimento Local, buscar capacitacdes para
os empreendedores e equipe de trabalho, elaborar
e execufar projetos, buscar parcerias com
instituicGes especificas, integrar o planejamento
dos eventos voltados ao desenvolvimento
econdmico, buscar interacdo nos trabalhos com
outros setores da Gestdo Municipal.

Coordenadoria de Aquicultura e
Pesca

Coordenar planejar e executar acdes do segmento
de aquicultura e pesca, buscar projetos e
programas através de parcerias com instituicoes
especificas para garantir a implantacdo e
ampliacdo da produgdo aquicola, trabalhar em
conjunto com 6rgaos competentes para Gestdo do
acude Castanhdo, no que diz respeito a
produtividade, promover  a organizacao
socioecondmica, elaborar e divulgar relatérios com
estimativas de producdo, beneficiamento e
comercializagdo de todas as produgdes, dentro e
fora do agude Castanhao.

Coordenadoria de Negécios rurais

Planejar, coordenar e executar agdes que
fomentem o desenvolvimento econémico de
grupos produtivos do Municipio na &rea rural,
coordenando o setor de empreendedorismo,
associativismo e cooperativismo nas mais
diversas &reas comercial, industrial, turismo,
geracdo de emprego e renda, realizando ainda
parcerias para cursos e capacitagdes, para pessoa
fisica ou juridica, de acordo com o modelo da
empresa e pelo atingimento das metas de
faturamento. Realiza prospeccdo e atendimento
da Sala do empreendedor e entidades de crédito.

Encarregado de desenvolver as atividades
administrativas, gerenciais e controle nos materiais
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Assessor Administrativo

e servicos de sua competéncia, utilizando-se de
assessoria técnica, sistemas informatizados, realiza
trabalhos em conjunto com a equipe, atendendo as
demandas administrativas da secretaria, bem
como, redigir documentos, organizar reunides,
elaborar relatérios, realizar atendimento ao publico
e acessar sistemas e programas desempenhados
pelo setor.

Fiscal de Contratos

Cabe ao Fiscal deContratos exigir o fiel
cumprimento do contratoe a qualidade nos bens
ou servicos entregues, com base no termo de
referéncia e nas clausulas estabelecidas
no contrato. Ainda, o fiscal faz a fiscalizacdo
técnica do escopo contratual, e também fica
fisicamente no local da prestacdo do servico, da
realizacdo da obra ou da entrega do material,
devendo observar o cumprimento, pela contratada,
das regras técnicas, cientificas ou artisticas
previstas no instrumento contratual.

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E COMUNICA(;AO - SECULTC
subitem 2.13, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU
FUNCAO DE CONFIANCA

Secretario

Promover a administracdo geral como Gestor da
respectiva Secretaria, em estreita observéncia as
disposi¢des normativas da Administracdo Publica
Municipal, exercer a representacdo politica e
institucional do setor especifico da Pasta
promovendo contatos e relagdes com autoridades e
organizacdes de diferentes niveis governamentais,
e assessorar o Prefeito e colaborar com outros
Secretérios do municipio

Diretor de Cultura, Turismo e
Comunicacao

Efetuar 0 planejamento, organizacao,
desenvolvimento e direcido das atividades
desenvolvidas pela Secretaria Municipal da
Cultura, Turismo e Comunicacao; realizar outras
atividades afins

Coordenador de Cultura

Planejar e executar os projetos esportivos de
desenvolvimento da Secretaria de Cultura Turismo
e Comunicagdo; Participar de todos os eventos da
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secretaria; Elaborar relatérios e apresentacdes
periddicas sobre o trabalho executado; Dar apoio
ao aos nucleos cultura, turismo e comunicacdes,
Realizar as demais atividades correlatas a sua
funcdo; Ter disponibilidade para viagens
acompanhando equipes.

Chefe de Nucleo do(a) Cultura

Planejar junto ao diretor e ao coordenador de
cultura, turismo e comunicacdo, as atividades e
eventos voltados para o através da Secretaria.

Chefe de Nucleo de Turismo

Planejamento das atividades e eventos voltados
para o turismo, através da Secretaria de Cultura,
Turismo e Comunicacao

Chefe de Nicleo de Comunicacdo

Gerir o funcionamento e Planejamento das
atividades e eventos voltados para a Comunicagéo,
através da Secretaria de Cultura, Turismo e
Comunicac¢ao

Coordenador de Comunicacao

Planejar e executar os projetos culturais de
desenvolvimento da Secretaria de Cultura,
Turismo e Comunicagdo, Acompanhar, coordenar
e supervisionar as atividades dos projetos,
participando de reunides periodicas; estudar e/ou
criar métodos de captagdo de recursos para as
diversas 4reas da cultura; Coordenar e
supervisionar os projetos culturais da secretaria;
Coordenar a expansao de projetos e eventos junto a
secretaria, escolas, entidades; Participar de todos
os eventos da secretaria;

Chefe de Nucleo de Artes e Cultura

Supervisionar as oficinas de artes; Supervisionar o
planejamento dos métodos aplicados nas oficinas
de artes; Organizar exposigdes dos trabalhos
elaborados por alunos; Elaborar projetos culturais
voltados a arte sejam através de editais de
chamadas ptblicas na area.

Chefe de Nucleo de Eventos e
Projetos Culturais

Coordenar e supervisionar a realizacdo as eventos
culturais; Supervisionar o planejamento dos
eventos culturais; Organizar eventos referentes a
area cultural; Elaborar projetos culturais voltados
para eventos através de editais de chamadas
publicas na area.

Chefe de Nucleo de Musica

Motivar Equipe (cursos de capacitagio e
oportunidades); Coordenar inscri¢des para a banda
de musica municipal e projetos de musica que
virem a acontecer no municipio de Jaguaribara,
acompanhar  procedimentos  administrativos
(frequéncia-evolucédo de planejamentos, projetos de
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aulas e frequéncia dos alunos); Acompanhar aulas
coletivas, formacao de grupos e repertério para
Audicoes; a Manutengao e Controle de Patriménio,
Auxiliar outros setores da Secretaria (Suporte
Técnico) relacionados a Musica, localizando as
necessidades.

Coordenadoria de Turismo

Desenvolve acdes para Turismo Municipal, bem
como, planejar, executar e acompanhar dos
resultados obtidos no segmento turistico, elabora
projeto para outras esperas governamentais,
organiza os setores econdmicos ligados ao turismo,
promove eventos do calendario Municipal, busca
parceiras com instituicdes ptublicas e privadas,
realizar acdes de criagdo, melhoria e divulgacdo de
roteiros turisticos.

Fiscal de Contratos

Cabe ao Fiscal deContratos exigir o fiel
cumprimento do contrato e a qualidade nos bens
ou servicos entregues, com base no termo de
referéncia e nas clausulas estabelecidas
no contrato. Ainda, o fiscal faz a fiscalizacdo
técnica do escopo contratual, e também fica
fisicamente no local da prestacdo do servigo, da
realizacdo da obra ou da entrega do material,
devendo observar o cumprimento, pela contratada,
das regras técnicas, cientificas ou artisticas
previstas no instrumento contratual.

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO - SECULTC

subitem 2.13, item 2, do Art. 8°

PROJETO ABC
CARGO EM COMISSAO OU ATIBUICOES
FUNCAO DE CONFIANCA
Diretor do Projeto ABC Direcdo administrativa com responsabilidade de

gerenciamento de relacionamentos interinstitucionais,
com habilidades de polivaléncia e pro atividade,
capacidade de gerenciamento de profissionais. Tem a
missdo de estabelecer bons relacionamentos e de
envolver todos os grupos envolvidos nesse ambiente,
unir forcar entre Orgdos publicos e privados, na
comunidade, familia e entidades do segmento, ajudando
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na compreensdo de que educagao, cultura e esporte sdo
areas que devem andar de maos dadas pra o
desenvolvimento do individuo e formacéo do cidadao.

Coordenador Pedagégico do
Projeto ABC

Coordenadoria pedagodgica que orienta o trabalho
coletivo e as atividades do ABC. Tem o papel de fazer a
conexdo entre todos os individuos envolvidos no projeto
ABC. Apresenta trabalhos alternativos, reinem ideias e
intermedia o relacionamento entre a comunidade
escolar como um todo, faz o elo entre as atividades
desenvolvidas para o publico de 9 a 14 anos.

Coordenador Técnico do Projeto

Coordena o trabalho coletivo no ambito dos cursos

ABC técnicos a serem desenvolvidos em parceria com
instituicdes publicas e privadas de ensino. Devera
gerenciar as relagbes interpessoais deste setor do
projeto, pesquisa de potencialidades locais para cursos,
estudo de prblico e gerenciamento dos mesmos.

SECRETARIA DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJUVEL
Subitem 2.14, item 2, do Art. 8°
CARGO EM COMISSAO OU
FUNCAO DE CONFIANCA
Secretdrio Promover a administracdo geral como Gestor da

respectiva Secretaria, em estreita observancia as
disposi¢des normativas da Administracdo Publica
Municipal, exercer a representacdo politica e
institucional do setor especifico da Pasta
promovendo contatos e relagdes com autoridades e
organizacOes de diferentes niveis governamentais,
e assessorar o Prefeito e colaborar com outros
Secretérios do municipio

Diretor de Esportes

Efetuar o planejamento, organizagao,
desenvolvimento e dire¢cdo das atividades
desportivas e de lazer, realizadas pelo Municipio,
nos mais diversos setores em especial, atividades
desenvolvidas pela Secretaria Municipal da
Cultura, Desporto e Juventude; dirigir e disciplinar
a utilizacdo de parques, pragas e ginasios
esportivos; elaborar o calenddrio de eventos
esportivos e as competi¢des oficiais realizadas pelo
Municipio; ativar a participagdo do poder publico
municipal na promogdo e incentivo de atividades
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amadoristicas; proporcionar a todas as faixas
etérias alguma modalidade de esportes para que
possa se estimular o desenvolvimento fisico, a
satide mental e a sociabilizacdo dos municipes;
supervisionar e zelar pela conservacio na
utilizacdo de equipamento e espagos publicos
municipais utilizados nas atividades ligadas ao
género; promover atividades de lazer e
entretenimento  0s quais envolvam toda
comunidade; dirigir a realizacdo de campeonatos
municipais com objetivo de promover a integracao
entre os municipes, prezando pela desportividade
da modalidade em questdo; apoiar a realizagdo de
eventos esportivos, promovidos por entidades
governamentais e Orgdos representativos da
comunidade; incentivar o resgate nas modalidades
que fazem parte da cultura esportiva do municipio;
dirigir e oferecer o suporte necessario as escolinhas
de esporte existentes no municipio; realizar outras
atividades afins

Coordenador de Esporte

Planejar e executar os projetos esportivos de
desenvolvimento da Secretaria de Cultura
Desporto e Juventude, os campos de treinamento
para os atletas da modalidade; Acompanhar,
coordenar e supervisionar as atividades dos
projetos e selecbes esportivas, participando de
reunides periddicas; Estudar e/ou criar métodos
de captagdo de novos atletas e times; Coordenar e
supervisionar os projetos esportivos da secretaria;
Coordenar a expansdo junto a escolas, clubes e
universidades; Participar de todos os eventos da
secretaria;

Elaborar relatérios e apresentacdes periddicas
sobre o trabalho executado; Dar apoio ao aos
nidcleos esportivos, elaborando e solicitando os
relatérios das selecdes municipais; Realizar as
demais atividades correlatas a sua funcado; Ter
disponibilidade para viagens acompanhando

equipes.

Chefe de Nucleo do(a) Futebol de
Salao

Planejar junto ao diretor e ao coordenador
esportivo, as atividades e eventos voltados para o
esporte amador, bem como para o alto rendimento
esportivo da modalidade Futebol de Salao; fazer o
controle rigoroso, individual e coletivo, desse
rendimento; trabalhar para a melhoria permanente
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dos processos que conduzem ao alto rendimento
esportivo na area de futebol; dar suporte a
realizagdio de campeonatos da modalidade;
responsabilizar-se pelos treinos e horarios dessa
modalidade no municipio através da Secretaria de
Cultura, Desporto e Juventude.

Chefe de Nicleo de Futebol de
Campo

Planejamento das atividades e eventos voltados
para o esporte amador, bem como para o alto
rendimento esportivo da modalidade Futebol de
campo; fazer o controle rigoroso, individual e
coletivo, desse rendimento; trabalhar para a
melhoria permanente dos processos que conduzem
ao alto rendimento esportivo na é4rea de futebol;
dar suporte a realizagdo de campeonatos da
modalidade; responsabilizar-se pelos treinos e
horarios dessa modalidade no municipio através
da Secretaria de Cultura, Desporto e Juventude.

Chefe de Nucleo do(a) Vila Olimpica

Gerir o funcionamento da Vila Olimpica de
Jaguaribara, insumos, materiais permanentes e
materiais de consumo que chegam a instituicao,
gerenciar os recursos humanos que atuam no
equipamento esportivo, intermediar as
necessidades demandadas por atletas ou dirigentes
a cerca do funcionamento da Vila Olimpica.
Organizar horédrios de uso da quadra e do campo.

Coordenador da Juventude

Planejar e executar os projetos de desenvolvimento
da Secretaria da Juventudes, Esporte e Lazer.
Acompanhar, coordenar e supervisionar as
atividades dos projetos, participando de reunides
periddicas; Estudar e/ou criar métodos de
captacdo de recursos para as diversas areas do
setor de apoio a juventude; Coordenar e
supervisionar os projetos culturais da secretaria;
Coordenar a expansédo de projetos e eventos junto a
secretaria, escolas, entidades; Participar de todos
os eventos da secretaria;

Fiscal de Contratos

Cabe ao Fiscal deContratos exigir o fiel
cumprimento do contrato e a qualidade nos bens
ou servicos entregues, com base no termo de
referéncia e nas clausulas  estabelecidas
no contrato. Ainda, o fiscal faz a fiscalizagdo
técnica do escopo contratual, e também fica
fisicamente no local da prestagdo do servigo, da
realizacdo da obra ou da entrega do material,
devendo observar o cumprimento, pela contratada,
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das regras técnicas, cientificas ou artisticas
previstas no instrumento contratual.

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
Subitem 2.15, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU
FUNCAO DE CONFIANCA

Secretéario

Promover a administracdo geral como Gestor da
respectiva Secretaria, em estreita observancia as
disposi¢des normativas da Administracdo Publica
Municipal, exercer a representacdo politica e
institucional do setor especifico da Pasta
promovendo contatos e relagdes com autoridades e
organizacdes de diferentes niveis governamentais,
e assessorar o Prefeito e colaborar com outros
Secretarios do municipio

Secretario Executivo

Apoio e auxilio ao Secretario(a), mas também tem
como objetivo a complementacio e o
desenvolvimento do trabalho do mesmo,
garantindo a sua participacdo direta ou
indiretamente nos processos decisérios que se faz
dentro do ambiente administrativo e financeiro,
como também, tem a capacidade de liderar
diversos assuntos em sua auséncia, contribuindo
diretamente com o0s objetivos, metas e
consequentemente, com os resultados propostos
pela administracdo municipal como um todo.

Diretor de Agricultura

O diretor de departamento é o responsavel por
tomar as melhores solucdes, com eficiéncia e
estudos, para 0s
desafios administrativos enfrentados pela gestado
municipal. Sua fungdo é gerir, organizar, planejar e
orientar a utilizagdo dos recursos orcamentarios,
financeiros, patrimoniais, tecnolégicos, dos bens
publicos, na busca da eficiéncia por melhores
resultados de gestdo, devendo as suas decisdes
estarem em consondncia com o Secretdrio
Municipal.

Coordenador Agricultura e Pecudria

A principal finalidade da funcdo administrativa
écoordenar  os interesses  coletivos da
administracdo publica no que lhe couber, em
detrimento dos interesses setoriais, ou
departamentais que possam causar algum prejuizo
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para o servico publico, além do suporte as
operacdes regulares e a execucdo e triagem de
planejamento de agbes administrativas, com de
servicos de controle interno inerentes a sua
atividade funcional.

Coordenador do Mercado e do
Matadouro Pablico

A principal finalidade da fun¢do administrativa
écoordenar os interesses  coletivos da
administracdo publica no que lhe couber, em
detrimento  dos  interesses  setoriais, ou
departamentais que possam causar algum prejuizo
para o servico publico, além do suporte as
operagOes regulares e a execugdo e triagem de
planejamento de ac¢des administrativas, com de
servicos de controle interno inerentes a sua
atividade funcional.

Chefe de Nucleo do(a) de Apoio
Agricultura Familiar

Encarregado de promover didlogo entre a gestdo e
os setores de sua competéncia., para a execucao e
bom desenvolvimento das atividades
administrativas, gerenciais e controle nos materiais
e servicos de sua competéncia, utilizando-se de
assessoria técnica, sistemas informatizados.

Coordenador de Recursos Hidricos

A principal finalidade da fun¢do administrativa
€ coordenar os interesses  coletivos da
administracdo publica no que lhe couber, em
detrimento dos interesses setoriais, ou
departamentais que possam causar algum prejuizo
para o servico publico, além do suporte as
operacdes regulares e a execucdo e triagem de
planejamento de ag¢des administrativas, com de

servicos de controle interno inerentes a sua
atividade funcional.

Fiscal de Contratos

Cabe ao Fiscal deContratos exigir o fiel
cumprimento do contrato e a qualidade nos bens
ou servicos entregues, com base no termo de
referéncia e nas cldusulas estabelecidas
no contrato. Ainda, o fiscal faz a fiscalizagdo
técnica do escopo contratual, e também fica
fisicamente no local da prestacdo do servico, da
realizacgio da obra ou da entrega do material,
devendo observar o cumprimento, pela contratada,
das regras técnicas, cientificas ou artisticas
previstas no instrumento contratual.
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SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA - SEMA
Subitem 2.16, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU
FUNCAO DE CONFIANCA

Secretéario

Promover a administracdo geral como Gestor da
respectiva Secretaria, em estreita observancia as
disposi¢bes normativas da Administragdo Publica
Municipal, exercer a representacdo politica e
institucional do setor especifico da Pasta
promovendo contatos e relacdes com autoridades e
organiza¢des de diferentes niveis governamentais,
e assessorar o Prefeito e colaborar com outros
Secretarios do municipio

Secretario Executivo

Apoio e auxilio ao Secretério(a), mas também tem
como objetivo a complementacio e o
desenvolvimento do trabalho do mesmo,
garantindo a sua participacdo direta ou
indiretamente nos processos decisorios que se faz
dentro do ambiente administrativo e financeiro,
como também, tem a capacidade de liderar
diversos assuntos em sua auséncia, contribuindo
diretamente com o0s objetivos, metas e
consequentemente, com os resultados propostos
pela administracdo municipal como um todo.

Diretor de Meio Ambiente

O diretor de departamento é o responsavel por
tomar as melhores solugbGes, com eficiéncia e
estudos, para 0s
desafios administrativos enfrentados pela gestdo
municipal. Sua funcdo ¢é gerir, organizar, planejar e
orientar a utilizagdo dos recursos orcamentérios,
financeiros, patrimoniais, tecnolégicos, dos bens
publicos, na busca da eficiéncia por melhores
resultados de gestdo, devendo as suas decisdes
estarem em consondncia com o Secretario
Municipal.

Coordenador de Meio Ambiente

Coordenar os interesses coletivos da Secretaria na
liberacdo de licencas ambientais, com relacdo as
atividades e os servigos de prote¢do e controle de
meio ambiente no uso e ocupacgdo do solo e de
areas no que lhe couber, no Municipio

Chefe de Ntcleo do(a) de Apoio ao
Meio Ambiente

Encarregado de promover didlogo entre a gestdo e
os setores de sua competéncia, para a execugao e
bom desenvolvimento das atividades
administrativas, gerenciais e controle nos materiais
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e servicos de sua competéncia, utilizando-se de
assessoria técnica, sistemas informatizados.

Coordenador do Programa de A principal finalidade da fun¢do administrativa

Protecdao Animal é coordenar os interesses coletivos da
administracdo publica no que lhe couber, em
detrimento  dos  interesses  setoriais, ou
departamentais que possam causar algum prejuizo
para o servico publico, além do suporte as
operacOes regulares e a execucdo e triagem de
planejamento de ac¢Ges administrativas, com de
servicos de controle interno inerentes a sua
atividade funcional

Fiscal de Contratos Cabe ao Fiscal deContratos exigir o fiel
cumprimento do contratoe a qualidade nos bens
ou servicos entregues, com base no termo de
referéncia e nas clausulas  estabelecidas
no contrato. Ainda, o fiscal faz a fiscalizagdo
técnica do escopo contratual, e também fica
fisicamente no local da prestagdo do servigo, da
realizacdo da obra ou da entrega do material,
devendo observar o cumprimento, pela contratada,
das regras técnicas, cientificas ou artisticas
previstas no instrumento contratual.

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES - SMPM
subitem 2.17, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU
FUNCAO DE CONFIANCA

Secretério(a) A(0) Secretario(a) Municipal de Politicas para as
Mulheres compete planejar, dirigir, coordenar,
orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as
atividades das unidades que integram a Secretaria
e exercer outras atribuicoes.

Promover a administragdo geral como Gestor da
respectiva Secretaria, em estreita observancia as
disposi¢des normativas da Administracdo Pablica
Municipal, exercer a representacdo politica e
institucional do setor especifico da Pasta
promovendo contatos e relagdes com autoridades e
organiza¢Oes de diferentes niveis governamentais,
e assessorar o Prefeito e colaborar com outros
Secretarios do municipio

Diretor(a) Executivo(a) de Politicas | Promover campanhas de sensibilizacdo e de
Para as Mulheres conscientizagdo para mobilizar a sociedade civil, os
Poderes Executivo Estadual e Municipais e outras
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instituicdes, a fim de promover a equidade, a
inclusdo social e o exercicio dos direitos das
mulheres, alinhados com as Politicas Pablicas para
as Mulheres;

Desenvolver acgbes voltadas a ampliacdo e ao
fortalecimento da Rede de Atendimento, apoio e
assisténcia as mulheres em situagdo de
vulnerabilidade ou de violacdo de direitos, em
parceria com os Organismos de Politicas Publicas
para as Mulheres (OPMs);

Diretor(a) de Controle de Gestdo e
Almoxarifado

O diretor de departamento é o responsavel por
tomar as melhores solucdes, com eficiéncia e
estudos, para os desafios administrativos
enfrentados pela gestdo municipal e almoxarifado.

Chefe do Nticleo do(a) de Controle,
Gestao e Almoxarifado

Arquivar, os empenhos recebidos, em arquivos de
pasta suspensa, identificando cada pasta de acordo
com a modalidade de licitagdo; planejar, conforme
vigéncia de contratos e saldos nos empenhos, a
eventual necessidade de formulagdo de novo
pedido de compras;

Avaliar os pedidos de compras de equipamentos
tecnolégicos que serao utilizados tanto na
secretaria municipal de assisténcia social como nos
programas a ela subordinados;

Subsidiar o setor financeiro nas atividades
administrativas; elabora¢ao de pautas de licita¢des,
juntamente com o setor financeiro apoiar
estratégias de mobilizacao social, pela garantia de
direitos de grupos populacionais em situacdo de
risco e de violacao de direitos.

Diretor(a) de Enfrentamento a
Violéncia Contra a Mulher

Propor politicas de enfrentamento a violéncia
contra as mulheres, com vistas a prevencao,
combate a violéncia, assisténcia e garantia de
direitos as mulheres em situacdo de violéncia;
Desenvolver, programar e apoiar programas e
projetos voltados ao enfrentamento a violéncia
contra as mulheres, diretamente, ou em parceria
com organismos governamentais ou demais
setores da sociedade civil.

Estruturar, supervisionar e gerenciar a Politica de
Enfrentamento da Violéncia Contra a Mulher em
ambito estadual, articulando ag¢des com outras
Secretarias de Estado, com o Poder Judiciério, o
Ministério Puablico, a Defensoria Pablica e com
instituicbes afins para efetivar a politica de
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combate a violéncia contra a mulher.

Diretor(a) Executivo(a) de
Planejamento e Gestao Interna

Sua funcéo € gerir, organizar, planejar e orientar a
utilizacdo dos recursos orcamentarios, financeiros,
patrimoniais, tecnolégicos, dos bens publicos, na

Coordenador(a) de Politicas Pablicas
para as Mulheres

busca da eficiéncia por melhores resultados de
gestdo, devendo as suas decisbes estar em
consonancia com o secretario municipal.

Coordenador(a) de Politicas Publicas
para as Mulheres

Promover e coordenar agOes e programas que
atendam as necessidades da populacdo feminina,
auxilia o poder executivo na concretizacdo de
parcerias e adesdao a programas com o estado e a
federagdo, bem como na interlocucio com a
sociedade civil organizada.

Coordenador(a) de Autonomia
Econdmica das Mulheres

I -apoiar e disseminar politicas, programas e
projetos para as mulheres nas areas de trabalho,
empreendedorismo e autonomia econdmica das
mulheres, diretamente, ou em parceria com
organismos governamentais ou setores da
sociedade civil;

II - desenvolver, apoiar e disseminar estudos e
pesquisas sobre tematicas de género, estabelecendo
indicadores, para subsidiar as definicdes de
politicas para as mulheres e sua participagao social;
III - avaliar e monitorar as politicas publicas para
as mulheres em Jaguaribara

Coordenador(a) dos Conselhos
Vinculados a Mulher

O(A) Coordenador(a) de departamento é o
responsavel por tomar as melhores solucdes, com
eficiéncia e estudos, para os desafios
administrativos enfrentados pela gestdo municipal
e almoxarifado. Sua funcdo é gerir, organizar,
planejar e orientar a utilizacdo dos recursos
orcamentarios, financeiros, patrimoniais,
tecnolégicos, dos bens publicos, na busca da
eficiéncia por melhores resultados de gestéo,
devendo as suas decisOes estarem em consonancia
com o secretdrio municipal.

Pago da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, no estado do Ceara, em 22 (vinte e dois) de
outubro de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

Joacy Alves dos Santos Janior
Prefeito Municipal
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ANEXO II

LEI N° 1.208/2024, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024.

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E AQUICULTURA E
PESCA - SEDEAP - Subitem 2.12, item 2, do Art. 8°.

CARGQ EM COMISSAO OU VAGAS Carga \{ENC. REPRESENTACAO
FUNCAO DE CONFIANCA Horaria | BASICO
Semanal
Secretario 01 - - -
Secretario Executivo 01 40h 1.350,00 2.000,00
Diretor Administrativo 01 40hs 1.000,00 1.200,00
Diretor de Cursos 01 40hs 1.000,00 1.200,00
Profissionalizantes
Coordenador de Negécios Rurais 01 40hs 700,00 900,00
Coordenador de Aquicultura e 01 40hs 700,00 900,00
Pesca
Coordenador de 01 40hs 700,00 900,00
Desenvolvimento Econémico
Assessor Administrativo 04 40hs 600,00 700,00
Fiscal de Contratos 01 40hs 1.000,00 1.200,00

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO - SECULTC

Subitem 2.13, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU VAGAS | Carga | VENC. | REPRESENTACAO
FUNCAO DE CONFIANCA Horaria | BASICO
Semanal
Secretéario 01 - - -
Diretor de Cultura. Turismo e 01 40hs 800,00 1.000,00
Comunicagao
Coordenador de Cultura 01 40hs 700,00 900,00
Coordenador de Turismo 01 40hs 700,00 900,00
Coordenador de Comunicagao 01 40hs 700,00 900,00
Chefe de Nicleo de Cultura 01 40hs 600,00 700,00
Chefe de Nucleo de Turismo 01 40hs 600,00 700,00
Chefe de Nucleo Comunicagdo 01 40hs 600,00 700,00
Chefe do Nucleo de Artes e Cultura 01 40hs 600,00 700,00
Chefe de Nicleo de Eventos e 01 40hs 600,00 700,00
Projetos Culturais

Chefe de Nucleo de Mdsica 01 40hs 600,00 700,00
Fiscal de Contratos 01 40hs 1.000,00 1.200,00
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SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E COMUNICACAO - SECULTC
Subitem 2.13, item 2, do Art. 8°

PROJETO ABC
CARGQ EM COMISSAO OU VAGAS Carga V:ENC. REPRESENTAC?\O
FUNCAO DE CONFIANCA Horaria | BASICO
Semanal
Diretor do Projeto ABC 01 40hs 1.000,00 1.320,00
Coordenador Pedagégico do Projeto 40hs 700,00 900,00
ABC 01
Coordenador Técnico do Projeto 40hs 700,00 900,00
ABC 01

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEJUVEL
Subitem 2.14, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU VAGAS | Carga | VENC. | REPRESENTACAO
FUNCAO DE CONFIANCA Horaria | BASICO
Semanal
Secretario 01 - - -
Diretor de Esportes 01 40hs 800,00 1.000,00
Coordenador de Esporte 01 40hs 700,00 900,00
Chefe de Nicleo do(a) Futebol de 01 40hs 600,00 700,00
Salao
Chefe de Nicleo de Futebol de 01 40hs 600,00 700,00
Campo
Chefe de Nucleo do(a) Vila 01 40hs 600,00 700,00
Olimpica
Coordenador da Juventude 01 40hs 700,00 900,00
Fiscal de Contratos 01 40hs 1.000,00 1.200,00

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
Subitem 2.15, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU VAGAS Carga VENC. REPRESENTACAO
FUNCAO DE CONFIANCA Horaria BASICO
Semanal
Secretario 01 B - -
Secretario Executivo 01 40h 1.350,00 2.000,00
Diretor de Agricultura 01 40hs 700,00 1.500,00
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Coordenador Agricultura e Pecudria 01 40hs 700,00 900,00

Coordenador do Mercado e do 01 40hs 700,00 900,00
Matadouro Puablico

Chefe de Nicleo do(a) de Apoio 01 40hs 600,00 700,00
Agricultura Familiar

Coordenador de Recursos Hidricos 01 40hs 700,00 900,00

Fiscal dos Contratos 01 40hs 1.000,00 1.200,00

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA - SEMA
Subitem 2.16, item 2, do Art. 8°

CARGQ EM COMISSAO OU VAGAS Carga \{ENC. REPRESENTA(;AO
FUNCAO DE CONFIANCA Horiria | BASICO
Semanal
Secretario 01 - - -

Secretario Executivo 01 40h 1.350,00 2.000,00

Diretor de Meio Ambiente 01 40hs 700,00 1.500,00

Coordenador de Meio Ambiente 01 40hs 700,00 900,00

Chefe de Nucleo do(a) de Apoio ao 01 40hs 600,00 700,00
Meio Ambiente

Coordenador do Programa de 04 40hs 700,00 900,00
Protecao Animal

Fiscal dos Contratos 01 40hs 1.000,00 1.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES - SMPM
subitem 2.17, item 2, do Art. 8°

CARGO EM COMISSAO OU VAGAS Carga VENC. REPRESENTACAO
FUNCAO DE CONFIANCA Horaria | BASICO
Semanal
Secretario(a) 01 - - -
Diretor(a) Executivo(a) de Politicas 01 40hs 1.000,00 1.500,00
Para as Mulheres
Diretor(a) de Controle de Gestao e 01 40hs 1.000,00 1.500,00
Almoxarifado
Chefe do Nicleo do(a) de Controle, 01 40hs 1.000,00 1.500,00
Gestdo e Almoxarifado
Diretor(a) de Enfrentamento a 01 40hs 1.000,00 1.500,00
Violéncia Contra a Mulher
Diretor(a) Executivo(a) de 01 40hs 1.000,00 1.500,00
Planejamento e Gestao Interna
Coordenador(a) de Politicas 01 40hs 900,00 1.200,00
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Pablicas para as Mulheres

Coordenador(a) de Politicas
Publicas para as Mulheres

01

40hs

900,00

1.200,00

Coordenador(a) de Autonomia
Econdmica das Mulheres

01

40hs

900,00

1.200,00

Coordenador(a) dos Conselhos
Vinculados & Mulher

01

40hs

900,00

1.200,00

Pago da Prefeitura Municipal de Jaguaribara, no estado do Ceara, em 22 (vinte dois) de
outubro de 2024 (dois mil e vinte e quatro).

Joacy Alvesjos Santos Janior
PREFEITO ICIPAL

Centro Administrative Porcino Maia
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