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LEI'N.° 346/2001 29 DE JANEIRO DE 2001

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAQ
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE SAO LUIS
DO CURU, DEFINE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E O QUADRO DE CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, REVOGA

LEIS MUNICIPAIS QUE INDICA E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

TITULO |

DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO

DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ART. 1° - O Poder Executivo & exercido pelo Prefeito Municipal,
auxnllado pelos Assessores e Secretarios Municipais, ocupantes de cargos em
comlssao de livre nomeagao e exoneracao.

ART. 2° - As atribuigbes do Chefe do Poder Executivo Municipal
sao as definidas nas Constituigbes da Republica, do Estado do Ceara e nos arts.
61 a 64 da Lei Organica do Municipio.

ART. 3° - As atribuicbes dos auxiliares diretos do Prefeito
Municipal sao as estabelecidas pelo Regimento Intefnd, que definira

competenclas deveres e responsabilidades, observado o disposto na Lei
Organica do Municipio.

H“"“m-.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

ART. 4° - A Administracdo Publica Municipal obedecera aos

pnnmplos estabelecidos no ART. 37 da Constituicdo Federal, e ainda, aos
seguintes
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| | — Planejamento;

Il — Coordenacao;

lil — Descentralizagao;
1 IV — Controle.

SECAOQOI

. DO PLANEJAMENTO

i‘ ART. 5° - O Governo Municipal mantera processo permanente
de planejamento, visando promover o desenvolver do Municipio, 0 bem estar da
pr.:npulagao e a melhoria da prestacao dos servigos publicos municipais.

|| PARAGRAFO UNICO — O desenvolvimento do Municipio tera por
objetivo a realizagdo plena de seu potencial econdmico e a redugdo das
demgualdades sociais no acesso aos bens e servigos, respeitando as vocacgoes,

as -peculiaridades e a cultura locais e preservando o seu patriménio historico,
amsttco e ambiental.

” ART. 6° - O processo de planejamento municipal devera
conSIderar os aspectos tecnicos e politicos envolvidos na fixacdo de objetivos,
dlretrlzese metas para a agao municipal, propiciando que autoridades, técnicos de
planejamento executores e representantes da sociedade civil participem do
debate sobre os problemas locais e das alternativas para as suas solugdes,
buscando conciliar interesses e solucionar conflitos.

[
| ART. 7° -
seguintes principios basicos:

|l

O planejamento municipal devera orientar-se, pelos

| — Democracia e transparéncia no acesso as informagoes
disponiveis;

Il — Eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos financeiros,
técnicos € humanos disponiveis;

Il — Complementaridade e integracdo de politicas, planos e
programas setoriais;

IV — Viabilidade técnica e econémica das proposic¢des, avaliar a
partir do interesse social, da solucdo e dos beneficios
publicos: S

V — Respeito e adequacao:a realidade local e regional, em
consonancia com os planos e programas estaduais e
federais existentes.
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ART. 8° - A elaboracao e execugao dos planos e dos programas
do” Governo Municipal obedecerdo as diretrizes do Plano Diretor e terao
acompanhamento e avaliacido permanentes, de modo a garantir o seu éexito e

assegurar sua continuidade durante o lapso de tempo necessario a sua

realizagao.
1

ART. 9° - O planejamento e a execucdo das atividades do
Governo Municipal obedecerao as diretrizes estabelecidas neste capitulo e serao
feitos por meio de elaboragdo e atualizagdo, dentre outros, dos seguintes
inisrtrdmentos
| — PLANO DIRETOR,;
Il = PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS;
| Il — LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS;
1 IV — ORCAMENTO ANUAL.

iI ART. 10° - Os instrumentos de planejamento municipal
mencionados no artigo anterior deverao incorporar as propostas constantes dos
planos e dos programas setoriais do municipio, dadas as suas implicagoes para o
dﬁsenvolwmento local.

;; ART. 11° - O Plano Diretor, a que se refere o artigo 182 da
Constituicao Federal, é instrumento basico da politica urbana a ser executada pelo
Municipio.

il § 1° - O Plano Diretor fixara os criterios gque assegurem a
fungao social da propriedade, cujo uso e ocupagao deverao respeitar a legislagio
urbamstlca a protegao do patrimonio artistico, historico, cuitural e ambiental e o
mteresse da coletividade, observados o0s Incisos VIII e |IX do ART. 30, da
Constltu:gao Federal. |
(! § 2° - O Plano Diretor devera ser elaborado com a participagéo
das associagOes representativas da comunidade diretamente interessadas, em
conform:dade com o InCiso Xll do ART. 29 da Constituicao Federal.

§ 3° - O Plano Diretor definira as areas especiais e de interesse
socnal urbanistico ou ambiental para as quais 0 Poder Pdblico Municipal, através

da lei especifica, exigira aproveitamento adequado nos termos previstos no § 4°
do ART. 182 da Constltuu;ao Federal.

ART. 12° - Entende-se por Plano Diretor o conjunto de decisdes
harmomcas destinadas a alcancgar, no periodo fixado, determinados estagios de
desenvolvimento fisico, econdmico e social do Municipio.

ART. 13° - O Plano Diretor sera apresentado sob a forma de
dlretnzes e dele constarao as definigbes harmdnicas basicas adotadas, os

elementos de informagdo que as justificarem e a determinacido dos objetwos
globals pretendidos, na forma seguinte:
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| — FisiCO-TERRITORIAL — com disposi¢ao sobre o sistema viario,
o zoneamento urbano, o loteamento e edificacbes urbanas;

Il - ECONOMICO — com disposicado sobre o desenvolvimento e
condicoes relativas a sua infra-estrutura economica; |

Il — SOoCIAL — com normas destinadas a promog¢ac social da
comunidade local e ao bem-estar da populacao;

IV — INSTITUCIONAL — com normas de organizacao dos servigos
publicos e demais instituicées que possibilitem a permanente
planificacdo das atividades municipais.

ART. 14° - Em funcdo da implantagcdo do Plano Diretor, os

O prOJetos a serem executados, sob a responsabilidade do Poder Publico, serao

ordenados em programas gerais e setoriais, guardando sempre obedtenma as

dlqr_etrlzes estabelecidas neste sistema de planejamento municipal.

o SEGAO I
= DA COORDENACAO
— =
g I ART. 15° - A acgao administrativa municipal sera exercida
mediante permanente processo de coordenat;ao sobretudo na execug¢do dos
pllanos e programas de governo, quer sejam gerais ou setoriais.
| PARAGRAFO UNICO — A Coordenacdo sera exercida em todo os
nwels da administragao municipal, mediante a realiza¢gdo sistematica de reunides
Py com Secretarios, Assessores, Diretores, Coordenadores e demais ocupantes de
~’ cargos com fungao executiva, sob a direcdo do Prefeito Municipal.
SECAO Il |

DA DESCENTRALIZACAO |

ART. 16 - A execugao das atividades da Administracao |

Munlmpal sera, tanto quanto possivel, descentralizada, de modo que as decisées
tomadas guardem compatibilidade com 0 grau de habllltagéo de quem deliberar,
capaz de formar melhor juizo scbre os fatos ou problemas ocorrentes.

li ART. 17° - A descentralizacio efetuar-se-4:

| |
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| — Nos quadros funcionais da administragao publica, atraves da
delegacdo de competéncia, distinguindo-se, em principio, o
nivel de direcao de execucao,
il — Na acdo administrativa, mediante a manutencao de 6rgaos
i ' da administragdo direta, ou, ainda, mediante convénios com
6rgaos ou entidades de outra esfera de poder;
I}l — Na execucdo de servigcos da administracao publica para a
privada, mediante contratos administrativos de concessao ou
atos permissivos ou autorizativos.

. ART. 18° - A Administracdo Central cabe o estabt_elecimento de

| normas, planos e programas a serem observados pelos demais 6rgaos da

£\ administracdo municipal, visando o desempenho de suas atribuicdes legais ou
vl regulamentares.

d
i! ART. 19° - A Delegacdo de competéncia sera utilizada como
" Instrumento de descentralizagao administrativa, com a finalidade de assegurar

| » rﬂaior rapidez e objetividade as decisdes.

2 = k PARAGRAFO UNICO — A Administragdo Municipal podera,

kg mediante convenio, precedido de autorizagéo legislativa, delegar competéncia a
" - tlﬁlrgéos ou entidades do direito publico interno para a execucio de servicos
& municipais, tendo como objetivo principal evitar a duplicidade de servigos de igual
natureza.
;
' ART. 20° - E facultado ao Prefeito Municipal, delegar
’ 'Iciompeténcia para a pratica de atos administrativos, quando se tratar:

~ | — Lotag&o e relotagao nos quadros de pessoal:
. ” Il - Criagdo de Comissdes de Designacao de seus membros,
observando o disporto no ART. 51 da Lei Federal n.° |
8.666/93;
Il — Instituicéo e dissolucao de grupos de trabalho;
IV — Autorizagdo para contratagdo de servidores por prazo
determinado e dispensa:
; V — Abertura de sindicancia e processos administrativos e
aplicagao de penalidade:
| VI - Qutros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam

objeto Qra lei ou decreto, obedecidos os limites estabelecidos
pela Lei Orgénica do Municipio.

sera sempre motivado, indicara com precisdo o seu fundamento legal ou regular, a !

‘ PARAGRAFO UNICO - O ato administrativo de delegacéo, que
" autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribui¢cbes objeto de delegacao.

. I! |
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! SEGAO IV

DO CONTROLE

ART. 21° - O controle das acdes administrativas devera ser
exer(:ldo em todos os niveis, 0rgaos e entidades da administragao publica

mummpal compreendendo, particularmente:

| — Controle, pela chefia competente, da execucao dos planos e
programas administrativos e das normas que regem as
atividades especificas do 6rgao controlado;

Il — Controle da aplicagao do dinheiro publico e da guarda dos

| bens do Municipio, pelos o6rgaos proprios dos sistemas de
! contabilidade e patrimonio.

O

TITULO I

: DA ESTRUTURA GERAL DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

"
h' w4

“-il_

' ART. 22° - A Estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal compreende os orgaos da administracao direta e as entidades da
admlmstragao Indireta.

||
CAPITULO |

~ | DA ADMINISTRACAO DIRETA

ei

1 ART. 23° - A Administragcdo Direta € constituida dos dérgéaos

:nteglrantes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal.

ART. 24° - A Administragdao Direta compreende:

1. GABINETE DO PREFEITO
1.1 Chefia de Gabinete
o 1.2 Assessoria de Comunicagao
‘1 1.3 Assessoria de Marketing
1.4 Assessoria Técnica
1.5 Controladoria Interna
1.6 Comissao Permanente de Licitacéo

3 |I
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! 1.7 Diretoria Central de Cadastro e Compras

2. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2.1 Unidade de Apoio Administrativo

3. OuVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
| 3.1 Unidade de Apoio Administrativo

- 4. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
| 4.1 Assessoria Especial de Arrecadagao

| 4.2 Assessoria de Informatica
| 4.3 Tesouraria
I ) 44 Coordenadoria de Planejamento, Coordenacao e
~ : Programacgao Orgamentaria
| 4.5 Coordenadoria de Tributacao e fiscalizagcao

4.6 Coordenadoria de Contabilidade e Finangas

5. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
5.1 Assessoria de Modernizacdo Administrativa
5.2 Assessoria para Assuntos Previdenciarios

o 5.3 COORDENADORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL E
" 1 ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS -
. | 5.3.1 Unidade de Cadastro e Controle de Pessoal
| i 1 5.3.2 Unidade de Protocolo e Comunicacgao

5.3.3 Nucleo de Arquivo e Servigos Gerais
5.4 COORDENADORIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

l: | 5.4.1 Nucleo de Almoxarifado

6. SECRETARIA DE AGAO GOVERNAMENTAL
6.1 Unidade de Articulagdo Politica e Institucional
6.2 Unidade de Acompanhamento e Controle de
Programas e Projetos
6.3 Unidade de Apoio Administrativo

| | 7. SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO
l | 7.1 Assessoria de Planejamento e Avaliagao do Sistema
Educacional
!,_ 7.2 Geréncia de Projetos de Capacitacac do Magisterio
' : 7.3 Escolas
i 7.4 Unidades de Material e Patrimdnio
' 7.5 Unidade de Transportes e Servigos Gerais
[ - 7.6 DEPARTAMENTO DE ENSINO E ASSISTENCIA AO EDUCANDO
7.6.1 Divisdo do Sistema de Acompanhamento
% Pedagdgico — SAP
- 7.6.2 Divisao de Informacodes e Estatisticas
“ 7.6.3 Divisao de Educacao de Jovens e Adultos
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7.6.4 divisdao de Controle de Matricula, Escrituragao
Escolar e Expedicao de Diploma

7.6.5 Nucleo de Educacgao Infantil
7.7 DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES CULTURAIS

7.7.1 Nucleo de Biblioteca
7.8 DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES ARTISTICAS
7.9 DEPARTAMENTO DE ATIVIDADES DESPORTIVAS
7.9.1 Geréncia de Apoio as Atividades Desportivas

8. SECRETARIA DE SAUDE

8.1 Assessoria de Planejamento e Coordenacao
8.2 DIRETORIA DE VIGILANCIA A SAUDE

8.2.1 DIVISAO DE EPIDEMIOLOGIA
8.2.1.1 Nucleo de Zoonoses e Controle de
Doencgas

8.3 DIRETORIA DE PROGRAMAS ESPECIAIS

8.3.1 Divisdo de Apoio ao Programa Saude da
Familia (PSF)

8.3.2 Divisao de Apoio PAC’s

8.3.3 Divisao de Saude Bucal

8.3.4 Divisdo de Avaliacao e Controle das Acdes de
Saude

8.3.5 Nucleo de Vigilancia Nutricional

8.4 DIRETORIA TECNICA DE APOIO AS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE
8.4.1 Centro de Saude
8.4.2 Postos de Saude

8.5 DIRETORIA TECNICA DE PLANEJAMENTO, CONTROLE E
AUDITORIA

8.6 DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
8.6.1 Divisdao de Informatica

8.6.2 Unidade de Pessoal

8.6.3 Unidade de Controle e Acompanhamento
Patrimonial. e Servigos Gerais

8.6.4 Unidade de Almoxarifado
8.6.5 Divisdo de Levantamentos Estatisticos
8.6.6 Unidade de Controle Contabil e Financeiro

8.7 DIRETORIA GERAL DO HOSPITAL
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' 8.7.1 Assessoria de Planejamento, Coordenacao e
Avaliacdo do Sistema de Recursos Humanos

8.7.2 DIvisAO CLINICA E TECNICA

8.7.2.1 Nucleo de Radiologia

8.7.2.2 Nucleo de Fisioterapia

8.7.2.3 Nucleo de Farmacia Hospitalar

8.7.2.4 Nucleo de Nutricao e Dietética

8.7.2.5 Nucleo de Servigos Estatisticos

8.7.2.6 Nucleo de Servicos de Faturamento
8.7.3 DIVISAO ADMINISTRATIVA

8.7.3.1 Nucleo de Material, Patrimbénio e
Almoxarifado
8.7.3.2 Nlcleo de Transportes e Servigos
ﬁ— ' Gerais

9. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

. 9.1 Assessoria DE Desenvolvimento Social

9.2 Nucleo de Gestado Financelra

\ 9.3 Nucleo de Trabalho e Geragao de Empregos €

.z i Renda

- ' 9.4 COORDENADORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E APOIO

. COMUNITARIO

= 94.1 Unidade de Apoio a Crianca e ao

] Adolescente

: 9.4.2 Unidade de Apoio as Unidades Populares
94.3 Unidade de Apoio ao Idoso e ao

J Deficiente

9.4 4 Nucleo de Atendimento ao Cidadao

1.

i 10. SECRETARIA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
10.1 Coordenadoria de Pesquisas, Programas e
Projetos-Especiais
10.2 Unidade de Apoio Administrativo

11. SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
11.1 Assessoria- de Planejamento, Avaliacao e
Fiscalizacao
11.2 Departamento de Viagcao e Transportes
11.3 COORDENADORIA DE ENGENHARIA, URBANISMO E

SANEAMENTO BASICO

' 11.3.1 Unidade de Limpeza Publica, Coleta e
Reciclagem de Lixo
11.4 Coordenadoria de Meio Ambiente

12. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E RECURSOS
HIiDRICOS

ol [ |
z II
-
ix
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| 12.1 COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DA
AGROPECUARIA
12.1.1 Unidade de Apoio a Populagao,
Comercializacao e Abastecimento
12.2 COORDENADORIA DE RECURSOS HIDRICOS E
AGRICULTURA IRRIGADA
12.2.1 Unidade de Desenvolvimento, Controle e
Preservagdo dos Recursos Hidricos, de
frrigacao e Reflorestamento

13. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
13.1 COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DA
INDUSTRIA, DO COMERCIO E DO TURISMO
13.1.1 Unidade de Apoio as Atividades
Industriais e Comerciais
13.1.2 Unidade de Promoc¢ao Turistica

SECAO |

I:DAS ATRIBUICOES DE COMPETENCIAS DOS AGENTE_S COMISSIONADOS
:I

I ART. 25° - As atribuicbes e competéncias dos Agentes
Comissionados sao as definidas no Regimento Interno, observado o que dispde o

ﬂilr:zT 3° desta Lei.

CAPITULO II

DA ADMINISTRACAO INDIRETA

ART. 26° - Entende-se por Administragao Indireta o conjunto de
enttdades dotadas de personalidades juridica, criadas por Lei Municipal especifica,

na forma do inciso XIX do ART. 37° da Constituicao Federal, observado o disposto
no ART. 92° da Lei Organica Municipal.

" PARAGRAFO UNICO — A Administragdo Indireta compreende as

empresas publicas, sociedades de economia -mista, autarquias e fundagées
publlcas -

. ART. 27° - A participagao de pessoas juridicas de direito publico

l?terno, no capital de empresas publicas e sociedades de economia mista criadas

10
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pelo Municipio de Sao Luis do Curu, sera permitida desde que a maioria do capital
com direito a voto pertenca ao Mun:c:plo

TITULO Il

DO QUADRO FUNCIONAL DO PODER EXECUTIVO

ART. 28° - O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal é
composto por cargos de provimento efetivo e cargos de provimento em comisséo.

£ § 1° - Os cargos de provimento em comissdo s&o os constantes
na forma do Anexo |, parte integrante desta Lei.
J| § 2° - Os cargos de provimento efetivo serdo regulamentados
por lei municipal especifica.
| § 3° - A investidura em cargo de provimento efetivo ou emprego
. publico dependera de prévia aprovacdo em concurso pulblico de provas ou de
. provas e titulos.
M | § 4° - Os cargos de provimento em comissdo sdo de livre
hd nomeacéao e exoneragao.
T i ART. 29° - Os cargos de provimento em comissdo denominados

“Membro de Comissao Permanente de Licitagao”, simbolo DAS-6, constante no
ltem | do Anexo |, s6 podem ser providos por servidores efetivos do Quadro
Permanente do Poder Executivo, observado no caput do ART. 51, da Lei Federal
8”666 de 21 de Junho de 1993.

P I ART. 30° - O organograma, a nomenclatura e a quantidade dos
w, c:?rgos de provimento em comissao sdo os constantes dos Anexos | e [, desta Lei.
i PARAGRAFO UNICO — Ficam extintos os cargos de provimento em

comissao e as fungdes de confianga, que tenham sido criados por leis anteriores,

n.?o previstos pelo Anexo Hl a que se refere o caput deste artigo.

! ART. 31° - A remuneragdo dos cargos de provimento em
comissao, sao os constantes do Anexo lll, desta Lei.

“ § 1° - O servidos ocupante de cargo efetivo, nomeado para
cargo comissionado, tera acrescido a sua remunerag¢éo o valor da gratificacdo de
representagao do cargo previsto no Anexo lll desta Lei.

§2°-A remunerag:ao do ocupante de cargo comissionado, nio
detentor de cargo efetivo, € composta de vencimento basico e gratificacido de
representagao conforme o que dispde 0 Anexo lil desta Lei.
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|| ART. 32° - Lei especifica dispora sobre o Plano de Carreira dos
Servidores Publicos Municipais, ocupantes de cargos de provimento efetivo.

I PARAGRAFO UNICO — A lei municipal a que se refere o caput
deste artigo, dispora sobre a redistribui¢do dos cargos de provimento efetivo entre
orgaos da administracao publica municipal, criados por esta Lei.

TITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

I ART. 33° - Para efeito de implantagdo da Organizagao
Administrativa de que cuida esta Lei, o Prefeito Municipal propora a Camara de
Vereadures as medidas de natureza Iegal que se fizerem necessarias e expedira,
progresswamente os atos administrativos de sua competéncia privativa,
mduspensaveis a efetiva estrutura funcional definida neste Diploma Legal.

L l. ART. 34° - O Chefe do Poder Executivo Municipal baixara

decreto instituindo o Regimento Interno da Prefeitura Municipal, definindo as
- " competenc:as dos cargos de provimento em comissao.

et ||
ART. 35° - As despesas da execucdo desta lei correrdo a conta
das dotagoes orgamentarias proprias, suplementares em caso de insuficiéncia.

'\
ART. 36° - Esta lei entrara em vigor, em 01 de janeiro de 2001,
revogadas as disposicdes em contrario.

! PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO
CURU, em 29 de Janeiro de 2001.

FE NAN R ARROSE
PR ¥ NMIUNICIPAL
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GOVERNO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO CURU
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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I
(_\ I | Prefeito
i Vice-Prefeito

- || Gabinete Procuradoria Gera
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= . l
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- T

Secretaria de

Planejamento e Secretaria de
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| GOVERNO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO CURU
' GABINETE DO PREFEITO

Gabinete do Prefeito

|
: . Assessoria de
>, ) |
">
| . ' Controladoria Assessoria de
~ ' Interna Marketing
I

‘I 2 Téeni Comissdo Permanen te
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Diretoria Central de

Cadastro e Compras
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Reconstruinde mhh&dd

' GOVERNO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO CURU
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Procurador Geral
Procurador Adjunto

Unidade de Apoio
Administrativo
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nsiruindo com Liberdade
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. GOVERNO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO CURU
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
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: Pessoal !

-
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|
Cocrdenadoria de Coordenadoria de
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| Controle de Pessoal Almoxarifado
Unidade de Protocolo
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Servicos Gerars
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Reconstruinde cum Liberdade

GOVERNO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO CURU
i SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Secretario Orgaos Colegiados
. Assessoria de
' Escal Plansjamento e
| scaias Avaliag3o do Sistema
. Educacional

I Gerancia de Projetos &
Programas de
* I Capacitagio do
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st
| Il .
Departamento de Ensino Departamento de Departamento de Departamento de
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Educando
1
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Unidade de Material
e Patrimdnio
Unidade de
Transportes e
Servigos Gerais
w " Qi:visau de
informagbes e
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Divisdo de Controle de
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Escolar & Expedicio de
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Ruunstruin:l'u com Uherdudn

' GOVERNO MUNICIPAL DE SAO LUIS DO CURU
HOSPITAL

Diretoria Geral
do Hospital

Assessoria de
Planejamento,
! E Coordenacio e Avaliagio
e!-"\- ' do Sisterma de Recursos
1 " Humanos

L Divis&o Clinica e Técnicgd— - Divisac Administrativa
: _ Nucleo de Material,
Nucleo de Radiologia Nicleo f:ie_N_‘utrrgaa € Patriménic e
Dietética .
Almoxarifado
Nucleo de Fisioterapiz Nucleo de 'Se‘rwq:os de Nucleo dfe Tranapc:rte
Estatistica e Servigos Gerais

Ndcleo de Farmacia Nucieo de Servigos de
f\ Hospitalar Faturamento
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Reconstruindo com Liberdade

IJ GOVERNO MUNICIE’AL DE SAO LUIS DO CURU
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA

!
Secretario ' Orgéos Colegiados

F Assessoria de
| Desenvolvimento
l Social

Coordenadoria de
'] Assisténcia Social e

y Apoio Comunitario

% I

Unidade de Apoi¢ Nucleo de Trabalho e |
| a Criangaeao Geragao de Emprego
| Adolescente e Renda
||
h_ ! Unidade de Apcio as Nucleo de Gestdo
| o Entidades Populares Financeira

ol

b

Unidade de Apoio ao
Idoso e ao Deficiente

|. Nucleo de
Atendimento ao
Cidadao
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1 Secretario
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Coordenadoria de Recursos
Hidricos e Agricultura

Coordenadoria de
Desenvovlimento da
Agropecuaria

irrigada

J 27
I
lI
L

Rua Rochael Moreira, SIN - CEP 62.665 - 000 Fone: (85) 355.1001 - So Luis do Curu - Ceara
CNPJ: 07.623.051/0001-19 - CGF: 06.920.273-7




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO CURU

I GOVERNO MUNICIPAL DE SAO LUiS DO CURU
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' Secretario
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Anexo 1I, a que se refere o Art. 30 da Lei n° _de  de [ D )
i de 2001 & 2
| %
ADMINISTRACAO DIRETA

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQO

1- Gabinete do Prefeito

Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
.
.-. Chefia de Gabinete --- 0]
Assessor de Comunicagio DNS-3 Ol -
Assessor de Marketing _ DNS-3 N
. Assessor Técnico ~ DNS-4 02 (
’ -: Controlador Interno DNS-3 0l -
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo DNS-5 0l
] B/
Membro da Comisséo Permanente de Licitagdo DNS-6 02
~ Dlret!lr da Diretoria Central de Cadastro e Compras DNS-3 0l H
- | ,
Secretaria Executiva do Titular DNS-1 01
. . L
Oficial de Gabinete X DNS-6 01
|
I l
{
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Reconstruindo com Liberdade

! .
2- \Procuradoria Geral do Municipio

A W, ol e -:-;-l_“l-._
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|

| Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
I
Procurador Geral do Municipio --- 0l
!
Procurador Adjunto DNS-5 01
|
Chefe da Unidade de Apoio Administrativo DNS-6 01
3- puvidoria Geral do Municipio
|
Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
I o
Quvidor Geral do Municipio --- 01
|
Chefe da Unidade de Apoio Administrativo DAS-6 Ol
4- Secretaria de Planejamento e Financas
j{I Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
= ¥
Secretario de Planejamento e Finangas ---- 01
Asses‘!sor Especial de Arrecadagio DNS-4 01
Assessor de Informatica DNS-5 0l
Tesoureiro DNS-3 01
Coardlenadﬂr de  Planejamento, Coordenagio |
Programag;ao Org¢amentaria DAS-1 01

et .H -

o
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Cooré'enador de Tributagdo e Fiscalizagdo DAS-I 0l
Coordenador de Contabilidade e Finangas DAS-1 01
| -
Assisthte Técnico DAS-2 03 -
!I
5- Secretaria de Administrac¢io
L
" Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
1 |
I .
Secretano de Administragio — 01
|
Assesslor de Modernizacdo Administrativa DNS-3 01
Assesl!ur de Assuntos Previdenciarios DNS-4 Ol
Coordenador de Administragdo de Pessoal e Atividades )
Administrativas DAS-1] Ol
|
| Chefe alzla Unidade de Cadastro e Controle de Pessoal DAS-6 01 -
o . _—
Chefe da Unidade de Protocolo € Comunicacéo DAS-6 0l
|
L~
Gerg_lt!e' do Nucleo de Arquivo e Servigos Gerais DAS-6 0l
Coﬁrde:lrllador de Matenal e Patnmoénio DAS-1 0]
e
Gerente do Nucleo de Almoxarifado DAS-6 01
|
| . ~
6- Seejretarla de Ac¢io Governamental
1.
-
.I‘ Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
!
|
Secretario de A¢do Governamental --- 01




Ru:un:lrumdn com Llhardude

'I*I-_-I-'ﬂ-ll-i umr-ilm..

I
Chefe da Unidade de Articulagio Politica e Institucional DAS-6 0]
Chefe da Unidade de Acompanhamento € Controle.-de
Programas e Projetos DAS-6 01
| Chete dla Unidade de Apoioc Administrativo DAS-6 01
]
7- Seﬁ_retar:a de Educacido, Cultura e Desporto
=
:‘ Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
|| 01
 Secretario de Educacio, Cultura e Desporto —
Assessor de Planejamento e Avaliagdio do Sistema
Educacional DNS-3 Ol
Gerente da Geréncia de Projetos e Programas de
Capacntaqao do Magistério DNS-5 Ol
\
Chefe Ida Unidade de Matenal e Patrimonio ><\ DAS-6 01
- = — I-
Chefe da Unidade de Transportes e Servigos Gerais DAS-6 01
DlI‘EtOI‘ do Departamento de Ensino e Assisténcia ao
Educando DNS-4 0]
Dlre'(m da Divisio do Sistema de Acompanham
Pedagoglco SAP ‘ }{_ DAS-2 Ol
Diretor da Divisdo de Informagdes e Estatisticas DAS-2 01
Diretor da Divisdo de Educagio de Jovens e Adultos DAS-2 01
Diretor da Divisdo de Matricula, Escrituragdo Escolar e
Expedi¢do de Diploma DAS-2 !
Gerenlt‘e do Nucleo de Educagdo Infantil X DAS-3 Ol /\/
Diretor do Departamento de Atividades Culturais DNS-4 0l
Diretor do Departamento de Atividades Despotitivas DNS-4 01

L ——
-E —— ok - o
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Reconstruindo com Llh:rdude

H Gerente da!Geréncia de Apoio as Atividades Desportivas DAS-2 Ol
Gerente dG!INl'lCIEG de Biblioteca DAS-3 0l
| 4
Diretor do Departamento de Atividades Artisticas , DNS-4 0]
F—— 1 .
' Diretor GePal de Escola (Nucleo Gestor) - DAS-3 05 &
| - -
AT
— Coordenador Técnico Pedagégico de Escola DAS-4 05 ’
— 1
f Secretario Escolar 4 DAS-5 05 (1w
| Administrador de Unidade de Ensino I (acima de 200
alunos) | DAS-1 01
| Administré'dor de Unidade de Ensino II (de 101 a 200
alunos) DAS-3 03
| ;-*-j- - [Administrador de Unidade de Ensino 111 (até 100 alunos) DAS-6 16
ii' Foe i & |
! . 8- Secretaria de Saude
! |
l, ] |
|| Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
ik_ ) Secretérin!de Saude --—- 01
|
Assessor de Planejamento e Coordenagdo DNS-3 01
I ;
| Diretor da Diretonia de Vigilancia a Saude DNS-3 0l
. >
|
Diretor da' Divisdo de Epidemiologia DAS-2 01
i
Gerente dol Nucleo de Zoonoses € Controle de Doengas, DAS-3 0] -
I
v Diretor da"Divisﬁo de Vigilancia Sanitaria DAS-2 01
"o | ~
Gersnte do Nucleo de Inspecdo Sanitaria DAS-3 01
! ir ]
- Diretor dd'Diretoria de Programas Especiais DNS-3 01 4

33
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Reconstruindo com ngurdndu

rit

Diretor da Divisdio de Apoio ao Programa de Saude da 1
Famiha PSF DAS-2 01
Diretor _da Divisio de Apoio ao PAC’s DAS-2 01 l
Diretor da Divisio de Saude Bucal DAS-2 01 ‘
Diretor 'da Divisdo de Avaliacdo e Controle das A¢des de
Saude |: DAS-2 01
Gerentel ldc} Nucleo de Vigilancia Nutricional DAS-3 01 J
Diretor |da Diretoria Técnica de Apoio as Unidades
Basicaside Saude DNS-3 Ol
Diréetor d0 Centro de Saude DAS-2 01
- {
Chefe de Posto de Saude DAS-6 06
Diretor)da Diretoria Técnica de Planejamento Controle €
' Auditorla DNS-3 01
| Ve
Diretoriha Diretoria Administrativa e Financeira DNS-3 0] |
Diretor da Divisdo de Informatica DAS-2 01
I
Chefe da Unidade de Pessoal DAS-6 0l
Chefe "da Unidade de Controle e Acompanhamento _—
] Patrimonial e Servigos Gerais DAS-6 Ol
g |
Chefe da Unidade de Almoxarifado DAS-6 01
o » —
Diretoriida Divisdo de Levantameritos Estatisticos DAS-2 01 ’
’ -1
1
| Chefe da Unidade de Controle Contabil e Financeiro DAS-6 01
-~
DNS-2 01
Assessor de Planejamento, Coordenagdo e Avaliagdo do —
Slstema de Recursos Humanos DNS-3 01 !
Dlretollda Divisido C]lmca e Tecnica DAS-2 01
34
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Reconstruindo com Liberdade

| Gerente do Nucleo de Radiologia | DAS-3 0}
Gerentfe do Nucleo de Fisioterapia DAS-3 0l
- _|| | - | V7
Gerente do Nucleo de Farmacia Hospitalar DAS-3 01
H
|
Gerente do Nicleo de Nutri¢do e Dietética DAS-3 01
| Gerente do Nucleo de Servigos Estatisticos DAS-3 01
: I
€ Gerente do Nucleo de Servigos de Faturamento DAS-3 01
e r
I
Diretor da Divisio Administrativa DAS-2 Ol
) Gerer:l:te do Nucleo de Material, Patrimbnio e
Almoxarifado | DAS-3 01
b Gerente do Nucleo de Transportes e Servigos Gerais DAS-3 Ol
i Ir
v I} : : : : :
e 3, 9- S'f:cretana do Desenvolvimento Social e Cidadania
Toa Il
! Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
ul
| Secretario do Desenvolvimento Social e Cidadania - 0l
h FAsse'S'sor de Desenvolvimento Social | DNS-3 Ol
I Z
Assistente Tecnico DAS-2 02 —
Gerelr!te do Nucleo de Gestdo Financeira DAS-3 01
Gerente do Nicleo de Trabalho e Geragéo de Emprego e
Renda DAS-3 01
Coordenador de Assisténcia Social € Apoio Comunitario DAS-1 01
1l
¥ y : TP
: | Chefe da Unidade de Apoio a Cnanga e ao Adolescente DAS-6 01 -
I
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Chefe da!_! Unidade de Apoio as Entidades Populares DAS-6 0l
Chefe da‘lUnidade de Apoio ao Idoso e ao Deficiente DAS-6 01 -
_ > o
o _Gerente 'It;lo Nucleo de Atendimento ao Cidaddo DAS-3 0l
10- St%:cretaria de Ciéncias e Tecnologia
Il
i
Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
o | Secretério de Ciéncias e Tecnologia ——- 01
Coordefiador de Pesquisas, Programas e Projetos
Especiais DAS-1 0l
-~ . =
N Chefe da Unidade de Apoio Administrativo DAS-6 01
! s - 11- .S_ecretaria de Infra-Estrutura e Meio Ambiente
I - :
IF Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
|
| N
Secretario de Infra-Estrutura e Meio Ambiente --- 01
f{“\ ' | Assistente Técnico DAS-2 02 r
" h . c . ' ~ —
Assessor de Planejamento, Avaliacdo e Fiscalizagdo - DNS-3 01
Coordenador de Engenharia, Urbanismo e Saneamento |
Basico ! DAS-1 01
Chefe |;da Unidade de Limpeza Publica, Coleta e
Reciclagem de Lixo DAS-6 01
Diretort do Departamento de Viagdo e Transportes DNS-4 01 .
. I
l ¢ Cmrde’iadnr do Meio Ambiente DAS-1 01
. |
Administrador de Equipamento Urbano DAS-6 25
: II '
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| Secretaria de Desenvolvimento Rural e Recursos Hidricos

_Jl L
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i
h Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
h
Secretario de Desenvolvimento Rural e Recursos Hidricos -—- 01
A551stente Técnico DAS-2 01
Coardenador de Desenvolvimento da Agropecuaria | DAS-1 Ol ’
Chefe da Unidade Apoio a Produgdo, Comercializagdo e
Abastecimento | DAS-6 0]
Coordenador de Recursos Hidricos e Agricultura Irrigada DAS-1 0] ol
Chefe da Unidade de Desenvolvimento, Controle e
Prcservaqaﬂ dos Recursos Hidricos, de Imgagdo e ’
Refldrestamento DAS-6 01
13- ‘ Secretaria de Desenvolvimento Economico
|
J Nomenclatura do Cargo Simbolo Quantidade
Secrlgtano de Desenvolvimento Econdmico - 01
Coordenador de Desenvolvimento da Indastria, Comércio p
e Turismo DAS-1 01
Chefe da Unidade de Apoio as Atividades Industnais e .
Comerciais DAS-6 01
|
yd
Chefe da Unidade de Promog¢ao Turistica DAS-6 01
']
I -
K
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Aneml I, a que se refere o Art. 31,da Lein®. __ de__ de de 2001. 7
Tabeli} de Remuneracao dos Cargos Comissionados.
Remuneracao
Cargo Simbolo | Vencimento Representagdo Total
| Secretagrlo (*) (*) (*) ()

Chefe de Gabinete (**) (**) (**) (**)

A

I L
Procurador Geral do Municipio (**) (*) (**) (**)

I |
Ouvidof Geral do Municipio (**) (**) (**) (**)
Secretaha Executiva do Titular DNS-1 60,00 540,00 600,00
Diretor Geral do Hospttal DNS-2 55,00 495,00 550,00
Assessor de Comunicagdo DNS-3 50,00 450,00 500,00
Assessur,de Marketing DNS-3 50,00 450,00 500,00
vAssessi;jhr de Modernizagdo |
Administrativa DNS-3 50,00 450,00 500,00
Assessor' de Planejamento e
Avahacao do Sistema
Educacional DNS-3 50,00 450,00 500,00
Assessoq; de  Planejamento,
Coordenagdo e Avaliagdo do
Sistema de Recursos Humanos do
Hospital | | DNS-3 50,00 450,00 500,00
Assessorii de  Modernizagio |
Administrativa DNS-3 50,00 450,00 500,00
Assessorl[ de Desenvolvimento
Social DNS-3 50,00 450,00 500,00
AssessoriI de Planejamento e |
Cnordenaqao DNS-3 50,00 450,00 500,00
Assessor" Planejamento,
Avaliagdo e Flscallzaqm DNS-3 50,00 450,00 500,00

I |
Controlador Interno DNS-3 50,00 450,00 500,00
Diretor de Diretoria | DNS-3 50,00 450,00 500,00
r
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Tesourelro DNS-3 50,00 450,00 500,00
1L
Assessor Técnico DNS-4 40,00 | 360,00 400,00
|
Assessor Especial de Arrecadagdo | DNS-4 40,00 360,00 400,00
Assessor de Assuntos i
Previdenciarios - DNS-4 40,00 360,00 400,00
|
Diretor di!Depaﬂmnento DNS-4 40,00 360,00 400,00
Gerente de Projetos, Programas de | ’
(\Capacitat;ﬁo do Magistério DNS-5 30,00 270,00 300,00
| Procurador Adjunto DNS-5 30,00 270,00 300,00
President?l da Comisséo
Permanente de Licitagdo DNS-5 30,00 270,00 300,00
I |
.. Dlretor de. 'G eréncia DNS-5 30,00 270,00 300,00
3 R S
Assessor de Informatica DNS-5 | 30,00 270,00 300,00
| | -
Coorde’naldores DAS-1 25,00 225,00 250,00
Administr'?dor de Unidade de
Ensino 1 (iacima de 200 alunos) DAS-1 25,00 22500 250,00
Assistente Técnico DAS-2 20,00 180,00 200,00
... ['Duretor d;LDivisﬁo _ DAS-2 20,00 180,00 200,00
Diretor do Centro de Saude DAS-2 20,00 180,00 200.00
1 _
Gerente de Nucleos DAS-3 15,00 135,00 150,00
Diretor Geral de Escola (Nucleo
Gestor) i | DAS-3 15,00 135,00 150,00
Administ:f:ador de Unidade de '
Ensino 1I*(de 101 a 200 alunos) DAS-3 15,00 135,00 150,00
Coordenador Técnico Pedagdgico '
de Escoldl DAS-4 b 13,00 117,001 130,00
1 i
Secretaml Escolar DAS-5 i 12,00 108,00 120,00
| *
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.’[

Administrador de Unidade de]
Ensino Hi[(até 100 alunos) DAS-6 10,00 90,00 100,00
‘Membro da Comissido Permanente R
de L1c1ta§ao D_AS-6 10,00 90.00 100,00
Oficial dyGabinete DAS-6 10,00 90,00 100,00
l
Chefe deJUmdade DAS-6 10,00 90,00f 100,00
' Administrador de Equipamento |
Urbano | DAS-6 10,00 90,00| 100,00
"\e wefe d!:IPostu de Saude DAS-6 10,00 | 90,00 100,00
Wy
XY -:
|
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