g N T
20 iy
P i,
&y E

Estado do Ceara | )
Poder Executivo Municipal Ngrrtizm,/

Prefeitura Municipal de Jaguaribara

PR,

coz1

Estudo Técnico Preliminar

Processo administrativo N° 03020009/25

Unidade responsavel
Sec. Desenv. Econdmico, Aquicultura e Pesca
Prefeitura Municipal de Jaguaribara

Data
31/03/2025

Responsavel
Comissao De Planejamento

| 1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Administracao Publica do Municipio de Jaguaribara, através da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, Aquicultura e Pesca, enfrenta atualmente um desafio
significativo. A crescente demanda por qualificagao profissional em tecnologia da
informacgao requer uma intervengao imediata para adequar o nivel de competéncia
técnica da populagao local as exigéncias do mercado de trabalho contemporaneo. Os
recursos e capacidades atuais da estrutura educacional municipal mostram-se
insuficientes para atender a essa demanda, conforme revelado nos indicadores de
desempenho educacional e nas manifestacdes técnicas coletadas no processo
administrativo que consolida os Documentos de Formalizagao da Demanda (DFDs).
Esta situagdo compromete tanto a qualidade dos servigos publicos prestados quanto a
promocao do interesse coletivo, conforme estabelecem os principios de eficiéncia e
interesse publico presentes no art. 5° da Lei n°14.133/2021.

Se a presente demanda nao for atendida, os impactos institucionais e sociais podem
ser adversos. Haveria risco de interrupgao na atualizacao tecnoldgica profissionalizante
da populacdo, com consequente estagnacao do desenvolvimento econémico local e
potencial aumento das desigualdades sociais. Além disso, haveria dificuldade em
alcancar metas essenciais de qualificacdo profissional estipuladas pelo planejamento
estratégico setorial, o que impactaria negativamente a capacidade de Jaguaribara de
manter servicos educacionais em conformidade com padrdes adequados e de
transformar inovacdao em catalisador econdmico. Tais consequéncias configuram a
contratagdo como medida de interesse publico inadiavel, em conformidade com os
objetivos dispostos no art. 11 da Lei n°® 14.133/2021.
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A contratacao de uma empresa especializada para a prestagdo de servigos de cursos
de informatica com foco em desenvolvimento profissionalizante visa mitigar esses
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riscos, proporcionando capacitacao continua e sustentavel que atenda as demandas
crescentes do mercado. O propdsito é assegurar a continuidade dos servicos de
formacdo em informatica, promovendo a modernizacao do curriculo educacional e
adequacdo as exigéncias legais, além de otimizar o desempenho institucional em
metas definidas e estimular o desenvolvimento econdmico local, em alinhamento com
0os objetivos estratégicos da Administracao. A execugao deste projeto permitird a
Prefeitura de Jaguaribara avancar significativamente no cumprimento de suas metas
institucionais e proporcionar um ambiente mais competitivo e inclusivo para seu
cidadao.

Conforme analise integrada do processo administrativo consolidado, a contratagado é
imprescindivel para a solugao dos problemas identificados e para atingir os objetivos
institucionais estabelecidos, em fiel observancia aos principios e diretrizes da Lei n°
14.133/2021, especificamente os articulados nos arts. 5°, 6°, 11 e 18, § 2°.

| 2. AREA REQUISITANTE

Area requisitante Responsavel

Sec. Desenv.Econ.Aquicultura e Pesca GUILHERME BEZERRA DE LIMA

| 3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A contratacao de empresa especializada para a prestacao de servigcos de cursos de
informatica, com foco no desenvolvimento profissionalizante, surge da necessidade
identificada pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Aquicultura e Pesca do
Municipio de Jaguaribara/CE. Esta iniciativa busca atender a crescente demanda por
qualificacao profissional na area de tecnologia da informacgao, promovendo assim o
desenvolvimento socioecondmico da regido. Ao capacitar a populagcao local, visa-se
suprir a necessidade de profissionais qualificados, ampliando as oportunidades de
insercao no mercado de trabalho e estimulando a inovagao tecnoldgica, em
conformidade com os objetivos estratégicos da secretaria.

Os padrdes minimos de qualidade e desempenho sao estabelecidos com base na
necessidade de ofertar um programa continuo de educagao e formagao em
informatica. Isso inclui a exigéncia de que os cursos sejam atualizados com as mais
recentes praticas do setor tecnoldgico, garantindo a relevancia do conteddo
ministrado. A gestdo eficaz destas atividades pressupde que 0S cursos sejam
ministrados mensalmente em turmas adequadamente dimensionadas a demanda. A
exigéncia de provar gue o conteudo programatico e a metodologia sdo tecnicamente
adequados sera um requisito essencial na selegcao dos fornecedores.
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Nao havera utilizagao do catalogo eletrénico de padronizagao, dada a especificidade
da demanda que requer servicos de capacitagao personalizada e contextualmente
adaptados as necessidades locais. A escolha de fornecedores sera orientada pela
capacidade de atender aos requisitos técnicos minimos estabelecidos, sem apontar
marcas ou modelos especificos, em respeito ao principio da competitividade. Ainda, os
cursos devem ser oferecidos com a logistica necessaria para garantir eficacia sem
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incorrer em custos administrativos elevados.

Além disso, critérios de sustentabilidade serao aplicados, sempre que possivel, como a
adocao de materiais didaticos reciclaveis e praticas que minimizem a geragao de
residuos durante a execucao dos cursos. Tais critérios serao integrados aos requisitos
técnicos para assegurar que a contratacao esteja alinhada com o Guia Nacional de
Contratagdes Sustentaveis, e sua auséncia sera justificada apenas na impossibilidade
técnica de aplicagao.

Os requisitos definidos neste documento sdo fundamentados na necessidade
concreta delineada no Documento de Formalizagcao da Demanda, em conformidade
com a Lei n° 14.133/2021, notadamente os arts. 5° e 18. Esses requisitos servirdo como
base técnica para o subsequente levantamento de mercado, contribuindo para a
escolha da solugcdao mais vantajosa para a Administracdo, assegurando eficiéncia,
economicidade e sustentabilidade na contratacao pretendida.

I 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado, conforme o art. 18, §1° inciso V da Lei n°® 14.133/2021, é
essencial para planejar a contratacdo de servicos de cursos de informatica com foco no
desenvolvimento profissionalizante em Jaguaribara/CE, conforme descrito no
'Descricdo da Necessidade da Contratacao'. Este levantamento visa prevenir praticas
antiecondmicas e embasar uma solugdo contratual eficiente, alinhada aos principios
dos arts. 5° e 11, promovendo uma analise neutra e sistematica.

O objeto da contratacao refere-se a prestacao de servigos educacionais especializados,
destinados a capacitagao profissional através de cursos de informatica. Com base nas
secdes do ETP, identifica-se que o objeto a ser contratado € a "prestacao de servicos de
capacitagao em informatica", evidenciado pelos termos usados na "Descricdao da
Necessidade da Contratacao" e "Descricao dos Requisitos da Contratacao".

Durante a pesquisa de mercado, consultou-se pelo menos trés fornecedores de
servigos educacionais na regiao, obtendo-se dados sobre a faixa de precos abrangendo
cursos similares, que variaram entre R$ 5.800,00 a R$ 6.500,00 por més, dependendo
do ndmero de turmas e da personalizacao curricular. Os prazos para implementacdo
dos cursos foram similares, com disponibilidade para inicio em até 30 dias apods a
contratagdo. Adicionalmente, foram analisadas contratagdes semelhantes realizadas
por outras administragdes municipais, verificando-se solu¢cdes recentes que adotaram
modelos de contrato por tempo determinado, com valores anuais préximos ao
estimado de R$ 61.166,70.

Consultas a fontes publicas confiaveis, como o Painel de Precos e Comprasnet,
complementaram a analise, ratificando os intervalos de preco estimados e destacando
novas metodologias educacionais focadas no uso de plataformas digitais e ensino
hibrido, que ampliam o alcance e a eficacia dos cursos. Estas inovagdes também
promovem a sustentabilidade por meio da redugao do uso de materiais fisicos.
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terceirizagao da prestacao de servicos com empresas especializadas em Jaguaribara,
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devido a sua habilidade em oferecer cursos personalizados a um custo competitivo.
Alternativas como desenvolvimento interno dos cursos mostraram-se inviaveis,
considerando a atual infraestrutura e capacitacdo do corpo técnico da secretaria
municipal envolvida.

Com base nos dados coletados, a alternativa mais vantajosa € a contratagdo de
servigcos terceirizados especializados, justificando-se pela eficiéncia em custo,
infraestrutura existente no mercado local e suporte permanente. Esta solucao
equilibra economicidade e praticidade, potencializando os "Resultados Pretendidos",
a0 assegurar a capacitagcao continua e qualificada da populagao.

Recomenda-se, portanto, a adocado desta abordagem para garantir a competitividade
e transparéncia do processo, promovendo a qualificacdo regional de acordo com as
diretrizes de desenvolvimento socioecondmico da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Aquicultura e Pesca de Jaguaribara/CE, conforme previsto nos arts. 5° e 11
da Lei n°14.133/2021.

| 5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucao proposta envolve a contratacdo de uma empresa especializada para a
prestacdo de servicos de cursos de informatica com foco no desenvolvimento
profissionalizante, alinhada as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Aquicultura e Pesca do Municipio de Jaguaribara/CE. Essa solucdo busca
capacitar a populagdo local em ferramentas tecnolégicas, promovendo o
desenvolvimento socioeconémico por meio do aumento da qualificacdo profissional e
da inovacgao tecnolégica.

O escopo da contratagao abrange a execugao de cursos mensais ao longo de um
periodo determinado, incluindo todo o suporte técnico necessario para garantir a
transferéncia efetiva de conhecimento e o desenvolvimento das habilidades essenciais
para o mercado atual. A empresa contratada sera responsavel por oferecer todo o
material didatico necessario, bem como a infraestrutura de ensino adaptada as
necessidades de capacitagao tecnoldégica do publico-alvo, assegurando que os cursos
sejam acessiveis e eficazes.

A solucao proposta foi avaliada e justificada com base nas informacdes obtidas
durante o levantamento de mercado, assegurando gue as tecnologias de ensino
empregadas estejam atualizadas e sejam econdmicas, atendendo aos principios de
eficiéncia e interesse publico da Lei n° 14.133/2021. Esta opcado representa a alternativa
mais adequada tecnicamente, com base nos dados do ETP, garantindo que os
recursos investidos na qualificacao da populacdo resultem em beneficios tangiveis
para o desenvolvimento local sustentdvel e a melhoria continua na estrutura
educacional do municipio.
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I 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
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DESCRICAO QTD. UND.

1 Prestagao de Servico de Curso de Informatica 10,000 Més

I 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

ITEM DESCRICAO QTD. UND. V. UNIT (R$) V. TOTAL (R$)

Prestacao de Servigo de Curso de

1 "
Informatica

10,000 Més 6.116,67 61.166,70

Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de precos realizadas, temse
gue o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 61.166,70 (sessenta e um mil, cento e sessenta e seis reais e setenta centavos)

I 8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

A analise inicial do parcelamento do objeto de contratacdo, conforme prevé o
art. 40, V, b da Lei n° 14133/2021, busca ampliar a competitividade e deve ser
promovida quando tecnicamente viavel e vantajosa para a Administracdo, sendo essa
analise obrigatdéria no ETP, conforme art. 18, §2°. A divisao por itens, lotes ou etapas é
tecnicamente possivel quando considerada a ‘Secdao 4 - Solugcdao como um Todo',
equilibrando critérios de eficiéncia e economicidade conforme disposto no art. 5°.

A possibilidade de parcelamento foi avaliada, considerando a potencial divisao do
objeto em itens, lotes ou etapas, como indicado preliminarmente no processo
administrativo. O mercado apresenta fornecedores especializados para partes distintas
do objeto, o que poderia aumentar a competitividade, conforme art. 11, com requisitos
de habilitagdo proporcionais. A divisdo poderia ainda aproveitar o mercado local e
otimizar a logistica, como evidenciado pela pesquisa de mercado, demandas setoriais
e revisdes técnicas.

Apesar da viabilidade do parcelamento, a execugao integral pode ser mais
vantajosa, conforme art. 40, §3° por possibilitar economia de escala e uma gestao
contratual mais eficiente, preservar a funcionalidade de um sistema integrado ou
atender a necessidades de padronizagao e exclusividade do fornecedor. Optar pela
consolidacdo reduz os riscos a integridade técnica e a responsabilidade,
principalmente em servicos complexos, sendo esta opc¢ado priorizada apds avaliacao
comparativa, conforme o art. 5°.

A decisao sobre parcelamento ou execucgao integral impacta na gestao e
fiscalizagdo contratual. A execugao consolidada simplifica a gestao e mantém a
responsabilidade técnica centralizada, enquanto o parcelamento poderia melhorar o
acompanhamento de entregas descentralizadas, mas também aumentar a
complexidade administrativa. Essa consideragcdo é feita visando a capacidade
institucional e principios de eficiéncia conforme o art. 5°.
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Em conclusao, opta-se pelo parcelamento, reconhecendo que tal abordagem
pode alinhar-se melhor as necessidades operacionais e financeiras da Administragao.
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O parcelamento permitird uma gestao mais flexivel e adaptavel, enquanto aproveita a
competitividade e economicidade, respeitando os principios dos art. 5° e 11.

I 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

O alinhamento da contratagdo aos instrumentos de planejamento da Administracao
Publica, conforme disposto nos artigos 5° 11 e 12 da Lei n°® 14.133/2021, é fundamental
para assegurar coeréncia, eficiéncia e economicidade na utilizagdo dos recursos
publicos. A contratagdao visa a capacitagao na area de informatica com foco no
desenvolvimento profissionalizante da populacéo de Jaguaribara/CE, uma necessidade
identificada na descricdo da contratacao. Este alinhamento promove a antecipacao de
demandas e otimizagdo do orcamento municipal em consonancia com o interesse
publico.

A contratagcao esta prevista no Plano de Contratacao Anual (PCA), indicando um
alinhamento estratégico que fomenta a eficiéncia e a competitividade, conforme os
principios dispostos no art. 11 da Lei n° 14.133/2021. Este alinhamento com o PCA
assegura a realizacdao das metas institucionais de forma planejada e eficaz,
contribuindo para a viabilidade econbmica da proposta e a otimizagao dos recursos.

Desta forma, a agcdo esta completamente alinhada com as diretrizes de planejamento
da Administracdo Publica, assegurando um contributo significativo para a
concretizacao dos resultados pretendidos, que incluem a melhoria da capacitacdo e
da empregabilidade dos cidaddos locais, destacando-se a transparéncia no
planejamento e otimizagao dos resultados em termos de economicidade e
aproveitamento de recursos. Este alinhamento é essencial para possibilitar a selecao
da proposta mais vantajosa e ampliar a competitividade, conforme os principios
dispostos no art. 11 da Lei n° 14.133/2021.

I 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacao da empresa especializada para a prestagcao de servicos de cursos de
informatica, com foco no desenvolvimento profissionalizante, pretende gerar uma
série de beneficios diretos, fundamentados na economicidade e no melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, conforme preconizam
os arts. 5° e 18, §1° inciso IX da Lei n°® 14.133/2021. Com base na necessidade publica
identificada na 'Descricdo da Necessidade da Contratagao!, a solucdo escolhida visa a
capacitacao da populacao local, promovendo a inclusao no mercado de trabalho e
estimulando o desenvolvimento socioecondmico do municipio de Jaguaribara/CE.
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Entre os principais resultados esperados, destaca-se a redugao significativa de custos
operacionais através da concentracao de esforcos e recursos em uma Unica
contratagao, em vez de multiplas iniciativas dispersas e independentes. Espera-se um
aumento continuo na eficiéncia administrativa e uma diminuicao do retrabalho, ao
passo que a utilizagao de uma abordagem centralizada permitira atingir as metas
estabelecidas de forma mais coesa e controlada. Tal otimizagao se reflete na
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racionalizacdo de tarefas, capacitacao direcionada dos recursos humanos, tornando-os
aptos a lidar com desafios tecnoldgicos emergentes e realizando um aproveitamento
mais efetivo de seus potenciais.

Os recursos materiais e financeiros também se beneficiardo pelo menor desperdicio e
subutilizagao, além da redugao nos custos unitarios por meio de ganhos de escala,
conforme destacado na pesquisa de mercado realizada. Tais principios estao em
consonancia com a competitividade prevista no art. 11 da Lei n° 14.133/2021. Ademais, a
natureza continua dos cursos permitira o uso eficaz do Instrumento de Medicao de
Resultados (IMR), assegurando que 0s avan¢os € economias sejam devidamente
quantificados. Indicadores como percentual de economia financeira e reducao de
horas de trabalho serao utilizados para monitorar e comprovar os ganhos estimados,
sustentando o relatério final de contratagcao quando aplicado.

Por fim, os resultados pretendidos alinham-se com os objetivos institucionais de
promover eficiéncia e o melhor uso dos recursos, justificando plenamente o dispéndio
publico. Ainda, embora ndo se tenha identificado um Plano de Contratagdo Anual para
este processo administrativo, a justificativa técnica apresentada evidencia a
pertinéncia da contratacdao dentro do contexto municipal, garantindo que, mesmo em
situacdes de demanda exploratéria, estimativas precisas sejam associadas a
fundamentos robustos e justificados.

I 11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas, antes da celebracdo do contrato, serdo cruciais para que a
Administracdo Publica do Municipio de Jaguaribara/CE assegure a eficiente execucéo
dos cursos de informatica focados no desenvolvimento profissional. Com base na
'Descricdo da Necessidade da Contratacao', essas acdes garantirao que os objetivos
dos resultados pretendidos sejam alcangados, promovendo o interesse publico e
mitigando riscos. A preparacdo envolverd ajustes nos ambientes fisicos e tecnolégicos
onde os cursos serao ministrados, incluindo a possivel instalagcao de infraestrutura ou
adequacdo de espacos fisicos, de modo a assegurar a consecucdo dos beneficios
esperados. Tais ajustes serdo detalhadamente descritos e justificados no ETP,
identificando sua importancia vital para a seguranga operacional e instalacdao de
equipamentos, em conformidade com a ABNT NBR 14724:2011. Um cronograma
especifico, elencando as acdes, responsaveis e prazos, sera anexado ao documento,
destacando o papel central destas providéncias na administragao eficiente dos
recursos publicos.

A capacitagcao dos agentes publicos que atuarao na fiscalizagdo e gestao do contrato
serd implementada para que todos entendam as boas praticas e ferramentas
relevantes ao projeto. Este treinamento serd segmentado conforme o nivel de
responsabilidade de cada servidor ou empregado publico, como gestores, fiscais e
técnicos, considerando a complexidade técnica do objeto da contratagcdo. Serao
delineadas metodologias de aprendizagem que os capacitem a garantir a qualidade e
o cumprimento dos resultados previstos, conforme as diretrizes dos arts. 11 e 116 da Lei
n° 14.133/2021. Se for o caso, detalhes em listas ou cronogramas baseados em ABNT
NBR 14724:2011 serao fornecidos para clarificar etapas e aprendizagens necessarias.
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Essas acbes preparatdrias integrardo o Mapa de Riscos, alinhando estratégias
preventivas para articular com unidades de gestdo de riscos ou controle interno,
garantindo que prazos, qualidade e conformidade legal sejam respeitados. Assim,
assegurar-se-a que os beneficios projetados com a capacitacdo em informatica sao de
fato concretizados e amplamente disponiveis aos cidadaos de Jaguaribara.

Onde nao houver necessidade de providéncias especificas, como em objetos de
contratagdo simples sem exigéncias de ajustes prévios, esta auséncia sera
fundamentada tecnicamente, respeitando a necessidade de clareza e transparéncia
no processo. Desse modo, garantir-se-a que a contratagcao se alinhe integralmente
com os 'Resultados Pretendidos! otimiza-se a gestao dos recursos publicos e
promove-se uma governanga eficiente, cumprindo os preceitos estabelecidos na Lei
n°14.133/2021 e objetivando o desenvolvimento sustentavel do municipio.

I 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOCAO DO REGISTRO DE PRECOS

A decisdo entre a adogao do Sistema de Registro de Precos (SRP) e a contratacao
tradicional para os servicos de capacitagdo em informatica, focados no
desenvolvimento profissionalizante, deve ser analisada com base em critérios técnicos,
econdmicos, operacionais e juridicos. A 'Descricao da Necessidade da Contratagao'
destaca a importancia de capacitar a populagcdao de Jaguaribara para estimular o
desenvolvimento socioecondmico local, sendo essencial avaliar qual modalidade
contratual atende melhor a essa demanda. Como a contratacao se refere a servicos
continuos e essenciais para ampliar a qualificagao profissional, o SRP apresenta-se
COMoO uma opgao interessante pela possibilidade de padronizar, repetir entregas e,
principalmente, lidar com incertezas de quantitativos ao longo do tempo. Isso é
reforcado pela economicidade do SRP, que permite economia de escala e precos
predefinidos, além de diminuir esforcos administrativos, o que € vantajoso para
aquisicdes recorrentes.

Por outro lado, a contratacao tradicional pode ser avaliada como uma opg¢ao valida em
casos onde ha clareza e definitividade na quantidade e frequéncia dos cursos,
permitindo um planejamento preciso e a adequacdo imediata de recursos, conforme
estabelecido nos arts. 11 e 75 da Lei n° 14.133/2021. No entanto, dadas as necessidades
de formacdo continua e a variabilidade inerente ao publico-alvo e aos avancos
tecnolégicos em informatica, o SRP surge como a modalidade mais alinhada a
realidade operacional e a eficiéncia desejada, proporcionando uma estrutura de
gestdo planejada que pode maximizar 0s recursos e assegurar a agilidade e
competitividade do processo contratual.

A opcao pelo SRP também pode facilitar contratagdes futuras, como preconiza o art.
18, §1° inciso V, garantindo assimm que o interesse publico seja prioritariamente
atendido de forma eficiente e otimizada. Mesmo na auséncia de um Plano de
Contratacao Anual identificado no processo, o contexto de demanda constante e a
busca por capacitagcao profissional continua tornam o SRP a escolha adequada para
potencializar resultados, assegurar eficiéncia e competitividade, e promover o
desenvolvimento sustentavel de Jaguaribara, conforme alinhado aos objetivos de
economicidade e melhoria continua previstos na Lei n°14.133/2021.
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13. DA VEDACAO DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
CONSORCIO

A participacao de consoércios na contratacao para a prestacao de servigos de cursos de
informatica em Jaguaribara/CE deve ser analisada com base nos critérios técnicos,
operacionais, administrativos e juridicos definidos nos arts. 5° e 18, §1°, inciso |, da Lei n°
14.133/2021, além do art. 15 que permite a participacdo de consoércios como regra. A
natureza do objeto de contratagao, focada na capacitagao e inovagao tecnoldgica,
sugere que uma abordagem individualizada possa garantir maior simplicidade e
eficiéncia do processo, considerando a especificidade e continuidade dos servicos a
serem prestados.

O levantamento de mercado e a demonstracdo de vantajosidade indicam que os
servicos de informatica focados no desenvolvimento profissionalizante nao
apresentam complexidade técnica que exija a formacgdo de consorcios, como ocorre
em obras ou servicos mais padronizados que necessitam do somatoério de capacidades
e especialidades multiplas. A execugao dos servicos por uma Unica empresa
especializada pode reduzir a complexidade de gestao e fiscalizagao, maximizando a
economicidade do processo, de acordo com o art. 5°.

Embora a participacao de consdrcios possa implicar em uma maior capacidade
financeira e técnica acumulada, conforme os beneficios permitidos pelo art. 15, tal
configuragao pode nao ser economicamente vantajosa para este tipo especifico de
contratagdao que ja esta delimitado em quantidade e especificidade. Além disso, o
aumento da complexidade na gestdao e a necessidade de responsabilidade solidaria e
compromisso de constituicao do consorcio podem se traduzir em riscos operacionais
e administrativos desnecessarios, comprometendo a eficiéncia da execugao, segundo
os critérios de economicidade e seguranca juridica estabelecidos nos arts. 5° e 11.

Conclui-se, portanto, que a vedacdo a participagao de consoércios na presente
contratagdo é mais adequada para garantir a eficiéncia, economicidade e a seguranga
juridica, além de estar alinhada aos resultados pretendidos. Esta decisdao é
tecnicamente fundamentada no ETP, considerando os parametros operacionais, o
levantamento de mercado e as condicdes delineadas pelo art. 15 da Lei n° 14.133/2021.

I 14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A analise de contratacdes correlatas e interdependentes é fundamental para garantir
que a Administragao planeje de forma integrada suas necessidades, evitando
redundancias e aproveitando sinergias. Ao identificar contratacdes passadas,
presentes ou previstas que podem ter impactos na solugcdo para cursos de informatica
com foco no desenvolvimento profissionalizante, a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Aquicultura e Pesca de Jaguaribara/CE pode otimizar recursos, promover
a padronizagao de processos e alcangar economicidade, conforme preceitua o art. 5° e
art. 40, inciso V, da Lei n°® 14.133/2021. Dessa forma, a contratacdo proposta deve ser
examinada a luz de outros contratos que possuam objetos similares ou que possam
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ser complementares ou interdependentes, assegurando o bom funcionamento e a
atualizacdo das iniciativas em formacgao profissional no municipio.

Na verificagcao de contratagcdes passadas, atuais ou previstas, nao foram identificadas
contratagbes que exijam integracao técnica ou logistica especifica para o
oferecimento dos cursos de informatica propostos, o que sugere uma certa
independéncia operativa para esta contratacao. No entanto, € essencial assegurar que
0s cursos contem com infraestrutura adequada, incluida ou complementada por
contratos ja existentes para manutengao ou melhoria de equipamentos e espacos
fisicos. Além disso, a oferta regular dos cursos deve ser alinhada com os calendarios de
outras iniciativas educacionais do municipio para garantir que nao ha sobreposicao de
cronogramas ou alocacao ineficiente de recursos humanos e materiais. Ademais,
considerando a nao adogao do Sistema de Registro de Precos, a atual contratacao se
mantém individualizada para atender a demanda especifica por qualificagao em
tecnologia da informacao.

Conclui-se que nao ha contratagcdes diretamente correlatas ou interdependentes que
necessitem ajustes imediatos nos quantitativos, requisitos técnicos ou forma de
contratagdo da solugcao em questdo. No entanto, a medida que a contratagao avancga
para fases subsequentes como a elaboragao do termo de referéncia ou edital,
recomenda-se uma reavaliagdo das condicbes logisticas e de infraestrutura
disponiveis, como garantia de um ambiente moderno e sempre atualizado para os
Ccursos propostos. Essa andlise devera garantir que a solucdo implementada contribua
de forma eficaz para os objetivos estratégicos da Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico, Aquicultura e Pesca, conforme orientado no art. 18, § 2° da Lei n°
14.133/2021.

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

Os potenciais impactos ambientais decorrentes da contratagcao para a prestacao de
servigos de cursos de informatica com foco no desenvolvimento profissionalizante em
Jaguaribara/CE, ao longo do seu ciclo de vida, incluem o consumo de energia elétrica e
a geracdo de residuos eletrbnicos e de papel. Considerando a necessidade de
assegurar a sustentabilidade do projeto, sdo avaliadas solucdes sustentaveis como o
uso de equipamentos de informatica e ensino com selo Procel A, que reduzam o
consumo energético e, consequentemente, a emissdo de gases de efeito estufa. A
contratagdo deverd incorporar a logistica reversa para toners e cartuchos de
impressoras, garantindo o adequado desfazimento e reciclagem de insumos, em
alinhamento com o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

A analise de mercado sugere a adog¢ao de insumos biodegradaveis e a implementacao
de praticas de espago de ensino que minimizem o impacto ambiental, como a
digitalizacao de materiais de estudo para reduzir o uso de papel. Essas medidas
previstas no termo de referéncia, conforme art. 6° inciso XXIlll, visam equilibrar as
dimensdes econdbmica, social e ambiental, priorizando a manutencao da capacidade
administrativa da secretaria, potencializando a eficiéncia sem criar barreiras indevidas
a competitividade e a proposta mais vantajosa, conforme art. 11 da Lei n° 14.133/2021.
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Dessa forma, as medidas mitigadoras descritas sdoessenciais para otimizar recursos e
alcancar os resultados pretendidos de desenvolvimento sustentado no municipio,
conforme a base legal e orientagcdes técnicas pertinentes, garantindo que a
contratagao promove a eficiéncia e a sustentabilidade conforme art. 5° da referida lei.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E
RAZOABILIDADE DA CONTRATACAO

A contratacdo de uma empresa especializada para a prestagcao de servicos de
capacitacao em informatica, com foco no desenvolvimento profissionalizante, é
declarada vidvel e vantajosa para atender a necessidade identificada pela Secretaria de
Desenvolvimento Econémico, Aquicultura e Pesca do Municipio de Jaguaribara/CE.
Esta conclusdo estd embasada em uma andlise detalhada dos elementos técnicos,
econdmicos, operacionais, juridicos, e de sustentagcao previstos ao longo do Estudo
Técnico Preliminar. Conforme o art. 18, §1° inciso Xlll da Lei n°® 14.133/2021, esta analise
final é parte essencial do planejamento e fornece a orientagao necessaria para a
elaboracao do Termo de Referéncia, conforme descrito no art. 6°, inciso XXIII.

Os dados obtidos através da pesquisa de mercado demonstraram a existéncia de
fornecedores capazes de atender a demanda de forma eficaz e com custos
compativeis. As quantidades e especificacdes estimadas para a contratagcdao foram
consideradas adequadas a realidade operacional do municipio. A contratacao
contribui para o alcance dos 'Resultados Pretendidos', que incluem a promoc¢ao da
inovacgao tecnolégica e a ampliagao das qualificagdes profissionais da populagao local,
levando a uma potencial reducao das desigualdades sociais e ao desenvolvimento
socioecondbmico na regiao, em linha com os objetivos do processo licitatério
preconizados no art. 11 da Lei n°®14.133/2021.

Além disso, a proposta de contratacdo estd alinhada com a estratégia de
desenvolvimento econdmico do municipio, conforme preconizado pelo art. 40 da
mesma Lei, contribuindo para alcangar uma gestdao eficiente e sustentavel dos
recursos publicos, em alinhamento com os principios de economicidade, legalidade e
eficiéncia delineados no art. 5°. O planejamento cuidadoso e a inexisténcia de riscos
significativos ou ndo mapeados reforcam a viabilidade da contratacdao. Portanto,
recomenda-se a realizacdo da contratagcao conforme planejado, garantindo assim o
atendimento efetivo e continuo das necessidades da Secretaria, promovendo o
desenvolvimento sustentado de Jaguaribara.
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