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Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Jaguaribara

Estudo Técnico Preliminar

Processo administrativo N° 03020010/25

Unidade responsavel
Fundo Municipal de Educacao
Prefeitura Municipal de Jaguaribara

Data
27/03/2025

Responsavel
Comissao De Planejamento

| 1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Prefeitura Municipal de Jaguaribara, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacgao, enfrenta um desafio significativo frente a crescente demanda por
capacitacao e palestras educativas, destinadas a comunidade estudantil da rede
publica municipal. A atual estrutura educacional apresenta insuficiéncia de recursos
para atender as expectativas impostas pela sociedade, refletindo-se na necessidade de
promover um desenvolvimento pedagdgico que integre métodos de ensino
tradicionais com praticas inovadoras que motivem e engajem os estudantes. Sem os
devidos servicos de capacitagdo, as metas educacionais e sociais estabelecidas no
processo de planejamento institucional ndao serdo atingidas, comprometendo a
formacao de jovens lideres preparados para enfrentar desafios contemporaneos.

Os impactos institucionais decorrentes da auséncia desses servigcos sao criticos: ha
uma ameacga direta a qualidade educacional e a inclusdao social dos estudantes,
resultando em possiveis lacunas no aprendizado e na preparagao cidadd que a
educacgao publica se compromete a oferecer. Operationalmente, a falta de programas
de capacitacdo compromete a continuidade de iniciativas de engajamento juvenil e
protagonismo comunitario, fundamentais para a coesdo social e o progresso
educacional. A ndo contratagcao dos servicos resultaria na interrupgao de programas
educacionais essenciais, prejudicando o cumprimento dos objetivos institucionais e
das metas setoriais previstas.
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Os resultados pretendidos com a contratagao incluem a melhoria do desempenho
: escolar e social dos alunos, bem como o fortalecimento das agdes de cidadania e
&[] participacao ativa dos jovens na sociedade. Alinhada com os objetivos estratégicos da

Administragao, esta iniciativa busca modernizar o sistema educacional, integrar a
formagdao académica com praticas sociais relevantes, e atingir metas de
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desenvolvimento local, conforme os principios de eficiéncia e interesse publico
estabelecidos no art. 5° da Lei n° 14.133/2021.

A contratagao dos servicos de palestras e capacitagdes é, portanto, imprescindivel para
mitigar as limitagcdes atuais, promovendo um ambiente educacional mais dinamico,
inclusivo e alinhado com as expectativas de desenvolvimento sustentavel da
comunidade local. A analise consolidada do processo administrativo sublinha a
urgéncia e a relevancia desta intervencao, em conformidade com os objetivos
previstos nos arts. 6°,11 e 18, § 2° da Lei n°®14.133/2021.

| 2. AREA REQUISITANTE

Area requisitante Responsavel

Fundo Municipal de Educac¢do-FME GUILHERME BEZERRA DE LIMA

| 3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A necessidade de contratacao dos Servicos de Palestras e Capacitagcdes para a
Comunidade Estudantil da Rede Publica Municipal de Ensino de Jaguaribara deve-se
ao intuito de promover o desenvolvimento integral dos alunos, integrando a formacao
académica com praticas sociais relevantes. A demanda visa capacitar os estudantes
para se tornarem lideres conscientes e criticos em suas comunidades, promovendo o
engajamento social e o uso da tecnologia como ferramenta educativa. Esse objetivo
esta alinhado aos principios de eficiéncia e desenvolvimento nacional sustentavel
previstos no art. 5° da Lei n° 14.133/2021.

Os padrdes minimos de qualidade e desempenho requerem que 0s servigcos a serem
contratados apresentem abordagens pedagdgicas inovadoras, metodologias
interativas e conteudos alinhados as demandas contemporaneas de formacao cidada.
Essas condicdes sao essenciais para assegurar a eficacia do projeto, garantindo que os
resultados esperados transformem a realidade educacional dos jovens do municipio.
Serdo adotadas métricas objetivas, incluindo a qualidade das atividades propostas e a
sua adequacao as necessidades locais, tendo como parametro o contexto da demanda
apresentada no Documento de Formalizacao da Demanda (DFD).

Dado o carater exclusivo e especifico dos servicos a serem contratados, nao se justifica
a utilizagcao de catalogo eletrénico de padronizagao, pois os itens disponiveis nao se
mostram compativeis com as especificidades desta contratagao. Ainda, a vedacao a
indicagao de marcas ou modelos sera respeitada, conforme o principio da
competitividade da Lei n° 14.133/2021, com indicacdo permitida apenas em casos de
necessidade técnica comprovada.

Quanto a entrega, execugao eficiente dos servicos deve ser priorizada, com garantias
de suporte técnico conforme necessario, respeitando-se as quantidades referenciadas
no DFD. A auséncia de bens de luxo na contratacao é assegurada pelo alinhamento ao
art. 20 da Lei n°® 14.133/202]1, visto que a contratacdo se pauta em servicos educacionais
€ Nao em aquisi¢cao de bens.
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Os requisitos de sustentabilidade serao integrados sempre gue possivel, como o uso
de metodologias que incentivem a menor geracdo de residuos ou integragcao de
materiais pedagdgicos reciclaveis, conforme o Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis. Esses critérios deverao ser atendidos pelos fornecedores, servindo de
base para o levantamento de mercado, e a flexibilidade podera ser considerada apenas
onde ndo houver comprometimento da necessidade identificada.

Em sintese, os requisitos definidos no presente documento se fundamentam na
necessidade delineada pelo DFD, em conformidade com as diretrizes da Lei n°
14.133/2021, sendo bésicos para o levantamento de mercado e fundamentais na futura
definicao da solugao mais vantajosa para a administracao, conforme o descrito no art.
18 da referida lei.

I 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado, conforme art. 18, §1°, inciso V da Lei n° 14.133/2021, é
crucial para o planejamento da contratacdao dos Servigos de Palestras e Capacitacdes
para a Comunidade Estudantil da Rede Publica Municipal de Ensino de Jaguaribara.
Este estudo visa prevenir praticas antiecondmicas e embasar a solugao contratual,
alinhando-se aos principios dos arts. 5° e 11 de forma neutra e sistematica.

Para determinar a natureza do objeto da contratacdo, observou-se que o conteudo
relaciona-se a servigos, especificamente a prestacao de servicos de treinamento
estudantil e capacitagdes, conforme descrito na "Descricao da Necessidade da
Contratacao".

A pesquisa de mercado incluiu consultas a trés fornecedores, que ofereceram faixas de
precos compativeis com o mercado atual e prazos ajustaveis conforme a demanda,
sem identificagao das empresas. Contratacdes similares realizadas por outros 6rgaos
indicaram modelos de aquisicao em formatos presenciais e remotos, com valores
ajustados a realidade local, e foram fundamentais para compreender as praticas
vigentes. Neste contexto, identificaram-se inovagdes em métodos de ensino com o
uso de tecnologias educacionais avancadas.

A andlise comparativa das alternativas considerou critérios técnicos, econdmicos,
operacionais e de sustentabilidade. Para servicos, as alternativas identificadas
incluiram o desenvolvimento interno versus terceirizagcdo. O uso de tecnologias
emergentes mostrou-se mais adequado para atingir os objetivos educacionais e
sociais desejados, integrando plataformas digitais e praticas tradicionais de ensino.

A alternativa mais vantajosa destacada baseou-se na terceirizacao do servico,
utilizando métodos de ensino inovadores que prometem melhor eficiéncia e
viabilidade operacional. Esta opg¢ao alinha-se aos 'Resultados Pretendidos', ao oferecer
custos controlados e promover engajamento pelo uso de abordagens modernas.
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Recomenda-se, portanto, a abordagem da terceirizagao dos servicos de capacitagao,
assegurando competitividade e transparéncia, em conformidade com os artigos 5° e 11
da Lei n°14.133/2021. Esta estratégia visa balancear eficiéncia e inovacdo, sem antecipar
a modalidade de licitagdo, garantindo que a solucdo atenda as necessidades do
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publico-alvo de forma sustentavel e econdbmica.

| 5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucao proposta visa a contratagcdo de servicos especializados para a realizagcao de
palestras e capacitagcdes direcionadas a comunidade estudantil da Rede Publica
Municipal de Ensino de Jaguaribara. Este projeto tem como objetivo atender a
necessidade identificada de promover o desenvolvimento integral dos alunos,
conforme detalhado na secao "Descricao da Necessidade da Contratacao". Os servicos
incluem a organizacdo de palestras inspiradoras, workshops praticos, eventos
pedagdgicos e projetos educativos que estimulam o protagonismo juvenil e a
integragao tecnolégica como ferramenta educacional.

Os elementos que compdem essa solugcao englobam a contratacao de profissionais
qualificados para ministrar as atividades educativas e motivacionais, além do
fornecimento de materiais didaticos e tecnoldgicos para suporte as palestras e
workshops. Esses componentes estao alinhados com os requisitos funcionais
delineados na secgdo "Descricao dos Requisitos da Contratagao', garantindo que a
solucao seja abrangente e eficaz. Através do levantamento de mercado, verificou-se a
adequacao e viabilidade dos servicos ofertados, assegurando que a proposta se
mantenha dentro dos padrbdes de economicidade e eficiéncia exigidos pela Lei n°
14.133/2021.

Concluindo, a solugcdo composta por esses servicos ira contribuir diretamente para
preparar os estudantes para enfrentar desafios contempordneos de maneira critica e
autdbnoma, como desejado nos resultados pretendidos. Alinhada aos principios da
eficiéncia, economicidade e interesse publico previstos nos artigos 5° e 11 da Lei n°®
14.133/2021, esta contratacdo representa a alternativa mais tecnicamente adequada
para atender as demandas educacionais da Administracdo, sem a necessidade de luxo
ou excessos, sendo totalmente compativel com as necessidades identificadas.

I 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

ITEM DESCRICAO QTD. UND.

1 SERVIGCO DE TREINAMENTO ESTUDANTIL E CAPACITAGOES 10,000 Més

I 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

ITEM DESCRICAO QTD. UND. V. UNIT (R$) V. TOTAL (R$)

SERVICO DE TREINAMENTO ESTUDANTIL E

! CAPACITAGOES

10,000 Més 4.933,33 49.333,30

Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de precos realizadas, temse
gue o valor médio estimado, conforme dados demonstrados acima, totalizam a monta
de R$ 49.333,30 (quarenta e nove mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta centavos)
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I 8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

O parcelamento do objeto, conforme art. 40, V, b da Lei n°® 14.133/2021, busca
ampliar a competitividade e deve ser promovido quando viavel e vantajoso para a
Administracao, sendo esta analise obrigatdria no ETP. Analisando a possibilidade de
divisao por itens, lotes ou etapas, verifica-se que a fragmentacao do servico de
palestras e capacitagdes pode nao ser tecnicamente viavel, pois a solugdo como um
todo requer um planejamento integrado e coeso para garantir a uniformidade das
acoes e a plena atingibilidade dos objetivos pedagdgicos pretendidos. Considerando
os critérios de eficiéncia e economicidade, uma analise mais aprofundada de
parcelamento poderia comprometer a coeréncia educativa do processo.

Todavia, ao avaliar a possibilidade de parcelamento, € necessario considerar que
o mercado dispde de fornecedores especializados, possibilitando um eventual
aumento da competitividade com requisitos de habilitacdo proporcionais. Contudo, a
informacao prévia do processo administrativo sugere uma contratagdo por item, o que
orienta a avaliagcdo de que o mercado local possa nao estar suficientemente maduro
para fornecer partes distintas do servico sem comprometer a unicidade dos objetivos
educacionais estabelecidos. Desta forma, um parcelamento poderia, em teoria, gerar
ganhos logisticos, mas demandaria uma rigorosa coordenacao técnica, de modo que
as entregas individuais convergissem adequadamente.

Em comparagao com a execugao integral, a realizagdo de um contrato unificado
pode ser mais vantajosa ao assegurar economia de escala e eficacia na gestao
contratual, garantindo ainda a preservacao de um sistema educacional Unico e
integrado. Esta abordagem simplifica a gestao e diminui riscos a integridade técnica,
alinhando-se com o interesse publico e os principios de planejamento da
Administragcao. A consolidagdo num unico ator responsavel também favorece a
responsabilidade técnica e a accountability no acompanhamento do contrato.

Na analise dos impactos sobre a gestao e fiscalizagcdo, a execucao consolidada
simplifica o controle contratual e a responsabilizacdo administrativa, adaptando-se a
capacidade institucional atual da Administragcdo. Por outro lado, o parcelamento, a
despeito de permitir um aprimorado acompanhamento de entregas descentralizadas,
poderia aumentar a complexidade administrativa, exigindo maior capacidade de
coordenacdo logistica e integrada dos diversos agentes envolvidos. Tais desafios sao
ponderados considerando principios de eficiéncia e capacidade técnica do corpo de
fiscalizacdo da entidade municipal.

Diante dos dados analisados, embora a execugao integral possua claros
beneficios, seria justificado optar-se pelo parcelamento, caso a Administragcao deseje
explorar a competitividade e aproveitar potenciais fornecedores locais, além de
segmentar a execugao para um acompanhamento mais proximo. Entretanto, € crucial
garantir que cada parte contribua para o objetivo educacional integrado e que os
processos logisticos e operacionais sejam preparados para lidar com tal fragmentacao.
Essa decisao deve ser tecnicamente fundamentada e considerada no contexto de
capacidades logisticas e da complexidade administrativa.
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I 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

A contratacdo dos Servicos de Palestras e Capacitacdes para a Comunidade Estudantil
da Rede PuUblica Municipal de Ensino de Jaguaribara é parte integrante do
planejamento estratégico da Secretaria Municipal de Educacdo, estando devidamente
prevista no Plano de Contratacao Anual (PCA). A presenca desta contratacdao no PCA
sinaliza um planejamento proativo e uma coeréncia com as necessidades
identificadas na 'Descricdo da Necessidade da Contratacdo, permitindo uma
antecipacdo eficaz das demandas.

A integracao desta demanda aos instrumentos de planejamento, como o PCA,
assegura que objetivos de eficiéncia e economicidade sejam rigorosamente atendidos,
em conformidade com os principios estabelecidos nos arts. 5° e 11 da Lei n° 14.133/2021.
Esto promove a competitividade durante o processo licitatério e contribui para a
selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragcao Publica, ampliando os
beneficios educacionais e sociais para a comunidade estudantil.

Desta forma, a contratacao reafirma seu alinhamento com os propdsitos educacionais
e estratégicos locais, refletindo um compromisso com a transparéncia, eficiéncia e
eficacia no emprego dos recursos publicos. A previsao no PCA evidencia a direcao
estratégica empreendida para alcancar resultados educacionais vantajosos, conforme
as diretrizes do art. 11, fortalecendo a execugao planejada das politicas publicas
educacionais.

I 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os beneficios diretos esperados da contratacdo dos Servicos de Palestras e
Capacitacdes para a Comunidade Estudantil da Rede Publica Municipal de Ensino de
Jaguaribara consistem, principalmente, na promog¢ao do desenvolvimento integral
dos alunos. Esta iniciativa visa capacitar os estudantes para se tornarem lideres
conscientes e criticos em suas comunidades, conforme a necessidade publica
identificada. Os servicos propostos, que incluem palestras, workshops, eventos e
projetos pedagdgicos praticos, sao fundamentais para incentivar o engajamento social
e o uso da tecnologia como ferramenta educativa, promovendo assim o protagonismo
juvenil.

A contratacao objetiva também a reducgdo de custos operacionais ao melhorar a
eficiéncia dos processos educacionais. Com uma oferta estruturada de capacitagoes,
espera-se uma otimizagao dos recursos materiais, com menor desperdicio e melhor
aproveitamento das ferramentas tecnoldgicas disponiveis. Além disso, a alocagao mais
eficiente de recursos humanos sera facilitada pela formagao direcionada de jovens
lideres, que poderao assumir papéis mais participativos em suas comunidades.

Fundamentando-se nos artigos 5° e 18, §1°, inciso IX da Lei n°14.133/2021, a contratacdo
buscard garantir a economicidade por meio de uma gestao eficaz dos recursos
financeiros, reduzindo custos unitarios ou ampliando ganhos de escala. A pesquisa de
mercado evidenciou a viabilidade desta solugcdo, alinhada ao principio da
competitividade (art. 11), com beneficios mensuraveis, como a potencial melhora no
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desempenho escolar e no engajamento estudantil.

Para monitorar os resultados, recomenda-se adotar um Instrumento de Medicdo de
Resultados (IMR), possibilitando a quantificagdo de ganhos, como o percentual de
economia e a redugao de horas de retrabalho. Essa abordagem permitira comprovar
os resultados estimados e embasar o relatério final da contratacgao, justificando o
investimento publico em prol da eficiéncia e do melhor uso dos recursos, conforme
orienta o artigo 11 da Lei n° 14.133/2021.

I 11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da celebracao do contrato, conforme art. 18, §1°, inciso X,
serao essenciais ao ciclo de planejamento e governanga da contratagao, assegurando
sua execucgao eficiente e a consecugao dos objetivos de 'Resultados Pretendidos),
mitigando riscos e promovendo o interesse publico (art. 5°), com base em 'Descricao
da Necessidade da Contratagcao. Essas medidas integrarao o planejamento e
articularao com a definicao da solucao e o modelo de execugao contratual. Os ajustes
fisicos, tecnoldégicos ou organizacionais necessarios ao ambiente onde o objeto sera
executado, como a instalagao de infraestrutura e a adequagao de espaco fisico, serao
descritos, justificando sua relevancia para viabilizar os beneficios esperados. Essas
providéncias serao organizadas em um cronograma detalhado, especificando ac¢des,
responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, seguindo a ABNT (NBR 14724:2011),
destacando que a auséncia desses ajustes podera comprometer a execugao, cComo
riscos a seguranca operacional ou instalacao de equipamentos. A capacitagao dos
agentes publicos para gestdao e fiscalizacdo do contrato (art. 116) sera abordada,
justificando tecnicamente como o treinamento, que incluira o uso de ferramentas e
boas praticas, assegurara os resultados previstos (art. 11), segmentada por perfis como
gestor, fiscais e técnicos, conforme a complexidade da execugao, subentendendo a
metodologia e utilizando listas ou cronogramas conforme ABNT (NBR 14724:2011), se
aplicavel. Essas providéncias integrardo o Mapa de Riscos como estratégias
preventivas de mitigagcao, articulando-se com a unidade de gestdo de riscos ou
controle interno, quando houver, para evitar comprometer prazos, qualidade ou
conformidade legal, garantindo os beneficios projetados. As a¢cdes preparatorias serao
indispensaveis para viabilizar a contratagcao e assegurar os resultados esperados,
otimizando recursos publicos e promovendo governancga eficiente (art. 5°), alinhadas a
'Resultados Pretendidos. No caso de nao haver providéncias especificas, a auséncia
sera fundamentada tecnicamente no texto, considerando a simplicidade do objeto
gue possa dispensar ajustes prévios.

I 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOCAO DO REGISTRO DE PRECOS

A avaliagao da modalidade contratual para a contratacao dos Servicos de Palestras e
Capacitagdes para a Comunidade Estudantil da Rede Publica Municipal de Ensino de
Jaguaribara requer uma anadlise criteriosa dos aspectos técnicos, econémicos,
operacionais e juridicos, conforme orientacdes da Lei n°® 14.133/2021. A natureza do
objeto da contratagcao, que envolve a prestacao periddica e continua de servigos
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educacionais, sugere inicialmente a possibilidade de padronizacao e repetitividade,
caracteristicas que podem favorecer o uso do Sistema de Registro de Precos (SRP).
Contudo, a especificidade da demanda e a definicdo clara das quantidades a serem
contratadas, dez meses de servicos, apontam para uma necessidade pontual de
contratacgdo, indicando beneficio numa abordagem tradicional de licitacdo direta, em
consonancia com o artigo 5° da referida lei.

Do ponto de vista econdmico, enquanto o SRP pode oferecer economia de escala e
reducao de esforcos administrativos, a contratagao tradicional pode se provar mais
vantajosa para a otimizagdo de uma demanda Unica e conhecida, como a que se
apresenta neste caso. A consulta a registros de precos existentes e a analise de
contratagdes similares mostram que a especificidade do servigo pretendido e o
contexto educacional particular em que sera aplicado tendem a ser melhor atendidos
por um processo de contratacao direta. Este tipo de contratagao otimiza recursos e
possibilita ajustes operacionais mais eficientes e rapidos, ao contrario do SRP, que
demandaria uma gestao continua e estruturada adequada para demandas futuras e
ainda incertas, conforme preconizado no art. 18, §1°, inciso V.

A andlise juridica igualmente favorece a contratacao direta, considerando a clareza e a
imediatez na definicao e execucao dos servicos pretendidos, destacando a
possibilidade de dispensa de licitagdo conforme art. 75, guando nao aplicavel o SRP. A
seguranca juridica é melhor assegurada através de uma contratacdo pontual,
almejando responder eficientemente a demanda sem gerar compromisso
desnecessario em registros de precos futuros, considerando o fato de ndo haver um
Plano de Contratacdo Anual previamente definido para esta demanda.

Com base nos critérios técnicos, econdmicos, operacionais e juridicos avaliados, a
recomendacao é pela adogao da contratagcao tradicional, por meio de processo
licitatorio especifico. Esta escolha é adequada e otimiza o uso dos recursos publicos,
assegurando eficiéncia, agilidade e competitividade, em linha com os principios e
objetivos delineados no art. 11 da Lei n° 14.133/2021, e garante o atendimento pleno aos
interesse publicos e resultados pretendidos para as atividades educacionais
planejadas.

13. DA VEDACAO DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS NA FORMA DE
CONSORCIO

A participacao de consoércios na contratagdao € um aspecto que deve ser analisado
detalhadamente sob a perspectiva de viabilidade e vantajosidade. O art. 15 da Lei n°
14.133/2021 estabelece a admissdo de consdrcios como regra, entretanto, a vedacdo
pode ser fundamentada no Estudo Técnico Preliminar (ETP), como indicado pelo art.
18, §1° inciso |. Para Servigcos de Palestras e Capacitagdes destinados a Comunidade
Estudantil da Rede Publica Municipal de Ensino de Jaguaribara, o objeto da
contratagao sera avaliado considerando sua compatibilidade com consadrcios.

Entre os fatores a ponderar, estd a natureza do objeto contratual, que, no caso
presente, ndo envolve alta complexidade técnica, nem necessita de um somatoério de
capacidades ou especialidades multiplas, como em obras de engenharia ou servigcos
técnicos especializados. Portanto, a participacao de consércios pode ser considerada
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incompativel devido a simplicidade e indivisibilidade do fornecimento continuo de
palestras e capacitagcdes, o que diminui a necessidade de agrupamento de empresas
para atender as demandas com eficiéncia. Este cenario é corroborado pelo
levantamento de mercado, que indica a possibilidade de multiplos fornecedores
gualificados atuarem individualmente sem a necessidade de consorciamento,
preservando a economicidade e a eficacia no atendimento a necessidade publica
descrita.

A presenca de consoércios poderia, por um lado, aumentar a complexidade na gestao e
fiscalizagdo do contrato, introduzindo questdes relacionadas a divisao de
responsabilidades e potencias conflitos de coordenacgao. Entretanto, para efeitos de
habilitacao econdmico-financeira, esse arranjo traria acréscimos consideraveis a serem
respaldados, exceto quando se tratam de microempresas, o que nao se aplica ao
contexto atual. Os compromissos exigidos para a constituicao de um consodrcio,
incluindo a escolha de uma empresa lider e a responsabilidade solidaria, complicariam
0 processo administrativo, conforme argumenta o art. 15.

Assim, ao se pesar os impactos da participagcao de consoércios contra a economicidade
e eficiéncia do processo, conforme mencionados nos arts. 5° e 15, € mais adequado
concluir pela vedacdo da participacdo de consércios. Essa decisdao apoia-se na pratica
de garantir um processo de contratacdao simplificado, eficiente, e juridicamente
seguro, ao mesmo tempo em gue mantém a isonomia entre os licitantes e assegura a
execucao eficiente do objeto contratual. Em resumo, a vedacdo contribui para o
alinhamento estratégico aos 'Resultados Pretendidos, fundamentando-se
tecnicamente em parametros claros e em conformidade com o ETP e as condi¢des
técnicas previstas no art. 15 da Lei de Licitagdes.

I 14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A analise de contratacdes correlatas e interdependentes é essencial para garantir a
integracdo eficaz do plangjamento dentro da Administragcao Publica, conforme
estabelecido pela Lei n° 14.133/2021. Contratacdes correlatas envolvem objetos
semelhantes ou complementares a solucdo proposta, enquanto contratacdes
interdependentes exigem que determinado contrato ocorra antes ou depois de outros
para seu sucesso. ldentificar tais relacdes auxilia na prevencdo de redundancias,
otimiza recursos e assegura que os projetos funcionem de maneira sinérgica,
alinhando-se aos principios de eficiéncia e economicidade destacados no Art. 5° da lei
mencionada.

Na avaliagao das contratacdes passadas, presentes e planejadas, verificou-se que a
proposta atual de servicos de palestras e capacitagdes para a comunidade estudantil
nao é diretamente afetada por contratos prévios ou existentes que demandariam
ajustes ou transicbes coordenadas. A integragao com iniciativas educacionais
correlatas, em realizagao no municipio, pode favorecer a padronizagdo metodoldgica e
a economia de escala, especialmente se envolver capacitagcdes semelhantes. Nao
foram identificados pré-requisitos especificos, como infraestrutura adicional ou
servicos logisticos que condicionem a viabilidade da contratagao pretendida. Revisdes
periddicas dos contratos existentes ajudarao na adequagao continua aos objetivos
maiores da educagao municipal.
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Conclui-se que a presente contratacdao se configura como uma iniciativa auténoma,
ndo requisitando ajustes em quantitativos ou especificagcdes pré-estabelecidas, nem
demandando alinhamento com outras contratacdes previamente realizadas ou
previstas. Essa autonomia reforca a flexibilidade no planejamento e execucdo,
inferindo que nao hd necessidades urgentes de adequacao no que diz respeito a
contratagdes correlatas. Contudo, recomenda-se a manutencdo de um
monitoramento regular para assegurar gque padrdes e praticas se mantenham
alinhados com as diretrizes educacionais em evolucao, conforme apropriado em
futuras revisdes da secado 'Providéncias a Serem Adotadas'.

15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

Ao considerar a contratagdo de Servigos de Palestras e Capacitacdes, € necessario
avaliar potenciais impactos ambientais, mesmo que indiretos, associados a sua
execucado. Um dos pontos criticos € o consumo de energia, especialmente em eventos
presenciais que requerem infraestrutura eletrénica. Recomenda-se a adocdo de
tecnologias com selo Procel A, garantindo eficiéncia energética e reducdo do
consumo. Adicionalmente, considerando a possivel geracdo de residuos decorrentes
do uso de materiais de apoio durante as capacitacdes, deve-se promover a utilizacao
de insumos biodegradaveis ou reciclaveis, além de implantar medidas de logistica
reversa, especialmente para papéis e embalagens.

A antecipacao de solugdes sustentaveis, como a analise do ciclo de vida dos servigos,
abordara a mitigacao de impactos técnicos, incluindo a emissao de gases € 0 uUso
intensivo de recursos. Com base na pesquisa de mercado, serao identificadas praticas
inovadoras que, conforme o Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis, poderao ser
adaptadas ao contexto de Jaguaribara, promovendo um planejamento sustentavel
conforme estabelece o art. 12 da Lei n° 14.133/2021. A proposta mais vantajosa incluira
estas praticas sustentaveis, assegurando competitividade e eficiéncia nos resultados.

E essencial integrar no processo estratégias que maximizem a eficiéncia do recurso
investido, ao mMmesmo tempo que atendam aos 'Resultados Pretendidos' pela
comunidade estudantil, propiciando, assim, a conscientizacdo sobre praticas
sustentaveis entre os participantes. Em termos operacionais, a complexidade do
objeto pode demandar capacitagao administrativa especifica para coordenar praticas
de mitigacdo e assegurar conformidade regulatéria. Se bem implementadas, estas
medidas ndo apenas reduzirdao impactos ambientais, mas também fortalecerdo o
compromisso da administracdo publica com o interesse publico e a sustentabilidade,
conforme previsto no art. 5°.
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A presente analise conclui que a contratagao dos Servicos de Palestras e Capacitacdes
para a Comunidade Estudantil da Rede Publica Municipal de Ensino de Jaguaribara é
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investimento essencial

viavel
desenvolvimento integral dos alunos, conforme fundamentado ao longo deste Estudo
Técnico Preliminar. Tecnicamente, a solucao proposta atende de maneira eficaz a

e vantajosa, configurando-se como um para o

necessidade identificada, incorporando metodologias inovadoras e praticas
educacionais que promovem a lideranca consciente e o engajamento comunitario dos
estudantes.

Do ponto de vista econdmico, a estimativa de valores e quantidades apresenta-se
compativel com os padrbées de mercado identificados durante a pesquisa,
assegurando economicidade e otimizacao dos recursos publicos, em conformidade
com os principios delineados no art. 5° da Lei n° 14.133/2021. Adicionalmente, o valor de
referéncia estabelecido estda em linha com as praticas de mercado, o que demonstra
um criterioso alinhamento com a realidade or¢camentaria.

Operacionalmente, a contratagdo na modalidade de Dispensa Eletronica,
fundamentada no Art. 75, inciso Il, reforca a agilidade e eficiéncia do processo,
assegurando a pronta execucdo das atividades planejadas, que sdo essenciais a
formacdo e capacitagcdo dos estudantes. A natureza nao recorrente do processo
justifica a nao adesao ao Sistema de Registro de Precos, sendo esta decisdo amparada
por justificativas solidas referentes ao prazo e a especificidade dos servicos
contratados.

Juridicamente, a contratagdo atende a todos os requisitos legais prescritos,
evidenciando a consonancia com o art. 11 e assegurando gque os objetivos do processo
licitatorio, especialmente o tratamento isondbmico e a justa competicao, sejam
rigorosamente observados. A analise sustentada no art. 18, §1°, inciso XllI, reflete ainda
a seguranga e a probidade administrativa, garantindo a razoabilidade da proposta de
contratacao.

Em conclusdo, a contratagcdao dos servicos propostos é indispensavel para o
cumprimento do planejamento educacional estratégico da Secretaria Municipal de
Educacao de Jaguaribara, promovendo o desenvolvimento social e educacional dos
estudantes de forma alinhada ao contexto local. Recomenda-se, portanto, a
continuidade do processo de contratacao, integrando este posicionamento conclusivo
ao termo de referéncia, como base para a autoridade competente, conforme
preconizado pelos arts. 5°, 6°, inciso XXIII, 11,18, §1°, inciso XlII e 40 da Lei n°®14.133/2021.
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