GABINETE DO
PREFEITO

DECRETO N° 799/2026, DE 25 DE JUNHO DE 2026.

INSTITUI E APROVA, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE JAGUARIBARA/CE, A
AGENDA TRANSVERSAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE PARA O
PERIODO DE 2026 A 2029, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBARA, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos VI e XVI1I do art. 84 da Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Constituigdo Federal de 1988, especialmente
no art. 227, que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar, com
absoluta prioridade, os direitos da crianca e do adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA,

CONSIDERANDO que a politica de atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente deve ser realizada por meio de conjunto articulado de agbes governamentais
e ndo governamentais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos
termos do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.257, de 8 de marco de 2016, que dispde
sobre as politicas publicas para a primeira infancia;

CONSIDERANDO a adeséo do Municipio de Jaguaribara a Edi¢do 2025-2028
do Selo UNICEF, iniciativa voltada ao fortalecimento das politicas publicas para criancas
e adolescentes;

CONSIDERANDO o Plano Plurianual do Municipio de Jaguaribara para o
periodo de 2026 a 2029, aprovado pela Lei Municipal n°® 1.279/2025, que estabelece
programas, acdes e metas das diversas politicas publicas municipais;
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CONSIDERANDO a necessidade de promover a integracdo das politicas
publicas de saude, educacéo, assisténcia social, cultura, esporte, lazer, juventude, direitos
humanos, cidadania e demais &reas, assegurando planejamento intersetorial voltado a
promocdo, protecdo e garantia dos direitos das criangas e dos adolescentes;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir instrumento administrativo de
planejamento, articulacdo, acompanhamento e monitoramento das ac¢fes municipais
voltadas & crianga e ao adolescente, em consonancia com oS instrumentos de
planejamento governamental e com 0os compromissos assumidos pelo Municipio;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica instituida e aprovada a Agenda Transversal dos Direitos da Criancga
e do Adolescente do Municipio de Jaguaribara/CE, para o periodo de 2026 a 2029, como
instrumento de planejamento, articulagdo, monitoramento e integracdo das politicas
publicas municipais voltadas a promogéo, protecdo e garantia dos direitos da crianca e do
adolescente.

Paragrafo Gnico. A execucdo da Agenda Transversal observara as diretrizes do
Plano Plurianual — PPA 2026-2029, da Lei de Diretrizes Orcamentérias, da Lei
Orcamentaria Anual, da legislacdo aplicavel e da disponibilidade orcamentaria e
financeira do Municipio.

Art. 2°. A Agenda Transversal integra as agdes estratégicas da Administracdo
Publica Municipal, observando as diretrizes estabelecidas no Plano Plurianual — PPA
2026-2029, nas legislagBes pertinentes, nos instrumentos de planejamento orcamentario
e nos compromissos assumidos pelo Municipio junto ao Selo UNICEF.

Paragrafo Unico. A Agenda Transversal ndo substitui os instrumentos legais de
planejamento e orcamento, nem autoriza, por si s0, a realizagdo de despesas sem prévia
dotagdo orcamentaria e observancia da legislacdo financeira aplicavel.

CAPITULO Il
DA IMPLEMENTACAO INTERSETORIAL
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Art. 3° A implementacdo da Agenda Transversal ocorrerd de forma
intersetorial, envolvendo os 6rgéos e entidades da Administracdo Pablica Municipal que
desenvolvam ag@es voltadas a promocao, protecdo e garantia dos direitos da crianca e do
adolescente, especialmente:

| — Secretaria Municipal de Saude;
Il — Secretaria Municipal de Educacéo;
I11 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV — 6rgdos municipais responsaveis pelas politicas de cultura, esporte; lazer,
juventude, direitos humanos e cidadania, quando existentes ou competentes pela matéria;

V — demais 6rgdos e entidades municipais cujas aces guardem relacdo com os
objetivos da Agenda Transversal.

Paragrafo Unico. A implementacdo da Agenda poderd contar com articulaco
institucional com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Conselho Tutelar, conselhos setoriais, organizagdes da sociedade civil e demais
instituicOes integrantes da rede de protecdo, respeitadas suas competéncias legais e sua
autonomia funcional.

CAPITULO Il
DA COORDENACAO EXECUTIVA E DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. A coordenacdo executiva da Agenda Transversal cabera ao 6rgédo ou
servidor designado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, com apoio técnico das
Secretarias Municipais envolvidas.

8 1° A coordenacdo executiva tera a atribuicdo de articular os 6rgdos municipais,
acompanhar a execuc¢do das acOes, consolidar informacGes, organizar relatorios e apoiar
0 monitoramento dos resultados.

8 2° A designacdo de servidores ou representantes para acompanhamento da
Agenda podera ser realizada por portaria do Chefe do Poder Executivo ou do 6rgéo
competente.

Art. 5°. Compete aos 6rgaos e Secretarias Municipais envolvidos na Agenda
Transversal:
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| — executar as acOes previstas em sua area de atuacéo;

Il — promover a articulacdo intersetorial para implementacdo das acOes
previstas na Agenda;

I11 — acompanhar e monitorar a execucdo das metas constantes no documento;

IV — colaborar com a producdo de informac@es e indicadores necessarios. a
avaliagéo dos resultados;

V — indicar, quando solicitado, servidor ou responsavel técnico para atuar como
ponto focal da respectiva area;

VI — encaminhar informacoes, relatorios e dados necessarios ao monitoramento
da Agenda, observadas as normas de protecdo de dados pessoais, quando aplicaveis.

CAPITULO IV
DA REVISAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 6°. A Agenda Transversal podera ser revisada ou atualizada sempre que
houver necessidade de adequacdo as politicas publicas municipais, as prioridades
governamentais, aos instrumentos de planejamento orcamentario ou as orientaces do
Selo UNICEF.

§ 1° As alteragdes substanciais do Anexo Unico deverdo ser formalizadas por
decreto.

§ 2° Ajustes operacionais, fluxos internos, cronogramas, formulérios e
instrumentos de acompanhamento poderao ser disciplinados por portaria, nota técnica ou
ato administrativo proprio, desde que ndo alterem o conteddo essencial da Agenda
aprovada por este Decreto.

Art. 7°. A Agenda Transversal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
constitui documento integrante deste Decreto, na forma de Anexo Unico.

Art. 8°. O monitoramento da Agenda Transversal sera realizado periodicamente,
mediante consolidacdo de informac6es prestadas pelos drgdos responsaveis pelas acoes,
indicadores e metas previstas no Anexo Unico.
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8 1° Poderé&o ser elaborados relatorios semestrais ou anuais de acompanhamento,
contendo o0 estagio de execugdo das agdes, resultados alcangados, dificuldades
identificadas e providéncias recomendadas.

8 2° Os relatorios poderdo subsidiar a prestagéo de informagdes aos 6rgéos de
controle, aos conselhos de politicas publicas, a rede de protecdo e as iniciativas de
avaliacdo vinculadas ao Selo UNICEF.

Art. 9°. As acOes previstas na Agenda Transversal serdo executadas pelos 6rgaos
competentes, observadas suas atribuicOes legais, os instrumentos de planejamento
municipal, a disponibilidade orgamentaria e financeira e as normas aplicaveis a
Administracdo Publica.

CAPITULO YV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal ou pelo 6rgdo por ele designado para a coordenagdo executiva da Agenda,
ouvidas, quando necessario, as Secretarias Municipais envolvidas, a Procuradoria-Geral
do Municipio e os 6rgdos integrantes da rede de protecao.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguaribara/CE, aos 25 dias do més de junho
de 2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOSE NUNES DOS Assinado de forma digital por
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JOSE NUNES DOS SANTOS FILHO
Prefeito Municipal
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